Prefeitura Municipal de Itararé

Rua: XV de Novembro, n°. 83 - Centro
CEP: 18.460-000 - Itararé/SP

Telefone: (15) 3532 - 8000

ATA DE REUNIAO EXTRAORDINARIA

Ata de Reunido Extraordinaria realizada entre a
Prefeitura Municipal de ltararé, representada pelo
Secretario Municipal de Administracdo e o Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Itararé,
realizada no dia 01 de abril de 2016.

Aos 01 dia do més de abril de 2016, as quatorze horas e trinta minutos, no Gabinete da Prefeita
Municipal reuniram-se o Secretario Municipal de Administragao, Sr. Antonio Eduardo Furlani S.
Gradin, a Analista Técnica Juridica, Srta. Luana Maria Rodrigues, que redige esta ata, o Chefe
da Assessoria Juridica Dr. Dirceu José Mendes, o Sr. Willer Costa Mendes, presidente do
Sindicato e o Dr. Paulo Roberto de Morais Juhior, advogado do Sindicato, para realizagéo de
Reunido Extraordinaria solicitada pela Prefeitura Municipal, cuja pauta é a reposicdo salarial
aos funcionarios publicos municipais.

O Secretario Municipal de Administragédo abriu a reunido informando que a Prefeitura recebeu o
oficio do Sindicato e que entado entrou em contato com o presidente do Sindicato para marcar
esta reunido, informando este de que a Prefeita Municipal ndo estaria presente. Foi informado
que adentramos no periodo eleitoral o qual proibe que a Prefeita Municipal conceda a
solicitagéo de 10,67% no periodo de 180 dias antes das elei¢des.

O advogado do Sindicato pleiteia novas reivindicagdes, quais sejam:
A prefeitura reconhecer o direito de greve do funcionalismo publico nos termos da Lei 7.783;

A Prefeitura reconhecer como legal a greve deflagrada em 11/02 e suspensa judicialmente em
25/02;

Que nenhum direito dos funcionarios que aderiram ao movimento grevista seja suprimido, em
especial quanto aos direitos a licenga prémio, gratificagbes, adicionais de insalubridade e
periculosidade, regime especial de trabalho de 70% sobre vencimento para o GCMS, e ainda,
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que os dias de greve decorrentes do periodo 16/01 a 15/02 descontados dos servidores,

inclusive, os direitos anteriormente citados, sejam pagos no prazo maximo de 30 dias.

A Prefeitura se abstenha de praticar o desc;,onto dos dias de greve decorrentes do periodo de
15/02 a 15/03; ~

Solicitam que nao exista represdlia e ou perseguicéo, e que todos e quaisquer procedimentos
administrativos contrarios ao exercicio dos direitos de greve sejam arquivados;

Que seja desconsiderado no prontuario dos funcionarios qualquer anotagdo de participacdo em
greve.

O Presidente do Sindicato informou que ira fazer uma consulta junto ao juiz eleitoral sobre a
questao dos 180 dias.

A proposta feita pela Municipalidade € de conceder o indice inflacionario acumulado nos meses
de janeiro, fevereiro e margo de 2016, o Unico Thdice possivel para o periodo eleitoral. Ou seja,
conceder algo além deste indice seria crime eleitoral.

O presidente do sindicato se comprometeu a passar essa proposta aos funcionarios.

Em contrapartida, a Prefeitura Municipal se comprometeu a estudar as novas reivindicagbes
para definicdo numa préxima reuniao.

Ainda, ficou pactuado que, ndo havendo novo movimento grevista, a Prefeitura Municipal
pagara, desde que reposto pelos funcionarios pubicos, os dias descontados até a presente
data, e ndo descontara os dias parados no proximo pagamento.

Encerra-se, neste ato, a presente ata.
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