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Professores se qualificam
para o ensino especial em ltarare

A Prefeitura de Itararé (SP), através
da Secretaria Municipal de Educacao,

Educacional Especializado de Itararé de formag&o continuada sobre Aten-
(CAEEI), promoveu entre os meses dimento Educacional Especializado

O publico alvo da iniciativa envol-
veu educadores da Rede Municipal

por meio do Centro de Atendimento de setembro a novembro um curso (AEE). de Ensino. PAGINA 32
Cultura ) "' s g 4 0 )
omonw encerratestival P F@TEITUra leva publico a
‘Lendas da Musica T Ny
Brasileira’ maeacol: d \E t R
_ mMegaexposicao de nenato RUssoO
O filme ‘Olho Nu’ encerra no sa- | Y ¢ e . g
bado (25) a programacgao do festival | 2 A
‘Lendas da Musica Brasileira’ do Ci- | A Prefeitura de Itararé, por meio da Coordenadoria i

nema Gratuito em ltararé. PAGINA 2

TRABALHO

Prefeito vai a Brasilia
buscar alternativas para
conquistar novas moradias
O prefeito de Itararé se reuniu nesta
semana em Brasilia (DF) com o pre-
sidente da Caixa Econdémica Federal

(CEF), Gilberto Occhi, em busca de
benfeitorias ao municipio.

EDUCACAO
Itararé sera representada
em encontro do programa
‘Educacao Viaria é Vital’

A escola municipal Adriano Queiréz
Pimentel de ltararé teve seu projeto
escolhido como destaque no progra-
ma ‘Educacao Viaria é Vital' e repre-
sentard o municipio em um encontro
nacional.

PAGINA 2

PAGINA 4

Esportes

Volei de Itararé é
vice-campeao da
Liga Sorocabana

As meninas do Volei de ltararé
(SP) categoria mirim sao vice-cam-
peas da Liga Sorocabana. PAGINA 32

Municipal de Cultura, em parceria com o Ponto
MIS, levara 17 pessoas a megaexposicao de

Renato Russo em Sio Paulo (SP). PAGINA 3
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CULTURA — TRABALHO
Em Brasilia (DF),

‘Olho NU’ encerra festival
‘Lendas da Musica Brasileira’

Exibicao sera as 20h no Teatro
Municipal e faz parte do projeto
promovido pela Prefeitura

para homenagear os musicos
brasileiros; a entrada é gratuita

O filme ‘Olho Nu’ encerra no proé-
ximo sabado (25) a programacao do
festival ‘Lendas da Mdusica Brasileira’
do Cinema Gratuito em ltararé (SP).

A exibicdo acontecera as 20h, no
Teatro Municipal Sylvio Machado,
sito a rua XV de Novembro, 56 —
Centro. A entrada é gratuita.

A acdo é promovida pelo Museu
da Imagem e do Som (MIS) de Sao
Paulo em parceria com a Prefeitura,
através da Coordenadoria Municipal
de ltararé.

O filme retrata a vida e a obra de
Ney Matogrosso a partir de um con-
junto de imagens e sons reunidos
pelo artista. Em um espetaculo sobre
seu percurso musical, o longa evoca
sua histdria nos palcos.

o\Wo

COMNEY MATOGROSSO

Filme retrata a vida e a obra de Ney Matogrosso a partir de um
conjunto de imagens e sons reunidos pelo artista

prefeito de ltararé
busca alternativas para
conquistar moradias

O prefeito de Itararé se reuniu
na manha da ultima segunda-feira
(20) em Brasilia (DF) com o presi-
dente da Caixa Econdbmica Fede-
ral (CEF), Gilberto Occhi, em bus-
ca de benfeitorias ao municipio.

Acompanhado da equipe de as-
sessoria, o chefe do Executivo,
entre outros assuntos, falou so-
bre a possibilidade de conquistar
mais moradias populares através
de programas como o ‘Minha Casa
Minha Vida’ para Itararé. “Este ndo
€ s6 um sonho da populagédo, mas
também um anseio antigo de nos-
sa gestdo e queremos concretiza-
-lo”, frisou o chefe do Executivo.

O prefeito chegou na capital fe-
deral na segunda-feira (20) e se-
guiu até esta quarta-feira (22) em
busca de recursos a ltararé. Ele
cumpriu agenda no Ministério das
Cidades, Ministério da Integracao
Nacional, Secretaria de Patriménio
da Unido (SPU), além de participar
de audiéncias e encontros com de-

putados e senadores.
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CULTURA

Cultura de Itarare levara publico a
megaexposicao de Renato Russo

Ao todo, 17 pessoas serao contempladas para viajar a S&o Paulo para conhecer a mostra, que € considerada a maior da histéria do MIS

A Prefeitura de Itararé (SP), através
da Coordenadoria Municipal de Cultu-
ra, em parceria com o Ponto MIS, ira
levar 17 pessoas a megaexposi¢ao
de Renato Russo em Sao Paulo (SP).

Para concorrer a uma das vagas, o
interessado deve assistir a trés ses-
sdes do Ponto MIS em ltararé. Ga-
nharédo os ingressos os 17 primeiros
a completar o cartdo fidelidade. O
transporte também sera cedido.

As sessOes sdo gratuitas e acon-
tecem sempre aos sabados, as 20h,
no Teatro Municipal Sylvio Machado,
localizado a rua XV de Novembro,56,
centro. A programagao para os proxi-
mos sabados sdo ‘Olho Nu’, dia 25;
‘A histéria do Rock brasileiro’, dia 02
de dezembro e, no dia 09, ‘A vida até
parece uma festa’.

Saiba mais - A megaexposi¢ao con-
ta com mais de mil itens. Morto em
1996, aos 36 anos, o cantor e lider
da Legi&o Urbana guardava tudo que
tinha em estado compulsivo de orga-
nizacao, tais como livros, discos, rou-
pas, colecbes variadas de objetos e,
principalmente, seu vasto estoque de
cadernos o que permite ao visitante
da exposi¢cdo acompanhar o processo
de criacdo do compositor, até que ele
passasse a limpo a versao definitiva.

“Quase tudo é manuscrito, tem bem
pouca coisa datilografada, afirma a
cocuradora Fabiana Ribeiro, respon-
savel pela organizacdo do acervo.

Cerca de 15 pessoas trabalham na
higienizagao, restauragao e cataloga-
¢ao do material desde 2015, quando
o MIS transportou o acervo para Sao

Paulo, em trés viagens. Hoje, o prédio
do museu abriga na verdade mais de
3.000 itens pessoais do cantor Rena-
to Russo.

QUER VER A
EXPOSIGAO DO
RENATO RUSSO
_NO MIS DE
SAO PAULO?

E sé assistir a trés
sessoes do Pontos

MIS de Itararé!*

*ganhardo os ingressos, as primeiras 17
pessoas a completarem o cartao fidelidade.
Transporte incluso, fornecido pela
Secretaria de Cultura de Itarare.

Confira a programacgéaol
18/11 - 20h - Palavra (En)Cantada

25/11 - 20h - Olho Nu

02/12 - 20h - A Histéria do Rock Brasileiro
09/12 - 20h - Titds - A Vida Até Parece Uma Festa
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EDUCACAO

Itararé sera representada em encontro
do programa ‘Educacao Viaria e Vital’

EM Adriano Queiréz Pimentel
teve seu projeto escolhido
como destaque no projeto que
estimula acdes pela melhoria do
transito por meio da Educacéao

A escola municipal Adriano Queirdz
Pimentel de ltararé teve seu projeto
escolhido como destaque no progra-
ma ‘Educacéo Viaria é Vital' e repre-
sentara o municipio em um encontro
nacional da iniciativa.

Denominado como ‘Caminhos Ver-
des’, o projeto sera apresentado pela
coordenadora pedagdgica da escola,
Marcia Sales. O encontro acontecera
em Sao Paulo (SP) de 30 de novem-
bro a 02 de dezembro, onde concor-
rera com demais projetos de desta-
que de todo o Brasil.

Os projetos contaram com a partici-
pacgdo ativa de alunos e comunidade
durante os meses de marco a outu-
bro. Uma das ac¢des desenvolvidas foi
uma visita ao prefeito de Itararé. Os
educandos solicitaram a oficializagao
em 26 de setembro como o Dia Muni-
cipal do Transito, através de um Pro-
jeto de Lei realizado por eles.

A escola encerrou o projeto com a
entrega de panfletos sobre o transito
aos motoristas e pedestres que circu-
lavam pela rua Sao Pedro. Conforme
a coordenadora, ha trés anos o pro-
grama vem impactando a cidade com
ideias e agbes, bem como o desen-
volvimento de senso de responsabili-
dade de cada um enquanto cidadao.
“Neste aspecto, € valido dizer que to-
dos, alunos, escolas e cidadaos sao
vencedores”, diz a coordenadora.

Desenvolvido pela Fundacion Ma-
pfre e coordenada pelo Nucleo de
de Programas Permanentes do DE-
TRAN-SP, o programa envolveu 12
escolas do Ensino Fundamental que
desenvolveram projetos que visavam
as relagbes entre diferentes grupos,
focando temas como meio ambiente
e a convivéncia em espagos publicos,
em busca de solugdes para auxiliar
nos elevados indices de acidentes de
transito a partir de agdes educativas
preventivas.

Projeto promoveu a entrega de panfletos sobre o transito aos motoristas e pedestres na Rua Sao Pedro

— HISTORIA

EM do Campo Prof° Messias Sodreé
celebra Dia da Consciéncia Negra

Instituicao desenvolveu palestras e atividades interativas sobre o tema com os alunos

A EM do Campo Prof° Messias So-
dré de ltararé (SP) celebrou no ultimo
dia 14 o Dia da Consciéncia Negra. Lo-
calizada no bairro de Pedra Branca, a
escola realizou palestras e atividades
interativas com os alunos sobre o tema.
As palestras foram ministradas pelos
professores da prépria escola, os quais
falaram sobre a histéria, cultura, litera-
tura, esporte e artes dos negros.

A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao esteve presente representada pe-
los assessores técnicos pedagogicos
professores César Rodrigues, Wag-

ner Maier e pela supervisora profes-
sora Luciana Becker.

Moradores da Fazenda Silvério tam-
bém estiveram presentes. Na oportu-
nidade, eles apresentaram aos alunos
um pouco da histéria de seus ante-
passados escravos e também sobre
a possibilidade do local ser aprovado
como uma comunidade Quilombola.

Além das palestras, atividades e
roda de conversa, os educadores pre-
pararam um prato tipico da cultura
afro-brasileira, uma feijoada, para to-
dos os alunos e convidados presentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
DEPARTAMENTC DE FINANCAS

SEGCAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistamas RREG - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVC DA EXECUCAD DAS DESPESAS POR FUNGAG/ SUBFUNCAG Pagina: 172
Pericdo da Ref.: 0G1/01/2017 a 31/10/2017 - 5% Bimestre {Satembro/Outubro)

RREC - Arexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea "c") R 1,00

PTATAD CPTAE A DESPESAS EMPENHADA S Do s DESPESAS LIQUIDADAS calno

CAMPO | £4D. FUNCAD/SURFUNCAD INICIAL ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE L1 EMPENHAR NO BIMESTRE ATE O BIMESTRE L' LIQUIDAR

(m) (b] {a/tatal b) (€)= (m-b) ICH] [d/total d) {a)= (n-d)
1 DESPESAS (EXCETO INTRAORCAM ENTARLAS)(I) 99.749,502,4B 104.475.642,91) 15,395,498, B4| 79.715 509,93 100,00 24.760.132,98 15.590.729,93 76.345.306,74] 100,00 28.130,336,17
H o1 | LEGISLATIVA 4.189.200,00 4.189.200,00] 23B.366,97) 2.608.470,43 3,27 1.580,729,57 2B0.198,14 2.339.178,30) 3,08 1.550.021,70
3 01031 | AGRD LEGISLATIVA 4,159.200,00 4.182.200 00 238.366.97) 2 E05.470,43 327 1.530.728,57 230.1958,14 2.339.173,30) 306 L850.021, 70
4 04| ADMINISTRAGAD 10.581,840,71] 11.4B1.345,71] 1.921.B15,62] 9.494,278,06 11,91 1.987,067,65 1.B96.535,08 9.288.542,29) 1217 2.192.703,42
5 .121| PLANEWAMENTO E DRCAMENTD 214221, 214.221,74 36.337,15 151 55157, 0,20 5163057 36.150,7 160.063,79 021 54.152,95
3 4.122 | ADMINISTRAGAD GERAL 5.535.533,39 £.007.640 39 970.223,10) 5011 644,08 6,29 995,996,580 %3503, 4.857.39L,95 6,40 L119.748,93
H #.123| ADMINISTRAGAD FINANCEIRA 422008 47 4,545,608 47 764.727.44) 3906 87732 465 838 730,55 766.594.13 3662 444,27 430 833.154,20
3 4.125| NORMATIZACAD E FISCALIZAGAD 420,071 61 521,874 61 11547291 470,174,158 0,58 570043 9285721 434.237,27) 0,57 87.637. %
9 4.130| ADMINISTRACAD DE CONCESSOES 192.000.00 152.000,00) 32.00000) 144.000.00) 0.18 48.000.00 32.000,00 144.000,00) 019 48.000.00
10 05 | SEGURANGA PUBLICA 3.287.294,55 3.293.594,55 421.103,25 2.306.370,4 2,89 987, 224,24 423.334,16 2.301.254,05] 3,01 992.340,60
L 06.181| POLICIAMENTD 314517369 3.1490.173 69) 397.708:40) 2.190,766,61 2,75 949.407,08 39.939,31 2.185.650.25 236 954.523,44
12 06,182 | DEFESA CIVIL 142.120% 153.420,94] 2339485 115 603,80 0,15 3781716 23,94 85 115 603,80 015 3761716
13 08 | ASSISTENCIA SOCIAL 4.582.995,73 5.174.124,25] 617.357,93 3,436.835,99 4,31 1.737.288,26 732.763,05 3.259.098,47] 4,27 1.915.025,78
14 03.241| ASSISTENCIA AD [DDSO 237.500,0 277.500,00) 182139 230819,% 022 46.680,44 3746849 19039866 025 85101, 3
15 03.242 | ASSISTENCUA AD PORTADOR DEFICIENCLA 1710000 171.000,00) 0,00 171.00,00) 021 0,00 28.500,0) 142 500,00 019 28.500,00)
16 05,243 | ASSISTENCIA A CRIANGA E ADDLESCENTE 27.718,2 1.302.921 69| 190,502, 3¢] 590.943,31 L12 41L973,35 240.987.73 507.396,06) LOE| 495.525,63
17 03.244| ASSISTENCIA COMJNITARLA 3246778 61 3422702 56 424.534,19) 2.144.073,12 268 127862944 425.906,33 2.116.303,75 2,77 1.305.998,5L
1B 10| sA0DE 25.541.365,00] 27.101.964,09) 4.220.576,65] 23.193.149,27 29,09 3,008, 514,52 4.407 575,34 21.615.301,40) 2E,31 5.4B5.662,69
19 10.300| ATEMCAD BASICA 10.789.722,72 1222218104 2438.797,34) 10.190 447,30 12,78 203173325 2,002,116 28] 9.555.067,05 1265 2.57.114,00)
0 10.302 | ASSIST.HOSFITALAR E AMBJLATDRIAL 12.302.680.7% 12.335.796. 51 148782221 1119380144 14.04 114199507 2.091 656 89 10,284 567.29) 1347 2.050.929.22)
2L 10.303| 5JFORTE PROFILATICO E TERAPEJTICO W3R 993.241,52| 39612,54 €07 606,71 0.7 IB5EEL L2615 560,760,549 073 432,480,558
22 10.304 | VIGILANCLA SANITARIA 0797730 16496551 1395000 118, 30,3 0,15 46.58543 118140 %6215 0Ll 78.344.23
23 10.305| WIGILANCIA EFIDEMIOLOGICA 11474220 1.385.779 20) 240.394,56) 1082 9123 L3 I02.866.26 189 334,79 1.027 984,24 L35 357.794.26)
24 12| EDUCAGAD 34.337.099,66 35.079.059,89) 5.306.867,13] 25,554 971,87 32,18 9.424,088,02 5.124.348,51 25,204 511,82 33,01 9,574, 448,07
25 12.306| ALIMENTACAD E NJTRICAD 3.599.475,87 3.599.475 37 410.983,79) 1.506 930,21 2.1 159249556 353.133,73 L.779640,29) 233 1.819.835,5
26 12.361| EMSIND FJNDAMENTAL 20.855.963,79 21474173 06 348435942 16.809.5%6,72| 08 466461134 3.402.094 42 16.565.1 36,96} 2170 4,209,041, 10)
27 12.362| EMSIND MEDID 25.000,00 25.000,00) £251.20) 12 145,68 0,02 12854,32 350816 977264 001 15.27,%
25 12.365| EDJCACAD [NFANTIL 9.725.500.00 9.824.255.96 1.375.689,L0) 6.708.032.75 .52 303622320 1.336.158.% 6.711815.43 879 3,112.440,53
29 12.386| EDJCACAD DE JOVENS E ADJLTDS £.150,0 £.150,00] 0,00 om 0,00 615000 om 0,00 0,00 £.150,00
0 12.367| EDJCACAD ESFECIAL 12500000 150.000,00] 2904362 138 246,50 0,17 1175350 29048 62, 138.246,50) 0,13 1175390
3L 13| CULTURA 272.702,20) 333.541,20 59.128, 78| 304.631,73 0,38 2B.909,47 75.357,39 300.742,51] 0,39 32.795,39)
32 13.352| DIFJSAD CILTJRAL 272.702,20 333.541,20) £9.126,74) 04 631,73 0,38 2590947 75.357.3 300,742,581 0,39 32.798,3
33 15| URBANISH O 10.403.561,25 10.968.561,25] 1.655.620,04] 7 B62.028,80 9,86 3.106,532,45 1.680.542,63 7.277.904,18] 9,53 3.690.657,07
34 15452 | SERVICOS JRBANDS 104035125 101,968 561 25 165562004 7852 088 986 310653245 L630 542 63 7.277.904,1§ 953 3.630.657,07
35 15 | HARITAGAD 571.906,13] 33B.043,15 3E.922,35] 230,958,956 0,29 107.084,20 39.173,94 230.328,42 9,30 107.714,74
E 16,462 | HABITACAD JRBANA 571.906,13 33.043.16) 3892235 230 95896 023 107.084.20 3917334 230,328 42| 0,30 1n7.714. M)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

e SEGAOC DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREG - ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAS DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAC Pagina: 2/2
Pericdo de Ref.: 01/01/2017 a 31/106/2017 - 5° Bimestra {Setembro/Outubro )

RREC - Arexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alines "c") R$ 1,00

TR PrTATAD DESPESAS EMPENHADAS g s DESPESAS LIQUIDADAS shlnoa

caMPa | cop. FUNCAO/SUBFUNCAD INIETAL ATUALIZADA NO RIMESTRE ATE O BIMESTRE L EMPENHAR HO RIMESTRE ATE 0 BIMESTRE L LIQUIDAR

(n) (b) (bitotal b) (€] = (n-b] (d] {dftotal d) (9] = (n-d)
37 17| SANEAMENTD 0,00 1B.600,00 0,00 18.800,00 0,02 0,00 0,00 1B.890,00 0,02 0,00
k] 17511 SANEAMENTO BASICO RURAL om 15.500,00) 0,00 18:800,0 002 000 0m 15.600,00) 002 0.m
39 18| GESTAD AMBIENTAL §50.379,48 840,913 51 101,267, 68| 4B5.516,91 9,51 354,396,90 90.052,01 463,868,38 9,51 377.045,43
40 13.54L| PRESERVACAD E CONSERVACAD AMBIENTAL 650,379,498 840.913,31 10126765 436.516,91 0L 354.396,90 90.052,01, 463.863,38 061 37704543
a1 20| AGRICULTURA 1.654.793,39) 1.717.493,39) 257.35E, 75| 1.442.696,64 LEL 274.795,75 207.197,45 1.380.774,75 1,81 336,718,564
42 0604 | DEFESA SANITARLA ANIMAL 264 000,00 264.000,00 0,00 264.000,00 0,33 000 44.000,00 220.000,00 029 44.000,00
43 0506( EXTENSAD RJRAL 1.390.93.31 1.453:493.39 257.356.7%6 1.178.696.64 148 274.796.75 253.197.45 1.160.774.75 1.52) 92.718.64
14 23| COMEREIO E SERVIGOS 504.874,87 429,345,99 15.130,33 90.254,69 LER] 339.091,30 17.429,48 B9.340,34 0,12 340.005,55
45 2369L( PROMOCAD COMERCIAL 55.974 65 1344577 0,00 %3,59 0,00 1247727 0,0 563,50) 0,00 12.477.27
46 23695| TJRISMD 41590022 415900.22 15.130,33 83.386,19 011 32661403 17.429.45 5337184 012 PIREH
47 25| ENERGLA 1.101.395,07] 1.302,840,B5| 155,691, 68| 983.022,73 1,23 319.B18,13 149,864,854 976,995,890 1,28 32584497
43 25.75L| COMSERVACAD DE ENERGLA 1.101.395,07 1,308 840,36 155891685 wW30M2,73 123 31981813 14986454 976.995,39 123 25.344,97
43 27| DESPORTO E LAZER 550.424,66 5B3.424,66 110.701, 26| 552.717,04 0,69 130.707,62 110.865,49 548.559,24 0,72 134.765,42
50 27812 DESFORTO COMJNITARID 650 424 66 £33424.66 11070126 552 717 083 13070762 1086543 543 653,24 072 134. 765,42
51 28| ENCARGOS ESPECIALS 450.000,00 1.523.390,00) 255,492, 41 1.049,506,40 1,32 473,583,560 265,492,141 1.049.805,49) 1,38 473 583,50
52 25543| SERVICO DA DIVIDA INTERNA 460.000,00 1.523.350,00 26549241 1049 506,40 132 473.58360 26549241 1.043.506,40 L33 473.533,60
53 RESERVA DE CONTINGENCIA 959.658,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
54 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 9,00, 0,00 9,00 9,00 0,00
55 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,90 0,00 0,00 0,90 0,00
56 TOTAL ([L1] = ([ + [1) 99.749,502,48| 104.475.642,91 15,395,498, B4 79.715.509,93 199,00 24.760,132,98 15.590,729,93 75.345,306,74 100,00 2B.130,336,17

0Obs.: Contas intraomamentarias, inclsive os calculos previstos nos cabegalhos, deverso ser preenchides manualmente pelo ente da Federagio.

ITARARE, 16 da Novembro de 2017,
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4R Sistemas RREQ - ANEXO 3 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA Pagina: 172
Pericdo de Ref : 01/01/2017 a 31/10/2017 - 59 Bimestre (Satembro/Outubro)
RRED - Aveo 3 (LRF. At. 53, indso [) Rf 1.00
CAMPD RECEITAS 1 2 3 4 5 6 7
Nov/2016 Dezf2016 Janf2017 Fevf2017 Marf 2017 Abrf2017 Maif 2017
Ik RECEITAS CORRENTES(I) = (2+8+...+13+22) 5.594. G665, 0N 13.571.951,30 10.393.682,49 8.180.45216 95.562.788,43 5.356.961,01 10.174.907,81
2 Receita Tributara = (3+4+546+7) 658.474,01) 152365785 378,558,948 47023703 53835365 2.680.737,15 1.032.877.11]
3 IPTU 172,546, 79 210.450,05 4,%51,29 000 0,72 1.249,199,49 258,008, 14
4 155 277.841,45 273.583,08 244.379,51 212,348 51 208.553,84 256.571,18 253,756,527
5 ITBL 38.633,84 1.07%.318,3%6 62.773,26 36.401,0% 122,35541 £8.318,16 53,586, 71|
& IRRF 100,834,879 142,687 84 57.608,77 71.885,7% 85.252,54 25.857,3%6 117,074,564
# Outras Receitas Tributarias 163.167,04 217.178,51 9.21525 142.601 £8 121.181,14 1.040.300 96 307.051,10
8 Receita de Contribuicdes 57.574,59 68.141,15 68.854,39 66,189,538 %.620,63 72,450,689 52,588,567
g Receita Patrimenial 12.555,89 26, 744,88 87.%:3,01 60,385,57 77.316,5% 82,764 ,40 75.574,28
10 Receita Agropecud nia 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00
11 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00
12 Receita de Servicos 75.649,54 4833342 24.012,51 51.525,73 47.154,63 47,602,250 40.727,15]
13 Transferéncias Correntes = [14+,.,+21) §.402,573,33 11.238,333,33 9,526, 249,62 7.256.607 7% 8,533.653,55 6.008.532,12 8,320,230 8%/
14 Cota -Parte do FPM 3.145.215,64 38763, B 2.052.256,00 2.682.21591 1.680.572,62 2.024.804 27 2.256.790 57
15 Cota-Parte do ICMS 1.765.072,03 2.473.557,50 2.022,735,09 876,634,566 2.222.910,73 1.201.771,83 2,447,274 25
16 Cota-Parte do IPYA 187,155,949 225,147 43 1.589.023,61 786,122 £8 FB7.5958,42 214.233 46 203,616,394
17 Cota -Parte do TTR 47.385,55 23682 52 21.785,78 311,48 18.662,41 12.215,10 714,74
18 Transferénciss da LC 87/19%6 8.11¢,52) 8118,52 8.328,58 8.328,58 8.328,58 8.328,58 8,328,585
19 Transfaréncias da LC 61/1989 - IPI Exportacio 13,075,574 625,574,985 11.911,65 10,313,74 13.025,93 11.196,33 12.095,62]
20 Transferéncias do FUNDER 1.885.551,84 2.026.882 83 2.726.718,36 1.231.082,75 2.407.315,01 1.264.817,57 2.346.951 97|
21 Outras Transferéncias Comentes 1,345,555, 74 3.238.844.64 1.053.587,55 1,661,587 56 1.395.234,85 1.271.163,05 1.274.81842)
24 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 347.3297,39 266, 740,67 308.424,48 275,12 09 306.690,38 4487368 375.509,71
23 |DEDUCOES (11) = (24425+26) 1.034.084, 35| 1.182201,33 1.148.460,42 873.135,45 946.515, 39 695.080,31 994.355,56
24 Contrib. para o Plane d= Previdenda do Servidor 6?9,25* 573,28 251,72 350,09 295,77 000 591,54
25 Cormpensagic Financ, entre Regimes Previdercia 0,00 0,00 0,00 000 000 0oo 0,00
26 Dedigfio de Receitas para Formagio do FUNDEB 1.033.405,07 1.181.522,05 1.145.208,70 872.785,% 346,215,627 £95.080,31 593.764,02|
27 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (111} = (I - II} = {1-23) B8.560.580,59 12389.749,97 9.244.222,07 7.307.315,71 8.616.273,04 B.661.880,70 9.180.552,25
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
DEPARTAMENTO DE FINANGAS
SEGEO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREC - ANEXO 3 - DEMONSTRATIVGO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA Pagina: 2i2
Pericde de Ref.: 01/0172017 a 31/10/2017 - 5¢ Bimestre {Setembro/Cutubro)
RRED - Avexo 3 [LRF, At. 53, ind= [] R§ 1.00
PREVISAQ
CAMPO RECEITAS 3 9 10 i1 12 . TOTAL ATUALIZADA
Junf2017 Julf 2017 Agof2017 Set/2017 out{2017 {Ult. 12 Meses) 2017
28 RECEITAS CORRENTES{I) = (29+35+...+40+45) 8.502.655,55| 9.068.664,64 §.050.675,63 8.166.939,73 9.811.218,02 115.436.562,51 106.042.755,21
29 Receita Tributaria = (30+31+32+33+34) 828.475,508 4E. 742 34 885.015,63 855.820 80 755,584, 55 12.052.448,€0 11.175.781,15)
30 IPTU 212,172 65 21721934 196,795,527 211505, 3% 201.354,10 257471386 2.588.331,30
31 I55 262,055, 76 250,465 81 289,206,955 257.542 51 285.306,24 303782617 3.588.543 28]
3z ITBL 61,854,808 46,551,10 57.341,48] 103, 773,55 47,358,100 1.788.951,82 1.055,195 48|
33 IRRF 4,486, 52 7381172 63,155,338 66.310,84 72.004,32 42,124,539 870,550,536
34 Cutras Receitas Tributarias 227,865,749 358.690,87 280.413,50 225,882, 14 209.281,79 330983218 3.073.150,53
35 Receita de Contribuigdes 41,056,239 73192 69 81.2135% 7383 30| £7,959.87 73333152 946, 455,67)
36 Receita Patimonal 665,204, 37 67.898,37 65,306,438 43,330, 33 5. 154,37 72225853 585,406, 34
3¥ Rexeita Agropecudnia G,00) 000 G,c0 000 000 000 G,00]
38 Receita Industrial 0,00) 000 0,00 000 000 000 0,00
38 Receita de Servigos 38.915,29 37740325 31.08% 45| 36.401 95| 25,656,729 505217,54 513.726,22]
40 Transferéncias Correntes = (414, +48]) 7.080.128,55 7.834,900,58 7.458,258,92 6.700.505,00 8.402.401,57 05,686,844 72 90.038.65%,73
41 Cota-Parte do FPM 2.116.588,35 1.635.002,37 1.854.287,87, 1.556.977 .27 1.764 459,64 26,717,247 30 23,192,507 12
42 Cota-Parte do ICMS 1.535, Fa 566 1.891.993,51 1.567.583,89 1.835672,52, 2106, 780,94 22,168,797 41 21.054.694,3¢
43 Cota-Parte do IPYA 252,508,534 23602738 242,538,534 202,753, 34 183, 364,00 5.000.088,54 5,028,304 85|
44 Cota-Parte do ITR 14,3122 76579 4504383 35.149 91| 851.101,00 107113477 831.643 42
45 Transferéncias da LC 87/1996 8.328,59) 8.328,58 8.328,55 8.328,58 8.328,58 99,518,384 10%.435,22]
46 Transferéncias da LC 61/1989 - IPI Exportacde 11,6288 1141649 13.844,87| 11.834,50] 14, 744,73 -400,484,21 168,448 46|
47 Transferéncizs do FUNDEB 1.576.782,27) 1.632.845,50 1.370.661,33 1,789 006,58 202887371 22.886.684,87 22.556,110,00
48 Outras Transferéncias Comentes 1.543.833808 2.268.520,55 1.375.570,01 1.251.181, 20 1443 70891 1214328580 17.103.116 20
45 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 446, 762,19 459.182,91 543.887,12 446,642 15 483.821,37 4.685.461,10 2.818.746,10)
50 |DEDUGBES (I1) = (S14+52+53) 792.202,21 717.002,50 B20.955,54 732104,83 986.059,43 10.923.157,32| 10.080.947,27
51 Contrib. para @ Pare de Previdéncia do Servidor 295,77 295,77 295,77 255,77 295,77 4,326,53 5.060,60)
52 Cornpensagie Financ, entre Regirmes Previdércia 0,00 000 0,00 000 0.00 000 0,00y
53 Dredugdo de Receitas para Fermagao do FUNDEB 791,506 44 716.706,73 820,655, 77 731.809 C&| 985, 763 66 10.918.830,7% 10.075.836 £7)
54 RECEITA CORRENTE LiQUIDﬁ (III) = (I - II) = {2B-50) 7.710.454,34 8.352662,14 B.229.720,09 7434.834,90 B8.825.158,59 104.513.405,49 95.961.807,94

ITARARE, 18 de Novembro de 2017.
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5 SECAO DE CONTABILIDADE 017
SECAC DE CONTABILLDADE 2017 e " ops
4R Sistemas RREQ - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADG NOMINAL Pagina 171 AR P P‘:Eg -rméingzb?:hdo;is;rom;?? Dsi’ :FSUL:AD;’ ':R”‘; Rrgut 5 4
Pariodo da Ref.: 01/01/2017 a 31716/2017 - 5° Bimestra (Setembro/Outubro) L iele QLT Gl g el B e 2 el s UL 9 )
R & (IR b to5 st 6100 RRED - ANEXD6 [LRF. -1 53, incisn [11) R§ 100
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO CAMPO DESPESAS PRIMARLAS DOTACAD
campa DEVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dazf2016 Em 31/Agof2017 Em 31/0ut/2017 ATUALLZARA L ";n‘;"; £ ";Al’";
(a) (b (<)
49 |RESULTADO PRIMARIQ (XIX) = (VIL-XVIIE) -3.694,592, 7§ 1,972,616, 1.760.199,62 8.342.819,86 4.743.031,0
1 |pfvina consoLtpapar) 15.382.575,19 44,833.837,95 44.603.756,25
50 SALDO DE EXERCCIOS ANTERIORES 1.704.07B,7 506.886, 904
2 |pepugtEs o 5.697.400,70 13.888.404,29 14275247,13
3 Disaoni slidade de Caia 4.790.695.13 1296352555 13.366.L30.86
4 Disaovialidade de Caixa B-uta 6.128.172, 7 13320113566 1347303338 CANED BESCRIHEAEES D HERH Frschl B LOR CHrRENTE
S o B G Pl P P 065 51 |META DE RES.LTADD PRIMARID FLXADA ND ANEXD DE METAS FISCALS DA LDD FARAD EXERCICID DE REFERENCLA -508. 200,01
6 DeTmis Have s A8 xeits 906.515,57 924.878,74 98 116,27
ITARARE, 16 de Novembro de 2017.
7 |ptvina coNsOLIDADA LIQUIDA (ITE) = (I-11) 9.685.174,49 30.945.433,66 3032850912
i PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
B | RECEITA DE PRIVATIZAGOES (1V) 0,00 0,00 0,00 2 DEPARTAMENTO DE FINANGAS
# | PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 29.993.602,15 29.763.611,45 SECAO DE CONTABILIDADE Exercicio: 2017
4R Sistemas RREO - ANEXO 7 - DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO Pagina 11
10 [ptvina FrscaL Liquina (vi) = (LIL+Iv-V) 9.685.174,49 95L.741,5L 564897,67 Perfodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestre
RRED - Ao 7 (8, . 53, o V) w100
P Ao PROCESSADO
PERfQDO DE REFERENCIA ks PooER/ORGR Inscrtosem | Inscrtos em 31 Inscrtosem | nsertos am 31
Euerdcos | deDezembrode | pAGoS eancenvos | sawoo ey Eerddos | debesembrode | LiquIDADOS Pacos canceuaoos | smoo®) | sawo e
CAMPO RESULTADO NOMINAL Na Bimastra Ati o Bimastra Cii B Ciii
(c- ) (c-n) 1 |nesTos Apacan (exceTo woomas| s 1202500 1959267 s 136870475 15523530 095122 080 s tomass|  Lissom
[ivTaa-oRGAMENTARIOS) ()
T 3% 843,64 5202708 2 | ecamvo weosss]  meome]  tasios 195924 wanse  sasssers 5174 o130 B s somams|  tuseos
3 || erererroms mowiceaL o e oomsss]  taons]  1asis 1959261 wanso| Lo 5251780 orrsen7s swa|  romams|  Liseom
+ | wasumvo 0w siz si2 o) 0w a0 10177806 a0 B s7w79] o om)
caHPa DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE s | commamncen oe e omw stz sz ou) omw 000 L7750 om0 sz 57579 000 o0
& _[Restos A PAcAR anTRA-oRGAMETARIOS) 1) om) o o o) 0w o o o) 0w o o om)
META DE RESJLTADD NOMINAL FIXADA NO ANEXD DE METAS FISCALS DA LDO PARA D EXERCICID DE
12 om 7| eeamo om) o) 000 o) omw o0 000 o) o o0 000 000
REFERENCIA -
o | wsamo 0w o o o) 0w o o o) 0w o o om)
5 [romaam = wem wsoss]  rassnis| 123025304 1959261 wanso| i) 15529530 095122 08 sona] | vowans|  Lissom
Seo calen das “Dadughies’ i~ em valo- tegalive, o.caman s2d 3mencids ek dsteme com a2 LTARARE, 16 de Novermbro de 2017,
1. ooforme estasdecea LRF, a dvids 2iolica cosolidada ou fundads co-esa0de a0 moats te okl 3 30sdo s=n duslicidsds, das oogagies faacmias do enbe da Fedeagio, asumides ==
amo-tizagdn em 920 su7eio-a doze Teses, decowles de leis, co1l 2 s, @ vétios 0J balados @ d miizasio de pawaghes decadilo. TamaEmintegaa diid 2.lica coeolidada as PREFEITURA MUNICIPAL DEITARARE
ooz agiesda cddin de 3 afeio- s doe= meses cujss meatas te1m T @ stade 9o o@ e (LAF At 29, ind [2 k3P, Remlugio 10 40/2001. do 5F.a-t. 10 1%ind= 1) DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SECAC DE CONTABILDADE Exercicio: 2017
HTARARE;:15°0e Novembrerder 2017 4R Sistemas RREO - ANEXO § - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E Pagina 174
DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestre (Setembro/Outubro)
RREC - ANEXO  (LDB, art. 72)
PREFEITURA MUNICIPAL DEITARARE FECHITA Do RSO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS PREVISEQ PREVISAQ RECETTARREALIEADAS
= kanpa RECEITA RESULTANTE DE [NPOSTOS THICIAL ATUALIZADA Atd o Eimasta "
Exarcicio: 2017 =
SECAO DE CONTABILIDADE At ] o S
4R sistemas ~ RRED - ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADG PRIMARIO Pagina: 172 L RFCF R DETiPGETdR el SER g TR i
Periodo da Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5% Bimestre {Setembro/Outubro)
L.1| Racaitn Rasultanta do [mposts sabra b Propriadeda Pradinl a Tarritarisl Urbate 3.999.367 85| 3.999.367 55 4.589.829,90| 114,76]
RRED - ANEXD'6 (LRF. a-t 53, inciso [[[] R§ LD - IPTU
RECEITAS REALIZADAS 1 (PTd 2.558.33L.30) 2.558.33L.3) 23127700 100,11
CAMPO RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO
SRR At o Bima L12[ Muites, Lros de Mo, Dvid Ativa = Dutos Evagos do (PT 1.411.036, 55 1411036, 554 1.998.552, 55 141,64}
B 1.2| Racaitn Rasultonta do [mposta kobra TranemissBo ntar Vivos - [TBL 1.055.195,48] 1.055.195,48 671.114,33] 63,50)
1 |RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(E) = (2¢ B+ 114144 20) 95.475,026,19 52.907.730,51) 77.557.925,2 1] e 1.055.195.45] 1.055.195.49] 670,209, 2] 3.9
2 [Recsim Tiaugda = (3e4+54647) 111757811 943131679 8880 704.7 123|  Multas, Lros de Mo, Dids Ativa @ Dutws Eva ges o (TBL 0| om| 114,71 0,m)
3 s 258833130 25027704 2210081 1.3 Racaita Rasultanta do [mposta sobra Sarvigas da Qualquar N 3.713.506,59] 3.713.506,59) 2.764.972,07| 74,45
4 s 35685432 25410006 3 72,797, 131 155 3,58 543 28 3538 543 28] 254100163} 70,51}
5 Ter 10551054 am 0963 6192113 131 Multas, Juosde Mo, Dvids Ativa e Dutos Eaagos do (55 124.963 41 124.963 41 223.970,44| 179,23
1.4 Racaita Rasultanta do [mposto da Randa Ratido na Fanta - [RRF B70.560,56| 870.560,56 698,551,851 59,24
6 [meF 67056056 696,550 51 6602185
15| Racai do tmposta Tarritorinl Rural - [TR (CF, art, 153, § 4°, inciso 0,001 0,00 0,00 0,00
7 Dutas Recalas THoalEas 3073.150.5. 2929 43, 5 2.643.448 3¢ [105)
§  |Recaita de Coatizuites (9+10) 9464556 657.616,2 746.523, 7 LS1f TR 0.0 0.0 0.00 0.0
5 |ttt oo <0605 29670 33070 152  Multas, Lros de Mo, Dids Ativa @ Dutos Evagos o (TR om| om| om| o.0mf
10 (o atas Recaitas de Contia.dgies 2413050 654 648.2 I E 2|RECELTA DE TRANSFERENCIA CONSTITUCIONALS E LEGALS 51.683.306,60| 51.683.306,60( 44.615.027,03| B85, 32
21| Comn-Parta FPM 24.496.7B80,29| 24.496.780,29| 20.802.750,79| B4, 92|
11 Recata Patimoqial Lguida [12-13] 57.5639! 24214 8 42875
211| Favda wfewited OF at 159, Lal e 2 23.192.907.12 2319290711 18,704,395, 27 54,3%)
1 [Recsite Paimeial 549.:408,34 6805151 55.535.5
213| Paxda efeented OF. at 150, Lal'nen d 1303 873.07) 13103873, 1098, 355, 51 84,24
13 [-] Adicagdes R1a xeiss 4918423 653.303,2! 515653
213 Pawda wfeeited CF at 159, [,al v & 0,m| 0,m| 0,00] 0,m|
14 [Tashedades Goemtes = (15+16+17+15+19) 7296277304 68.342.094.3 63.565.000 2
22| Oola-Pate [CMS 21.054.694, 3| 21.054 694, 3| 17,929,127 48] 85, 15]
15 |CoterPeriec M i 4 ikt 1 emos s 23| (CMS-Desoeragio - L.C 108H19% 103.435.22 103.435.2] 53.285.60 !
16 Cota-Pa-te &b [CMS 16.843.7554! 14343 302,21 12.440.737 . 24| ol-Fate PL- Exo-bgio 168,443 46| 168,443 46) 122.015,17| 72.43]
17 |Cota-Pacte oo [FVA 40226438 37422284 34232004 25| Cota-Parie TR 831643 42} 831643 47| 1.000.062,27] 120,25}
18 [Covéies Go-male 64600001 735,796 07422 26( tomPata (VA 5.028.304,35) 5.008.304,38] 4677.755.2) 93,0
19 [Dutms Tavsfedrcias Co-eles 39806047 33757 764.7 090052 8 27| GomPatle lOFDu om| om| om| o
20 | Darmsis Receitas Go-ske (21+22) 3332452, 445 5572 P 3|TOTAL DA RECELTA DE [MPOSTOS (1+2) 61.321.937,21 51.321.937,21] 53.339.495,21 55,95,
21 D'vida Afiva 188118039 2 785 89 8i 1.337.597 4
22 |Divesas Recates Comies 14502718 LE.6T,3 2682104 PREVISAD PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
kanpa RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING THICIAL ATUALIZADA Atd o Eimasta "
23 |RECEITAS DE CAPITAL ([I) = (244 25426+ 27 +30) 3.782.633,94) 730.580,71| 1.659.230,1
(a) (8) (€] = (b/n) x 100
4 [Omerancn Cudie ) oo o o 4|RECEITA DA APLICACAD FINANCELRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 7.000,00] 7.000,00) 9.054,86| 129,35}
25 |Amo-timgiode Eno-asimos (V] 0.0 0,01 oo | [VINCULADOS AQ ENSINO
5|RECEITAS DE TRANSFERENCIA DO FNDE 4.6502.000,00] 4.602.000,008 3.876.012,B9] B4, 22|
26 |Alieagio deBats V) 0 0! o
5.1 T=asfednciasdo Salédo-Edocago 3.550.000,M| 3.550.000, M0} 2.547.409,31 83,03
27 |Tsshesidas de Casits] [28+29) 378263394 730.580,7 165230,
52| T-awfeincias Diwlas - FODE om| om| om| om|
8 Covaes Gaakel 355148394 648 980.7 1.198.157 8
5.3 Tawheincias Diwlas - FNAE 251.000m] 951000} 266.059,0 78,29}
29 |Datas Tawsledrcias de Caoital 23115000 616000 4610723 I R o e e o7
0% |0 b= RecatasidaiCanikl on 0.0 0. 55| Dutws T slegrias do FNDE 0,0 0,0 110,342, 26, 0,0
31 |RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (LI-IL-V-V) 3.782.633.94 730.580,71) 1.659,230,11 56| Adlicagio Finaceis dos Recumas do FNDE | o) om| o.of
32 |RECEITA PRIMARLA TOTAL (VI[) = (L+¥1] 99.257.660,13 83.638.320,23 79.217.155,3 |RECE[TA DE TRANFER ENCIAS DE CONVENTOS 1.292.234,57| 1.292.234,57] 739,318,581 57,21
61| Tawfeincasde Covéros 1.382.234,57) 1.292.234,57] 739, 18,61 5721}
. i DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 62| Adicagic e veia de Reruwos d= Corvéuins 0| o) o.m| o.0mf
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO x
ATUALIZADA Ald & Bimastra Ad o Bimastra Al o Bimastra Abd o Bimastra 7| RECEITA DE DPERAGDES DE CREDITO 0.0 0.0 0.00) 0.0)
20 2y s 2918 8| DUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTD DO ENSIND 0,0} 0,00} 0,00} 0,00}
33 [DESPESAS CORRENTES (VIII) = (34+35+438) 96.235.805,51) 76.015.985,69 75.133.548,59 73.725.885,79 72.187.788,2 9(TOTAL DAS RECELTAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTQ DO ENSINO 5.901.234,57| 5.901.234,57| 4.624,386,56 78,38
(14546+748)
34 Poscal @ £ gos Sociais 56.880.508,2 43241 436 41.487.807,11 43235307 51 42485927 1
35 Jums & Evcages da D'vida (1X) 0.0 ol oo 0.0 0o
3% [Datas Desammas Go—wtes 23552972 32.774.54901 2E45T4L3 046,572 29700861 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
37 |DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VILI-IX) 96.235.805,51] 76.015.985,54 75.133.548,58 73.725.885,7¢ 72.187.788,2; DEPARTAMENTO DE FINANcAS
it Exercicio: 2017
38 |DESPESAS DE CAPITAL (X1) = (39+40+44) 5.239.837,49 3.699.524,24 2,552,295, 14) 251942098 2.515.225,19 SECAO DE CONTABILIDADE
4R Sistemas RREQ - ANEXO & - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAC E Pagina: 2/4
33 [wvestinebos 6.716 447 4l 2643.717,84 23234072 1.568 614,5 2283%,L DESENYOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
40 |lmeshes Fimwaies = (4L+42443) 0.0 Lk 00 0.0 o Periode de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestre (Satembro/ Cutubro)
41 |Concessio de Evardstimos (X1 00 oy o 00 o RREQ - ANEXO & (LDB, art. 72}
42 |Aquisigao de Ttdo de Casilal a [vtegalimda [XI(0) 0.0 0 0.0 0.0 o FUNDEE
43 |Demais [versies Finaesias 00! 0 L 0! LL PREVISAG PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
EAMPO RECEITAS DO FUNDER i
44 |Amtraginda Dvick (XIV] 1.523.350,00 109,506, 4] 2288888 1049 806, 4 P LAICIAL AIVACTZADA Ard o Bimarira i
(a) 5 (€] = (bfe) x 100
45 |DESPESAS PRIMARLAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XI[-XIII-XIV) 6.716.447,49 2,649.717,84 2,323,407, 21) 156961458 2.286,336,17 | CEFTA S D SHNAD L AC FURD ER: 10.075.885,87 10,075 885,67 5.703.905,87] 85,38
46 [RESERVA DE CONTINGENCLA (V) 0,00 101 Col-Pate FFM Destivada an FINDEB - (20% de 2.11) 4 £38 51,42 4538 531 4] 5041448, 84.97)
47 |RESERVA DO RPPS (XVIE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 10.2| Cols-Pa-te (S Destinada ac FJNDER - (0% de 23] 4210 938,87 4210 938,7] 3.585.805,28 85,16)
4B |DESPESA PRIMARLA TOTAL (XVILI) = (NXVeXVI+XVII) 102.952.252,91 7B.665.703,53 77.456.955,77| 75.295.500,34 74.474.124, 35 10.3[ [CMS-Desoesgan Destivads ao FINDEB - [20% de 23] 20.637,04] 20537 D4 16.657, 10| 80,52
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10.4] Cola-Fa-te [PI-Exoo tagao Destinada ao FUNDES - [20% ds 2.4] 33.639 60| 33.639,65) 24.903,07 72,43
105] o Frte T o (TR A wcaacs Gt o FANDED - @ (15 +2.5) o759 o6 2559 o0z 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
06| Cola-Pa-te [PYA Destirada ao FUNDER - (20% de 16) 1.005.660 87 1.005.660.97 835.557.11 93,03 DEPARTAMENTO DE FINANCAS
11| RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDER 22.736.110,00 22.736.110,00 19.081.584,93 83,93 SECAC DE CONTABIUDADE Exarcicio: 2017
1L1| T-ausfe-gnrcias de Recasos do FUNDEB 22 556.110,00) 22.556.110,0) 18.974.210,15| 84.12] 4R Sistamas RREO - ANEXO 5 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAG E Pagina: 4/4
103 Comalemeragio i JHan ao FJNDER om om) om 0.m) DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
- Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestre {Setembro/Outubro)
11.3| Recata de Aslicagao Finaica 3 dos Recases do FINDER 150.000,M0) 150.000,00] 107.374,78| 53,65
12| RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEE(LLL - 10) 12.480,223,33| 12.480.223,3 10.270.305,48| 82,29) RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72}
[SE RESLTADD LIRJIDD DATRANSFERENCIA (12) = 0] = ACRESCIMD RESLTANTE DAS TRANSFERENCLAS DD FNDER YALOR
[SE RESLTADO L{QUIDO D TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESJLTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FINDER kAP CONTROLE DA DISPONIRILIDADE FINANCEIRA FUNDER SALARIO EDUCACHD
(h)
e e DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS TNSCRITOS EM 46(SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 270.378,41] 0,00]
kampo DESPESAS DO FUNDEER IRICIAL ATUALIZADA T = T ™ - RPHAD 47|(+) INGRESSO DE RECURSQS ATE O BIMESTRE 18.974.210,15] 2.947.409,31]
0 () [} = (a/d)x 100 (2 (h) = (g/d) x109 o) 48|(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 17.224.679,21] 2.046.943,65|
13| PAGAMENTO DOS PROFISSIONALS DO 17.431.510,00) 17.706.574,3; 13.430.784,28 75,85 13.430.784,28 75,85 0,00 81| Dgame do Execiio 16.943.695.05) 204699265
MAGISTERID
131] Com Educagdo bl 6962 260 M| 7082 6225 504760189 71.27] 5047 601,59 7127 00 A2 | bslemaibaoa 2808116} om
P [ P T Faeam =5 Fe—— =] = 49|(+ ) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BINESTRE 107.374,78} B.181,51]
14 oUTRAS DESPESAS 5.304,600,00] 5.377.498,9 3.949.949,85 73,18 3.838.06L,55) 71,37 9,09 80{(= 1 D{3FOHIRLLIDADE PINANCEIRAATE O BINESTRE 2122013 2om0ara0)
141] Com Bducagio TaRabl 5100 m| B8 483, 415541 72| 694 415 51, 72| 694 0D 51)(+) Ajustas 9,09 0,09
[ T e — 4 209500 0| 47790155 3534 40813 7599 3422 20,13 7163 0.0 SL1| Retehes o) 0.0
15| TOTAL DAS DESPESA DO FUNDER (13 + 14) 22.736.110,00) 23.084.073,2 17.380.734,13 75,29 17,268 545,13] 74,81 0,00 5152 | Irilid g Bancatd 0.00 0.00
52|(=) SALDO FIKANCEIRO CONCILIADD 2.127.284,13) 908.647,20)
KAMPO DEDUCBES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDER VALOR
FONTE: Sstena 4R Sstenas, Jaidade Ressoqsavel DEPARTAMENTD DE FINANCAS, Dats d= Emissao 16/11/2017 e Hows da Emisso 11:36:19
16|RESTOS A PAGAR [NSCRITOS NO EXERCECIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDER 0,00]
61| FINDER 60% om| L. LiTites i Tos a74ais @ 22T cam2des 10 ewce-3 MRk doexeTrio.
25431 520, L 1L 4342007 "Alé S dhs mcusos acesidns & cota dos Fudos, inclusve elativos & comalemeviagio da 1o -acesidos 103 lemes do B18do a-t 6° desta L, mdeio =
162] {TONDER o0 atlimdos . 1P bimest do eve < Goi madiata enle sumegiente, edia vleasertua da cddit adicoal.”
17| DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEE 327,830,855} 33Casudamtion 312 dn EF/1085
4. Ds valo-=s ~efe=ates & 53t dos Restosa Faga-itscilos sendisooiialidade fite xe = viwulads 3 edua@o deveso se-i-fo-nados somete 10 RRED do dbmo simeste do exe e,
17.1] FJNDEB60% 255931 65 5. Limites ' Tos a7Jais @ s=-=T cam3ides 10 e cas e do exe< cio, 10 33k de atiago 30k e, ke LDB,a 1. 11, V.
172| FunDER 40% 71598 90| 6. Nos d %0 31 naos 3imest Bs db execcio o acomaatianento Joded se- feilo com Jase 13 desyesa e e vada pa 1 destes liquidada. No dmo dimeste do execeio, o valo- davea
comeso0 e 2o tolal da desesa e ae A,
18| TOTAL DAS DEDUCBES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 327,830,554 7. Esem ool Toded sz a2 wszalada somente 10 im0 et
ITARARE, 16 de Novembro de 2017
kAMPO INDICADORES DO FUNDEE VALOR
19| TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDER PARA FINS DE LIMITE (15 - 1B) 16.941.015,58| PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
19.1| Moimo defiDv do FUNDEB va Remuveagio do Magistsinl (13 - [16.1 + 17.1)) f (L) x 100) % 604 DEPARTAMENTC DE FINANGAS
19.3| Masio de 40% am Desazse com MDE, que 10 Remuneasi 4o Magstéro (14 (162 +17.2)1/ (11] % 100) % 19,3 SECAO DE CONTABILIDADE 2017
R A B gL 0G Lo D o 1z 4R Sistemas RREO - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E Pagina: /3
SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimastre {Satembro/Outubro)
kAMPO CONTROLE DA UTILEZACKO DE RECURSOS HO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
RRED - ANEXD 12 (LC 141/2012, a-t. 35]
20|RECJRSDS RECEBIDDS DO FUNDER EM 2006 QIE NAC FORAM JTILIZADDS 0.m
PREVISAD PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
o 2
A1) DESPERE CURTRADAS CON 0 SALND DD (TEH 20 AT O/ TRINESTRE QE 0L BIEGT RECEITAS PARA APURACAQ DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE IHICIAL ATUALTZADA Até o Bimastra %
(=) (b/a)x 100
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE RECEITA DE [MPOSTOS LIQUIDA (1) 9.635.630,61 9.638.630,61] 8,724,468, 18] 90,57
{macsto Presial @ Teitoral -0 + [FTJ 1.3 1 291272, 100,11
DEPARTAM ENTO DE FINANCAS [macsto so e Te s nisso da Bans [kevives - [TBI 1.055.195,48 1.055.195, 45 670999, 62 63,9
A Exercicio: 2017
SEGAO DE CONTABILLDADE {mansto soe Sevicn d= Qualaue- letaweza - 155 3.588.543.28 3.588.543.35 2 4L0L63) .5]
4R Sistemas RREQ - ANEXO § - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAG E Pagina: 3/4 et g R R S Fa B IRRE $70.50.%) 570.560.5) .51 0.4
DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE
" [macsto Te—itoal Rl - [TR 0,00} 0,00} 0,0 0,00}
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestra {Setembro/ Outubro)
Mdta, JuTs de Mo & Datos Eacages dos [(mosios 47 416,66 47 416,65 49.728, 51| 104, 55
RREQ - ANEXO & (LDB, art. 72}
Divics Afva dos [maostos LI#4.814.27 L144.514.27 L5037, M9.48 139,59
MANUTENSKQ E DESENVOLVIMENTD DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COH A RECEITA RESULTANTE DE [MPOSTOS E RECURS0S DO FUNDER
Mdia, Juws de Mo @ Datos Eacagos da D'vids Aliva 343.760,06) 33,763, 05) 575.160,04 157,31
DOTACAD DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
RPHEO RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGALS (1T} 50.379.433,43 50.379.433,43 43.516.671,51] 85, 38]
kaMPo DESPESAS COM ACBES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA Atd o Bimastra o Atd o Bimartra L PROCESSADOS
) @) () = (ad)x 100 @) (h)= (a/d) x 100 % Cota-Fate FPH 23.192.07.12 23.192.207,13] 18.704.95.27 54,56}
22| EDUCACAD INFANTIL 9.197.360,00} 9.321.105,9 6.692.368,47| 71,50 6.564.935,08 71,59 0,09 Cots-Pa-t= [TR 83164342 8316434 1.000.062,27] 120,25}
22.1| Cracha 9.052.360,00} 9.176.105,9 6.599.532,06] 71,92 5.584.488,54 7,74 0,09 Cots-Pa-t= [PVA 5.028.304.85) 5.028.3)4.85 4.677.785. %] 93,03
3211| Dessesas C.steadss com Recasosdo 7.557.360,0) 7.631.105.5 5.463.143,61] 71,13] 5.463.143,61] EIRE o Cota-Fa-= [CMS 2L054.684.35 2L.054.684.) 17.928.127, 45 §5.14)
INER: Cota-Pa-te [F-Exanragio 168.45.46 168 .448,4) 132.m5,17] 72,43
22132| Desoesas Costeadas com Dutws Recurscs de 1.495.000,00) 1435000 1136356 45] 26.m] L131. 3503 750 o
R Campansaga s Financairar Provaniantas da Impastos a Transfarincioe Constitucionsi 103.435,22) 103.435,2) 83,285,801 89,52
223| Pri-Ercaln 145.000,00) 145.000,01 92.636,41 54,03 B0.445,41) 55,48 9,09 Dermvmagde [EMS (LC87/06) 1034352 103.435,2] 53.255,80] 50,2}
2221 Dessess C.steadss con Recusosdo 0,00} 0l 0,0 0,mj 0,00} oo 0,0 Dutas 0,00} 0,00} 0,0 0,00}
FJNDEB
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS 60.01B.064,04 60.018.064,04 52.241.139,69| B7,04)
2223( Desoesas Costeadas com Dutws Recrscs de 145.000,0) 145,000 82536 41 64,03 80 46,41} 55,4 o PUBLICOS DE SAUDE (I11) = (I+11)
[mnacshos
23(ENSINO FUNDAMENTAL 18.796.029,22) 19,414,243, 15.322.787,55| 75,93 15.096.592,29 7.7l 2,09
23.1| Desdesas Custeachs o Racusoe do FUNDER 15.178.750,00] 15402967 2] 11.917.530,5 77,39 11.805.102,52 768! 0,0 T ELokD T RECEITAS REALIZADAS
232| Dessesas Custemchs oom Outos Recamos de 36172792 4.01L.276.2) 3.405.197.03 84,39 3.292.859.77] 820 0.0 RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Kik 3 Rieetis %
[marsins. 1) [C)] (d/¢)x 100
4| NSO HEDID 2000 2001 e il A 20 o TRANSFERENCLA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 9.605.173,72 9.605.173,72) B.097.195,19) 54,30
25[EnsiN sJPERIOR 0.m) 0 0m 0.0 0.00) 0.0 o =
Povetiettes da e 208,016, 2.008.08,0) 759457478 63 54
26{ ENSIND PROFISSIONAL HAO INTEGRADD A o) 0 om om) om) o o
ENSIND REGJLAR Povetietes des Estados B7.155.72| 597.155. 72 572.223 .41 958
27[0JTRAS £.518.710,44] 6.318.710 44 1429007, 2] 224 L0, 40,4) 21,34 0.0 Povetietes de Dates Municios 0.00) 0.00} 0.00} 0.00)
28| TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS 34.337.099, 55 35.079.059,5! 23.456.319,22| 56,87] 23.123.049,72 65,92 0,09 Dutss Receilas do 5.5 0,0 0,0f 00| 0,00)
DEMDE(22 423+ 294254264 27) TRANSFERENCIAS VOLINTARIAS om 0.m) 0.m 0.m
RECEITAS DE DPERACDES DE CREDITO VINC.LADAS A SAIDE om 0.m) 0.m 0
KAMPO DEDUSOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIHITE CONSTITUCIONAL VALOR DUTRAS RECEITAS PARA FIHANCIAMENTD DA S4JDE 69.000,00| 69.000,00f 51.954,33] 75,7
28[RESJLTADD LIGJIDO DAS TRANSFERENCLAS DD FJHDEE = (12) 10.270.306.4§) TOTAL RECEITAS ADICIONALS PARA FINANCIAMENTO DA SA0DE 9.674.173,72| 9.674.173,72 B.149.152,42| B4, 24
30| DESPESAS CJSTEADAS COM A COMPLEMENTACAD DD FUNDEB ND EXERCICID 0,00|
31| RECEITA DE APLICAGAD FINANCEIRA DOS RECJRSDS DO FNDER ATE © BIMESTRE = [49) 107.374,7
32| DESPESAS C.STEADAS COM 0 SJPERAVIT FINANCEIRD, DD EXERCELID ANTERIDR, DO FINDER 27830 55 —— noTacia DaTa g HEREE S N PHEEREA LSS HESEFAARIIELIIRRAS
% % INICIAL ATUALIZACHO Atd o Bima kg Atd o Bimastra o
33[DESPESAS CJUSTEADAS COM D SJPERAVIT FINANCEIRD, DO EXERCICIO ANTER(OR, DE OWJTRDS RECJRSOS DE [MPDSTOS 0,00| - G-
{Fo- Guzo de Naturem da Desoesa) @ o R 5 e ks hocuum e
34(RESTOS A PAGAR [NSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FIMANCE(RA DE RECJRSODS DE [MPDSTDS WINCJLADDS AD 0,00|
HElS DESPESAS CORRENTES 24,843,890,52] 25,803.547,72] 22.299.080,20 85,47 21.286.595,93 52,19 0!
35| CANCELAMENTD, ND EXERCICID, DE RESTDS A PAGAR [NSCRITDS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECJRSDS DE 0,00) Fessoal @ E1a gos Sociais 5.435.826.04 9.293.047 04 7448 675.52 80.15} 7 448 675.5] 80.1 0.0l
LHPOSTOS VINCLADDS AD ENSIND = [459) s 2 Ercages da Divida o.m| om| 0.0 0.0) 0.0 o 0.
36(TOTAL DAS DEDUGHES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29430 + 31 + 32 # 33+ 34 + 35) 10.705.511,81)
Dut-as Desaesas Co-ent 16.408.064, 75| 16.510 600 55] 14850 404,38 89,54 13.837.920,1 838 0.0
37|TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (36)) 11.058.015,53]
DESPESAS DE CAPITAL 697.474,18] 1,298.316,37] 894.069,07] 68,84 328.705,47] 25,32 0!
38| PERCENTUAL DE APLICACAQ EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE TMPOSTOS ((37) / (3) 100) %8 - LINITE 20,73
CONSTITUCLONAL 25% (wastinets 74741 1.208.516,77} 04.060.07 665} 08,1547 25,3 0!
[-webes A5 0aiss 0,mj 0,mj 0,00} 0,00} 0,00} oo 0,0
QUTRAS INFORMACDES PARA CONTROLE Amotmgods Dvids 0.mj omj 0.00] 0.0} 0,00} oo 0.0
R TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 25.541.365,00) 27.101.964,09) 23.193.149,27 85,58 21.615.301,49 79,74 0!
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM DoTagko DOTACHO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS TR
KAMPO RECELTAS ADICIONAILS PARA. INICIAL ATUALIZADA Atd o Bim [ Atd o Bima o5
PROCESSADOS
FINANCLAMENTO DO ENSING ) ) (a/4)x 100 @ h)= (@/d %100 PREFEITURA MUNICIPAL DEITARARE
(h1=(a/d) 0
39| DESPESAS CSTEADAS COM A APLICACAD 0,00} 0l 0,0 0mj 0,00} oo 0,0 DEPARTAM ENTO DE FINANCAS
FINANCEIRA DE DJTROS RECJRSDS DE g i
IHPOSTOS VINGJLADDS AD ENSIHD SECAOQ DE CONTABILIDADE Exesgiclo: 201
40| DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBJIGAD 0,0 o 2.198 652 65| 0,0 2.081.52,10) 0o o 4R Sistemas RRED - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E Pagina: 2/3
| [sociabo sauirroEn.cacho SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
R gi:g?ﬁs CHRTEADAS LOMDRERACDESE o o om o oM oo 0 Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 3171072017 - 5° Bimestre (Satembro/Outubro)
RRED - ANEXD 12 (LC 1412012, a. 35]
CSTEADAS COM DJTRAS RECEITAS o) 0 om om) om) o o
BARA FINANCIAMENT O DD ENSING noTacia DpaTacio DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
43(TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS 9,09 0,09 2.198.652,65] 0,00 2.081.562,10) 9,00 0,09 DESPESAS COM Sli"ﬂi Nio cnnpurnnnls PARA INICIAL ATUALIZACAOD TS s % R D EIMITe s
COM RECEITAS ADICIONALS PARA FINS DE APURACAO DO PERCENTUAL MENIMO ™ (/rvnx 100 ) (i41vg) x 100
FINANCIAHENTO DO ENSINO (39 + 40 + 41
- 12) DESPESAS COM [NATIVDS E PENSIONISTAS 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,m| 0,0 0.0
44[TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM 34,337.099,66) 35.079,050,8: 25.654.971,87] 73,13 25.204.611,83 71,88 0,09 DESFESAS COM ASSISTENCLA A SAJDE QUE NAD 0.0) 0,0) 0.00 0.00) 0.0 0. 0.0
Enucﬂgﬁﬂ 28 +43 MTENDE AD PRINCIP(O DE ACESSO JNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 9.897.577,35) 10.733.558,99) B.513.541,07 35,09 B.578.417,44 39,69 0
Recs0s de T-avsfegacia do Sistena Jrico de Saide 9.897.877, 35| 10.712.094,57) B.812 744,52 38,00) 8.577.620 89 39,68 0,00
RESTOS A PAGAR [NSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE CANCELADO EM 2017 E : . 3 : ! 3
[famPe RECURSOS DE [MPOSTOS VINCULADOS AQ ENSIND MALDIATE O MMESTRE 0] Sl
| EeToe PR G DE DES R EAE EBAI DR ad P Recums de Daeaghes de Cedin 0.m) om 0m 0.m) 0.0 0.0 0.0
45.1| Executachs o Recivos da [mamsins Vincladee 2o Evsi o 0| 0.0 Dutms Reruzos o0 2uts1e s oo i o o
] [ N S 5 = o DTRAS ACDES E SERVIGDS HAD COMPJTADDS 0.m) om 0m 0.m) 0.0 0.0 0.0
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RESTOS A PAGAR WD PROCESSADCS [NSCRITCS 00 0.0 oo 0.0 0.0 o0 0.
INDEVIDAMENT E NO EXERCIEIO SEM DISPONIEILIDADE
PIVAIEERA FREMTE (norte) Confronta-se com a Rua S3oc Pedro, por uma extensdo de 21,85
DESPESAS CISTEADAS COM DISFONIBILIDADE DE CADXA o0} 0.0 o) o0 0.0 0.0 o N
VINC.JLADA A0S RESTOS A PAGAR CANCELADDS? MEeras;
DESFESAS CJSTEADAS COM RECJRSOS VINCJLADDS A 00 0.0 o 0.0 0.0 o0 0.

PARCELA DO FERCENTJAL MINIMOD QJE NAD FOI
APLICADA EM ACDES E SERVICDS DE SAJDE EM
EXERCICIDS ANTERIDRES?

FUNDOS (sul) Confronta-se com a Prefeitura Municipal de Itararé,

extensdo de 21,85 metros;

por uma

PREFEITURA MUNICIPAL DEITARARE
DEPARTAMENTC DE FINANCAS
SEGAO DE CONTABILIDADE
RREO - ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E
SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
Periodo de Ref.: 01/01/2017 a 31/10/2017 - 5° Bimestre (Setembro/Outubro)

Exercicio: 2017

4R Sistemas Pagina: 373

RRED - ANEXO 12 (LC 1412012, a+t. 35)

noTacio poTacio DESPESAS EHPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS e e
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZACHD Atd o Bimastra o Ard o Bimastra % Rartor n Pagar
U (0] (I/omal 1) x100 (m) (mftotsl m)x | WioProcassados
1078978278 12222 15108 10190 447 80 4394 9685.067.05 446 00
12.302 630,76 12.335.796,51 11.193.801,44| 48 26} 10254 857,29 47,5t 0,0
232415 932415 £07.606,71 24 550 760.54 25 00
0797750 164 35,5} 118.380.38 0. 56615 D4 00
L147.742.20) L385.779.0) 1062234 467 L7 g4 4 4.7 00
0.0) 0.0) 0.0) 0] 0.0) 0.0 00
Dut=s SuaFunges 0,00| 0,00] 0,00} 0,0 0,00| 0.0 0,0
TOTAL 25.541.365,00] 27.101.964,09] 23.193.149,27 100,00 21.615.301,40 100,00 0,0

FONTE: Sistema 4R Sstemss, Jvidade Resansavel DEPARTAMENT O DE FINANGAS, Dats d= Emissdo 16/11/2017 e Hoa da Emissin 11:37:39

Jimestedo eetdo.
rese tade T “lotal |
daver -0 T esetade o “iotal <
v se-info-Tdh 0 fiTile ssta eleddo @ L Dgivica do Muicaie qua o o 22miuel =l esla seledds o~ soerioran

1oat 23da LC 1912012

feito @ 3ase 7 desaes liguidada. Mo dimo simeste do sxec'cin, o valo- deve d co-eraode- ao tolal d desdesa eaeada,

ITARARE, 16 da Novembre de 2017,

Itararé SP, 22 de novembro de 2.017.
A Prefeitura de ltararé torna publico que esta aberta a licitagdo: Pregdo
Presencial 103/17 - Aquisicao de equipamentos para Secretaria Municipal
de Saude, abertura dia 05 de dezembro de 2017 as 10:00hs. Solicitagdo
do Edital pelo site da Prefeitura Municipal de Itararé - www.itarare.sp.gov.
br, pelo link “licitagdes” ou informagdes pelo fone (15) 3532-8000.

DECRETO N° 168, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017

Declara area de utilidade publica e da outras providencias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e;

DECRETA

Art. 1° - Fica Declarada de Utilidade Publica, para fins de aquisicdo ami-
gavel ou desapropriagao judicial a area urbana localizada neste Municipio
de ltararé, com 983,25 m2, inscricdo municipal n°® 005-064/042-020 de
propriedade de herdeiros de José Andraus, localizado na Rua Sao Pedro
esquina com Rua Coronel Frutuoso, conforme memorial descritivo e planta
que ficam fazendo parte integrante deste decreto e que abaixo se descreve

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAQ 9.597 877,38 10.733.558,99) 5,513 541,07 38,00 B.578.417,44| 39,69 0.0
o LADD DIREITO {oeste) Confronta-se com propriedade de Elza Gays por uma extensdo de
COES E SERVICOS 15.643 487,52 16.368.405,10] 14,379 608,20] 62,00 13.036.883,99 50,34 0.0 —
PUBLICOS DE SAUDE (V1) = (1¥ - V) 45,00 metros;
LaD0 ESQUERDO (leste) Confronta-se com a Rua Co"prel Frutuoso, por uma extensdo de
R R e e e ‘ 45,00 metros; perfazendo assim drea de 983,25 m2.
\MLUIl[FElEM’ElDlFElEH;AEIITREUVALEIRD(EEUTADEIEULIMITEMIIIIHU:CINST“'UC[UIIAL[(V[I-ls)lll’ll’lx ‘ Art- 20 - A a,rea deSCrita no artigo anterior destinar_se_é a ampliagéo do
LU ) 5.203.217,51 . . . ~ . . . .
: Paco Municipal e/ou instalacdo de outras unidades municipais.
Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugao do presente decreto,
PARCELA ~ e . . .
FRECUEAD D RESTUS A PAGAR WAD PROCESSADOS ISCRITOS CaN scarros | canceLapas, o aracan | consiouama correrdo por conta de verbas proprias consignadas no orgamento vigente.
ffom o om) oa) oo Prefeitura Municipal de Itararé, 14 de novembro de 2017
TOTAL 123‘005,‘15 5.751,‘“ 111‘245,‘15 ﬂ,‘ﬂﬂ 5.751,‘00 HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE SALDO [RICIAL ‘ESWSAPA:::::':::-:".::::"E““WS SALDO FINAL PUBLICAQAO - PUinque-se e regiStre-se nos Iugares COStumeiros’
APLICACAO DA DISPONIEILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §10q 20 TR e P ety (Niio Aplicada)
= na data supra.
Reslosa Paga- Caezlades oa Prescibbs en 2017 - Pocesade 0.on| 00| 0.00| JERONIMO DE ALM EIDA
Restosa Paga~ Ca tozlachs o Pescibos am 2016 - Hio Processads 5751100 u:uu 5761:UU Secretério de Administragéo
TOTAL 5.761,00| 0,00 5.761, 00|
T _ LEI MUNICIPAL N° 3824, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
EXERCICADS ANTERIORES FARA FOVS D8 APLCACAD 508 RECURSOS VINCULADGS B Enree Dispbde sobre abertura de crédito adicional suplementar por excesso de
CONFORME ARTIGOS 25 0 26 ~ ” . ~ .
— — arrecadagdo e da outras providéncias.
Diees = bnte o Camoidoen 2015 o  HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de ltararé, Estado de Sao Paulo,
TOTAL 0,00 0,00 0,00

no uso de suas atribuigdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova
€ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos do Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n°® 4320/64, fica
o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar por
excesso de arrecadagédo, no valor de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil
reais) no orgamento vigente conforme especifica:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADA-
CAO

ORGAD 02 | Prefeitura Municipal de Itararé
UNIDADE ORCAMENTARIA | 05 |Secretaria de Educacio, Cultura, Esportes e Turismo
UNIDADE EXECUTORA 05 | Suprimento Escolar
FUNCAO 12 | Educacio
SUBFUNCAO 306 | Alimentagdo e Nutrigdo
PROGRAMA 0017 | Merenda Escolar
PROJETO/ATIVIDADE 2003 | Fornecimento Merenda ao Educando
FICHA FUNCEO PROGRAMATICA VALOR [R$) FONTE RECURSO
201 3.3.90.30 — Material de Cansumo 230.000,00 Estadual (2)

Art. 2° - O crédito de que trata esta Lei destina-se fazer face as despesas
junto ao PROGRAMA DE SUPRIMENTO ESCOLAR, devido ao aumento do
repasse de recursos destinados a merenda escolar, a partir de setembro do
ano de 2017, cujo valor sera de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais),
utilizando-se o excesso de arrecadacéo (art. 43, §1°, inc. |l da Lei 4320/64).
Art. 3° - As Leis do Plano Plurianual e das diretrizes orgcamentarias conside-
ram-se modificadas por Leis posteriores, inclusive pelas que criem ou mo-
difiquem, de qualquer modo, programas, agdes e valores, ou que autorizem
esses procedimentos.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE

Prefeito Municipal
Publicagido — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.

JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao
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LEI MUNICIPAL N° 3821, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
Institui no calendario oficial a semana de Conscientizacao e Protecao dos Direitos
dos Animais no Municipio de ltararé e da outras providéncias.
Autoria: Vereador Edenilson de Genaro
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribui¢des legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sancio-
no e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica instituida, no calendario oficial, a semana de Conscientizacao e Pro-
tecdo dos Direitos dos Animais no municipio de Itararé-SP a ser comemorada
anualmente na semana que inclui o dia 4 de outubro — o Dia Internacional do
Animal.
Art. 2° - A comemoragao instituida passa a integrar o Calendario Oficial de Even-
tos do municipio.
Art. 3° - Durante a referida semana, o Municipio através dos Poderes Executivo e
Legislativo podera promover eventos, palestras, campanhas e aulas, com o ob-
jetivo de gerar reflexao, agilizagdo, comemoragao e conscientizagdo acerca dos
direitos dos animais.
Paragrafo unico — Podera o Municipio fazer parceria com a iniciativa privada e
organizagdes nao governamentais para promover as comemoragdes previstas no
caput deste artigo.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data desta publicacao.
Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
Publicagao — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data
supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3822, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
Institui no calendario oficial O “Dia do Arteséo” e a “Semana do Artesanato” no
Municipio de Itararé e da outras providéncias.
Autoria: Vereador Edenilson de Genaro
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribui¢des legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sancio-
no e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica instituido, em Itararé, o Dia Municipal do Artesao, a ser comemorado
anualmente no dia 19 de marco.
Art. 2° - Fica instituido, em ltararé, a Semana Municipal do Artesanato, a ser ce-
lebrada anualmente no periodo que compreende a semana do dia 19 de marco.
Art. 3° - Os eventos de que trata esta lei passam a integrar o Calendario Oficial de
Eventos do municipio.
Art. 4° - Durante a semana do artesanato, o Municipio através dos Poderes Execu-
tivo e Legislativo podera promover eventos, apoiando e auxiliando na divulgagéo e
valorizagao do artesdo e do artesanato enquanto manifestagéo de cultura popular.
Paragrafo unico — Podera o Municipio fazer parceria com a iniciativa privada e or-
ganizagdes ndo governamentais para promover as atividades previstas nesta lei.
Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data desta publicagéo.
Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
Publicagado — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3823, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
Institui, no ambito Municipio de lItararé, o Dia dos Garis, dos Coletores e
dos demais Trabalhadores de Limpeza e Conservacdo Urbanas e da outras
providéncias.

Autoria: Vereador Luis Henrique Alberti Ribeiro da Silva

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de S&do Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito Municipio de Itararé, o Dia dos Garis,
dos Coletores e dos demais Trabalhadores de Limpeza e Conservagéao Ur-
banas, a ser comemorado, anualmente, no dia 16 de maio, como forma de
homenagem.

Art. 2° - O Dia de que trata esta lei passa a integrar o Calendario Oficial de
Eventos do municipio.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data desta publicagao.
Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
Publicagado — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3825, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.
Define e penaliza o desperdicio de agua e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de S&do Paulo, no
uso de suas atribuigbes legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Constitui desperdicio de agua o consumo desnecessario ou negligén-
cia no seu aproveitamento.
Paragrafo Unico — Para os efeitos desta Lei, os atos que caracterizam o des-
perdicio de agua sao: lavar calgada, fachada ou painel, ou veiculo utilizan-
do-se de mangueiras comuns; manter torneira desnecessariamente aberta;
negligenciar sobre vazamento em tubulagao hidraulica.
Art. 2° - O desperdicio de agua configura infragéo para a qual fica estabelecida
a multa por ocorréncia de R$ 100,00 (cem reais) que sera aplicada em dobro
no caso de reincidéncia.
Paragrafo unico — O valor da multa sera atualizado anualmente por Decreto do
Executivo Municipal, através da aplicacdo de IPC — FIPE ou outro indexador
equivalente.
Art. 3° - Essa Lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
Publicagao — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data
supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

DECRETO N° 167, de 01 de novembro DE 2017
“Abre o crédito adicional no valor de R$ 258.500,00 (duzentos e cinqlienta e oito
mil e quinhentos reais)”.
Heliton Scheidt do Valle, Prefeito do Municipio de ITARARE, Estado de Sao
Paulo no uso das atribuicdes que a lei lhe confere, em especial o artigo 42 da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Departamento Contabil uma Suplementagao no valor de
R$ 258.500,00 (duzentos e cinglienta e oito mil e quinhentos reais), autorizado
pela Lei 234 de 06/06/2016, destinado ao atendimento de despesas correntes e
de capital, observando-se as classificacdes institucional, econémica e funcional-
-programatica a seguir especificadas:

Ficha FR Categoria Descricdo Valor
0z PREFELITURA MUNICIPAL DE ITARARE \
02.03 SECRETARIA DE FINANCAS
02.03.01 FINANCAS
04.123.0009.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMAMNENTE
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

44 1 4.4.90.52 1.500,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

AGRICULTURA E PECUARIA

MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR

02.06
02.06.01
20.606.0022.2001

236 1 3.3.90.39 7.000,00
02.09
02.09.01

25.751.0036.2041

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

SERVICOS URBANOS

GESTAO DA ILUMINACAO PUBLICA
382 1 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR

3.3.90.39 250.000,00

Total da Suplementacao 258.500,00
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Art. 2°. O crédito Adicional aberto sera coberto com os recursos provenientes da Excesso de Arrecadacgéo, no valor de R$ 258.500,00 (duzentos e cin-
glenta e oito mil e quinhentos reais), das dotagbes do orgamento municipal vigente.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio “Verginio Holtz”, 01 de novembro de 2017

Heliton Scheidt do Valle
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO- Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros na data supra.
Jerénimo de Almeida
Secretario de Administragao

i Prefeitura Municipal de Processo Seletivo Publico n® 4/2017
o ITARARE EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de ITARARE , Estado de 330 Paulo, toma plblica a abertura de inscrigiies para o Processo Seletivo Piblico n® 4/2017,
visando o provimento de emprego pdblico de Agente Comunitario de Salde, nos termos da Lei Municipal n® 3.084, de 20 de dezembro de 2007;
Lei Federal n® 11.350/2006, regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, o qual se processara de acordo com as instrugdes constantes
neste Edital de Abertura de Inscrigoes e na legislacdo suplementar concernente a matéria.

1. DO EMPREGO PUBLICO

1.1. O emprego, a quantidade de vagas, 8 carga horaria de frabalho, a8 remuneracdo, a escolaridade, 0s requisitos minimos para o exercicio da
atividade e o valor de inscricdo 530 05 sequintes:

EMPREGO PUBLICO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
REMUNERAGAO R$ 1.075.75 + R$ 187,40 (Adicional de Insalubridade)
CARGA HORARIA 8 horas diarias (220 horas/mensal)

ESCOLARIDADE Ensino Fundamental Completo

- Residir na area da Unidade de Sadde da Familia desde a data da publicacdo do Edital de Aberfura de
Inscricies do Processo Seletivo.

- Concluir, com aproveitamento, Curso de Formacao Inicial de Agentes Comunitarios de Salde a ser ministrado
pela Prefeitura aos candidatos convocados.

REQUISITOS PARA ) ) | ;

_ OBS. Por ocasiao da inscricao, que devera ser reslizada cbrigatoriamente  afraves do
0 EXERCICIO DA sitewww publiconsult com.br, o candidato deverd fazer a opcio pela Area de Abrangéncia da Unidade de
ATIVIDADE Saude da Familia em que reside, ocasido em que declarara o cumprimento dos requisitos para o exercicio

da atividade. A comprovacic da residéncia do candidato na Area de Abrangéncia inscrita, se dara por ocasido
da convocacao dos candidatos classificados para o Curso de Formacsgo Inicial de Agentes Comunitarios de
Satde. O candidato que deixar de comprovar a residéncia na Area de Abrangéncia da Unidade de Saude da
Familia em que se inscreveu, sera impedido de realizar o Curso de Formacdo Inicial de Agentes Comunitarios
de Saude e sera desclassificado do Processo seletivo.

VALOR DE INSC RI!}ED RS 21,00

AREA DA UNIDADE DE

SAUDE DA EAMILIA ABRANGENCIA DA AREA DA UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA N° DE VAGAS
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AREA DA UNIDADE DE
SAUDE DA FAMILIA

ABRANGENCIA DA AREA DA UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

N DE VAGAS

ESF - VILA TONICD
ADOLFO

(EQUIPE VERDE)

Rua Jose Rolim Sobrinho: Do 257 até 775; Viela José Rolim Sobrinho: Do 59 até 93;
Rua Mario Lobo Ribeiro 500até 586 Rua Prudente de Moraes: 2527 até 2815;
Condominio Dos Professores: Inteiro. Rua XV De Movembro: 1916 Afé 1884 Rua
Pedro Lobo Ribeiro: 39 até 219; Rua 530 Pedro: 1842 até 2541; Rua Lindolfo Gomes
Gaia: 207 ate 805, Rua Mario Lobo Ribeiro: 475 até 383; Rua Prudente De Moraes:
2576 até 2740 Rua Gaudéncio Machado: 556 até 324, Rua 7 De Setembro; 1296 até
1580; Rua 24 De Outubro: 1704 até 3114; Rua Basilio Aradjo Miranda: 3012 até 2974,
Rua Lindolfo Gomes Gaia 360 até 263; Rua Mario Lobo Ribeiro: 355 até 182. Rua
Campos Sales: 2544 até 26562; Rua 24 De Outubro: 2516 até2659; Rua Mario Contieri:
1282 até 1429 Bua Gaudéncio Machado: 170 até 295; Rua Mario Lobo Ribeiro: 218
até 264; Rua Lindolfo Gomes Gaia: 93 até 109; Rua Boandg Gabardo: 1391 até 1390,
Rua Mario Confieri: 904 até 1244; Rua Tereza Aradjo: 135 até 780; Rua Roando
Gabardo: 872 até 800; Rua 24 De Outubro: 2945 até 2870:Bya Deocleciano Buivo:
128 e 129(Casa 2); Rua Durvaling Inserti: 35, Rua Gaudéncio Machado: 98,99 Fua
Edy Ospedal: 20 até §1;Rug Jose Carlos Ferreira: 16 até 69; Rua AdelaideCosia
Mello: 38 até 225; Rua Joao Augusto Goncalves: 91 até 140; Rua VandicoCarlos
Machado: 54 até 60; Rua Jose Costa Luz: 02 até 196; Rua Rui Dias Jatit 26 até 196;
Rua Lindolfo Gomes Gaia: 03 até 32; Rua Boandg Gabardo: 1015 ate 1370; Rua
Gaudéncio Machado: 20 até 40; Rua Mario Lobo: 40 até 165;

1+CR

ESF - VILA TONICO
ADOLFO

(EQUIPE VERMELHA)

Rodovia SP 259: 28 ate 340; Manoel Alfredo Ribas: 16 ate 38 Airon Sena: 10 ate 225;
Beira Da Linha: 3/M; Jose Bamreto 08 ate 5235; Projetada: 02 ate 80. Cirilo Garcia de
Oliveira: 20 até 85; Julio Leopolding Pereira: 12 até 55; Luis Alves dos Santos: 43 até
53, Walton Pinto:07 ate 350; Joel Domingues de Andrade: 18 até 452, Antonio
Ponciano: 07 ate 171; Adao Guethe: 05 até 90; Francisco Vicente da Silva: 03 até
420: Altiming Souto: 04 até 550. Manoel Teixeira Femandes: 21 até 497; Angelo dos
Santos: 05 até 608. Joagquim Ferreira Lobo: 13 até 132; Reonald Silva Gradin: 05 até
213; Antonig Furlan: 142 até 182; Joao Batista Ruivo Ferreira: 20 até 100; 330 Pedro:
3815 ate 6010; Oswaldo Wolf: 80 ate 150. Salim Femaz: 16 ate 333; BasilicAraujo
Miranda: 1071 até 1803; XV de Movembro: 2288 até 2545 07 de Setembro: 1814 até
1855; Lindolfo Gomes Gaya: 99 até 370; Nivaldo Sales: 16 até 55; Antonig Furlan: 50
ate 181.

1+CR

ESF - BAIRRO VELHO

Rua Belizario Pinto do n® 71 ao 589; Braz Egrcinette do n® 11 ao 381; Olivia Furquim
do n® 121-148; Herculles Peppo Trabalhin® 173-253. Rua Prudente Moraes don™ 09-
J01; Frei Caneca do n® 91-289; Honarina Ruivo Holiz do n® 135-555; Santos Dumont
do n®327-555; OQlivia Furquim do n® 10-79; José |srael dos Santos do n® O7-68;
Herculles Pepo Trabalni do n® 35-121; Via Paulo Ferreira n® 270-689; 530 Pedro do
n® 281-217. Rua: Santos Dumont 584-641; Rua Braz Forcinette 425- 667; Jodo
Marinho 326-105; Hercules PeppaTrabalhl 130-370; Belizano Pinto 619-787 Honoring,
Ruivo Hgliz 576-585; Frei Caneca 575-331; Jose Israel dos Santos 108-211. Rua:
Avenida César Cusin 23-295; Rua Campos Salles 15-82; Rua Maria Rita do Amaral
133-158; Rua Hamutim Derderian 13-310:Eua Higino Alves Camargo 04-139; Rua
Carlito Totti 20-52; Rua 24 de Outubro 83-167; Rua Honoring Ruivo Hollz 05-164.
Rua: AdaoRosner 77-103; Rua Santos Dumont 35-315; Rua Pedro de Alencar 150-
284 BuaHonoring Ruivo Holiz 06-258; Rua Campos Sales 121-287; Rua 24 de
Outubro 234-382; Rua Padre Caetano Joving 270-418; Rua: Hennque Ghizzl 05-279.
Rua: Vanda Coutinho Simdes 226- 148; Rua Manoel Guedes Marcondes 17-141; Rua
Evaristo dos Sanfos 25-250; Rua Napoledo Carlos Machado 145- 312; Rua Mariano
Lazeski 85-304; Rua Pedro Furlan) Junior 79-315; Rua Santa Cruz 515-815; Rua: Ciro

1+CR
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Perez Ribeiro 111; Rua Emiliano da Silva §3-79. Rua: Santa Cruz 08-358; Rua: José
Basilio de Arruda Melo 101-2%; Rua Lucio Claudio Melo Martins 10-75; Rua Ernesto
Almeida Machado 75-94; Eua Odail Ferreira 09-79; Rua Gaspanng Ferreira Holtz 445
113; Rua Sebastido Jacopetti 541-12%; Rua Mara Rita do Amaral 02- 121; Rua
Orlando Pastore 20-35.

ESF - JARDIM ALVORADA
(EQUIPE AZUL)

Rua Antonig Ferreira Junior - 129 ao 18%:Fug Amoldo José Domingues - 10 ao 290;
Rua Bruno Magossi - 18 ao 348; Rua Francisco Margues Galvdo - 119 ao 157, Rua
italo Vicenzi- 120 ao 219; Rua Jodo de Moraes - 10 ao 220; AV. MaesiroDudy Gaya
- 680 ao 937. Fua Ademar Vaz de Oliveira - 813 ao 1062.Fuya Maria Sanios Bessa -
740 ao 860;Rua Marioc Hururay Macedo - 655 ao 845; Rua Rivadavia Barbosa Vargas
- 830 a0 986; Rua Wandick Ribeiro Guimardes - 855 ao 1040. Rua Ademar Vaz de
Oliveira - 481 ao 655; Rua Aldo Silva Melo - 21 ao 150:AY. Heitor Guimardes Cortes
- 551 ao 745; Rua Osvaldo Silva - 455 ao 565;Rua Rivadavia Barbosa Vargas - 242
a0 460, Fua Roberio Theodorico Cortes - 518 ao 760, Rua Wandick Ribeiro
Guimardes - 465 ao 760. Av. Gabriel Jorge Merege - 701 ao 997; Rua Donato Carlos
Magno - 09 ao 40; ByaMaria Santos Bessa - 519 ao 620; Rua Mario Hururay Macedo -
508 ao 796; RuaMatilde de Azevedo Setubal - 609 ao 808; Rua Osvaldo Silva - T18
a0 93%. Av. Gabriel Jorge Merege - 640 ao 955; AV, Heitor GuimardesCortes - 240 ao
510; Rua Jodo Benine - 543 a0 650; Rua Matilde de Azevedo Setdbal - 509 ao
Gd5:Fua Osvaldo Silva - 456 ao 630; Rua Osvaldo Busnello - 15 ao 39; Fua Roberto
Theodorico Cortes - 300 ao 430. Av. Gabriel Jorge Merege - 985 ao 1033; Rua Jodo
Benine - 718 ao 933, Rua Mara Rita F. Bitencourt - 120 ao 338; Rua Maria Santos
Bessa - 519 ao 534, Rua Mano Huryray Macedo - 352 a0 472; Rua Matilde de
Azevedo Setibal - 900 ao 1000. Rua Matilde de Azevedo Sefibal - 871 a0 1051; Rua
Maria Santos Bessa - 210 ao 424; Rua Jodo Benine - 1039 ao 1050; Rua Demétrio
de Azevedo Setlbal - 962 ao 1050; Rua Valdomiro Scognamiglio - 10 ao 345; Rua
Theogenes Gaya - 10 a0 96; Rua Antonie Carlos M. Guimardes - 146 ao 420; Rua
Projetada - 10 ao 91; Av. Projetada - 06 ao 310.

1+CR

ESF - JARDIM ALVORADA
(EQUIPE BRANCA)

Rua Esperanca 06 a0 69, Rua Major Salvador Rufing - 1257 ao 1291; Rua Manoel
Caetano Martins - 1040 a0 1231; Rua Antonio José Luciano de Melo - 1048 ao 1110;
Rua Projeta - 179 a0 2037. Rua Roberta JTheodanco, Cortes - 110 ao 204; Rua Luiz
Marques Santos - 04 ac 488; Av. Zeca de Barros - 31 ao 183; Rua Jodo Bening - 283
a0 426; Rua Demeatrio de Azevedo - 11 ao 598; Rua 28 de Cufubro - 01 ao 226. Rua
Alberto Queiroz Fuiza - 163 ac 515; Rua Tapuias - 29 ao 118; Rua Jodo Alfredo
Tiburcio - 23 ao 88; Rua Brotero de Almeida - 819 ao 953; Rua Jaime Ferreira de Melo
- 116 ao 335; Rua 28 de Cutubro 140 a0 160. Rua Wandick Ribeiro Guimardes - 219
a0 J396; Av. Zeca de Barros - 580 a0 642; Rua Ademar Vaz de Oliveira - 211 ao 386;
Rua Rivadavia Barbosa \argas - 55 ao 148; Rua Peéricles Queiroz - 236 ao 398. Av.
Gabriel Jorge Merege - 279 ao 397; Rua Osvaldo Silva - 258 ao 411.Ay. Zeca de
Barros - 185 ao 514; Rua Matilde de Azevedo Setubal - 300 ao 404. Rua Anftonio José
Luciano de Melo - 68 ao 1176; Beco da Amizade - 04 ao 18; Beco da Fé - 02 a0 20;
Beco da Felicidade - 02 ao 21; Beco da Paz - 02 ao 21,843 Esperanca - 01 ao 25;
Rua Antonic Manoel de Camargo - 02 ao 77; Rua Mario Pereira Andrade - 11 a0 90;
Rua Jodo Galhoti - 31 ao 110; Rua Sebastifo Henrique dos Santos - 01 ao 85; Rua
S50 Vitor - 10 a0 250; Rua Vitorio Colturato - 67 a0 105 Av. Heitor Guimardes Cortes
- 100 a0 209; Rua Jorge Assis Ribeiro - 105 ao 145; Rua Demétrio de Azevedo - 648
80 935; Rua Mario Hururay Macedo - 210 a0 330; Rua Darci Alves - 110 a0 166; Rua
lolanda V. Santos - 172 ao 262:Bua Giocondo Gatti - 10 ao 100; Rua Fredenco
Zimmermann - 01 ao 120; Rua Long Plinta - 168 ao 256; Rua Silvio Davi Correa - 06
a0 98.

1+CR
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ESF - BAIRRO DO
CRUZEIRO

Viela Irm& Dulce: 04 ate 139; Rua Rene Probst 16 ate 188; Rua Maria Tavamamn
Pelissan: 21 até 45; Rua Rubens Lobo Ribeiro: 241 até 336; Rua Coronel Frutuoso:
350 até 1084, Rua Major Queiroz: 705 até 1081. Rua Vitdria: 16 até 156, Rua Vitdrio
Clivieri: 20 até 66, Rua Tapajos: Chacara, 21 até 109; Rua Augusta Mingarni;
Chacara, 17 até 104; Av. Joaquim Dias Tafit 291 até 647; Rua Dom José Carlos
Aguirre: 19 ate 403. Rua Tapajos: 235 até 381; Rua Humberto Qlivieri: 19 ate 104,
Rua Vitorio Qlivieri; 98 ate 253; Av. Joagquim Dias Jatii 682 até 717; Rua Albino
Klocker 45 até 339; Rua Maria Donaria Munes: 53 até 212 Rua Tapajds: 451 até 750;
Rua Humberto Clivieri: 107 ate 297; Rua Vitorio Qlivieri: 281 ate 5/N; Rua Tamoios:
S/M até 317; Rua Eden Aparecido Pires: 107 até 297. Av. Joaquim Dias Jafit 757.
Rua Antonig Ferreira Lopes: 34 até 78; Rua Celso Almeida Buffa; 90 ate 475;

Rua Amazonas Ribas: 1295 atg 1520; Rua Jodo Ghizzic 13585 até 1515; Rua Roberio
Dias Tafit: 265 ate 541; Rua Zacanas Abrahao: 206 ate 366; Rua Jodo Batista Veiga:
1066 ate 920. Rua Zacarias Abrahao: 420; Rua Theodulg Pimentel: 220 ate 495; Rua
Jodo Batista Ferreira: 20 até 81.4; Rua Albino Klocker 913 até 977; Rua Dom José
Carlos Aguirre: 805 até 947, Rua Jodo Batista Veiga: 860 até 826; Rua Roberto Dias
Tafit: 116 ate 310; Rua Amazonas Ribas: 1085 até 1348; Rua Jodo Ghizzi 1105 ate

1335; Rua Krikor Derderian: 58 até 195,

1+CR

ESF - VILA SANTA
TEREZINHA

(EQUIPE AZUL)

Rua Sofia Dias Menck: 509 ate 850; Rua Carlos Menck:120 até 735 Rua Heitor
Pedroso de Mello: 310 ate 685; Rua Cnsostomo Petriagi:36 até 415,Rua Jose Maria
Gomes Gaia 78 até 219; Rua Claro Jansson:27 ate 187; Rua Eurico Ferreira Fontes
38 até 88 Bua do Centenario: 35-141-151; Rua Abelardo Cimarelli: 73 até 409 Rua
Pedro Ferreira dos santos: 320 até 330, Rua Sofia Dias Menck: 189 até 497: Rua
Heitor Pedroso de Mello: 203 até 317; Rua Carlos Menck: 100 Rua Francisco
Rodrigues Campos: 26 até 126; 13 de Maio: 05; Rua Manoel Antunes Martins: 01-02;
Rua Rpando Gabardo: 27 até 163; Rua Orando Alberti: 151-353-411-431-481; Rua
Melson Vilela: 120 até 490: Rua Jodo Francisco dos Santos: 02 até 64 Rua Vitdrio
\isinani: 02 ate 83; Jose Casemiro Machado: 2 até 77; Rua Jodo Jorddo: 01 atg 63;
Rua Edgar Barbosa: (1 até 60; Rua Germano Ultramari: 05 até 72;Rua Itarare: 10 Ate
88; Rua Maesire Antenor Correa Leite: 5 até 72; Rua CammeloPerucio: 41-114-120-
140-160-165-170-200. Rua Pedro Dias Tafit 05 ate 298, Rua Giuseppe G.Jacopetti:
9 ate 110; Rua Jodo Batista Ferreira Lobo: 10 ate 150° Rua Pedro Ribeiro Pinto: 7
até 335; Rua Crisosiomo Pefriaggl: 300; Rua Duque de Caxias: 323 ate 484 Rua
Jodo Santos Mello: 02 até 169; Rua Angelo Augusto Guizzi23 até 75; Rua Ana Clessy
Besgs de Souza 02 até 58; Rua Hugo Pinheiro Oliveira 17 até 69; Rua Paulo Rolim
Corréa 29 ate 157, Rua Aparecida Ross Juliano 04 até 40; Rua Maria Cecilia Delfino
03 até 108, Rua Mevio Samuel Bardal16-51-96-151-175-187-195; Rua Padre
Humberto Guizzid2-52-60-76-96; Rua Orlando Albert:01-431-501. Rua Leonardo

1+CR

Forcinetti; 6 até 150%; Rua 1% de Maio: 40 até 87; Rua Qsires Marangoni de Camargo:
08 até 210; Rua Antonio José L Mello; 7 até 177, Rua Mario Contieri: 777 até 8772
Rua Tereza de Araujo: 19 até 96% Rua Roandg Gabardo: 243 ate 778; Rua Melson
Vilela: 520 até 556. Rua Zuani de Fazig: 03 até 174; Rua Aparecida Veiga Bandoni:
05 até 167; Rua Paulo Rolim Corréa: 166 até 219; Rua Angelo Augusto Guzzi: 85-92-
131-138; Rua Nelson Vilela: 160 até 188; Rua Deocleciano Ruivo 01 ate 149; Rua
Orlando Alberti 815.

Rua Heitor Pedroso de Melo: 703 até 1073; Rua Sofia Dias Menck: 882 até 1219 Rua
Carlos Menck: 74% até 1091; Rua Claro Jansson: 16 até 180; Rua Cristiano Marques
Bonilha: 41 ate 275; Rua Ismael de Melo: 29 ate 186. Rua Heitor Pedroso de Melo:
1077 até 1265; Rua Sofia Dias Menck: 1247 até 1430;

Rua Carlos Menck: 1151 até 1311; Rua Pedro Ferreira dos Santos: 1 até 490; Rua
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ESF - VILA SANTA
TEREZINHA

(EQUIPE VERDE)

Maria Candido Ramos Martins: Inteira; Rua Carmo Husne: Interia; Rua José Dias de
Almeida; Inteira. Rua Heitor Pedroso de Melo: 1309 até 1643; Rua Sofia Dias Menck:
1455 até 1798; Rua Carlos Menck: 1375 até 1487; Rua José Nogueira Machado: 140
até 380; Fua Prado Margarido: 37 até 249, Rua Heitor Pedroso de Melo: 1677 até
1720; Rua Sofia Dias Menck: 1820 até 2040;

Rua Tedfilo Pereira de Souza: 30 até 231; Rua Alberto Arruda Fontes: 4 até 374; Rua
Americo Giordano: Inteira; Rua Boa Ventura Dias: Inteira; Rua Antenor Ferreira:
Inteira; Rua Ad3c Raimundo: Inteira. Rua A Ramos de Paula: Inteira;

Rua Jodo Galvao Pinheiro: [nieira.Bua Frutucso Correa Leite: |nieira;Rua Ivone
Soares Guimardes: |nteiraFua Fogerio Osorio de Melo: Inteira;Rua Bagdam
Comnick: Inteira;Rua Vanda Coutinho Simdes: 20 até 186;Rua Manoel Guedes
Marcondes: 164 até 183;Rua Emiliano Silva: 165 até 185:Rua Tedfilo Pereira Souza:
128 até 230;Rua Sofia Dias Menck: 2035. Rua Felipe Mazorca: 20 até 113; Rua
Djalma Dutra: 33 até 108; Rua Francisco Mesquita: 1 até 82; Rua Eduardo Martins: 2
ate 32; Rua Joaquim Barbosa: 8 ate 24; Rua do Centenario: 40; Rua Salomao Ferraz:
Inteira; Rua Coronel Frutuoso: 9 até 42, Fua Major Queiroz: 21 até 40; Rua Addo
Rosner: Inteira; Rua Antonio Frasson: Interia; Rua Conego Sizenando: 2 ate 4; Rua
Coronel Licinio: 41; Rua Sebastido Jacopetti 133 até 513; Rua Santa Cruz: & até 99;
Rua Pedro Ferreira dos Sanfos: 535 até 723 Rua Alberto Arruda Fontes: 9 até 35,

1+CR

ESF - VILA NOVO
HORIZONTE

Rua Pascoal Melilo do no. §71 ao norte e vai até o final da mesmaperio ao Portal no.
15; Rua § Herminia Rolim Lupion no. 37 até o no. 30. Rua & Herminia Rolim Lupion
do no. 80 — 276; Rua Nildo Lobo Ribeiro (toda ela); Rua Antdnio Pinto Ferraz (toda
ela); Rua 4 Hemmelinds Maria Machado do no. 175 — 184; Rua 3 Petronilhg Fogaca
Jalf do no. 7 — 128; Rua 2 Candido Loureiro (Gaya do no. 300 — 350. Rua & Luiz
Gianizella Netto do no. 57 — 185; Rua 4 Hermelinda Mana Machado do no. 185 - 325;
Rua 3 Petronilha Fogaca Jaft do no. 146 — 280; Rua 2 Candido Loureiro Gigya do no.
85; Rua 7 Tomaz Zmakowisk do no. 85 — 252; Rua & Tereza 3guario do no. 140 -
214, Rua Via Paulo Ferreira do no. 32 — 138; Rua 7 Tomaz Smokowisk do no. 1-75;
Rua 8 Tereza Sguario do no. 10-92; Rua 2 Candido Loureiro Gaya do no. 262 - 522;
Rua 3 Petronilha Fogaca 1l do no. 285 — 361; Rua 9 Francisco Bink do no. 10— 85;
Rua Davina Monteiro do no. 271 — 309. Rua Francisco Rink do no. 101 -327; Rua &
Luiz Gignizella Metto do no. 295 — 502; Rua Cammine Angeluc] do no. 1 - 390; Rua
Marcelino Amaro do no. 3 — 160; Rua Conceigdo Ribas do no. 120 - 277; Rua Maria
Cristina Bueno do no. 1 - 270; Rua Jaime Soares do no. 135 — 269; Rua Rogue
Soares do no. 88 — 95; Rua Jodo Pedro Xavier do no. 167 - 197; Rua PedroFurdani
do no. 186 - 216, somente do lado esquerdo para quem scbe em diregao

ancondominio.

1+CR

(CR) “Cadastro Reserva™ indica az regifes em que nao exisfem ainda vagas efefivas definidas. Os candidafos aprovados nestas areas serdo
comvocados para a posse para postos gue ainda ficardo vagos ou que serdo abertos durante a validade do Frocesso Seletivo, obedecendo-se a

estrita ordem de classificagao.

1.2. 0 Agente Comunitario de Saide podera ter o contrato rescindido, apds processo administrative, caso seja constatado que deixou de residir
na area da comunidade em que atua ou em funcdo de constatacdo, mesmo posterior & confratacao, de apresentacdo de declaracao falsa de

residéncia.

1.3. A Prefeitura Municipal de ITARARE estima convocar, durante o prazo de vigéncia do processo selefivo, a quantidade de candidatos
discriminada na coluna "N° de Vagas® do quadro constante do item 1.1 deste Edital.

- - e - - - - - —

— - w aw e
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1.4. A Prefeitura Municipal de ITARARE podera, durante a vigéncia deste processo selefivo, convocar candidatos classificados até o limite de
vagas existentes ou que venham a ser criadas para o referido emprego publico em seu quadro de pessoal, de acorde com suas necessidades.

1.5. O processo seletivo tera validade de 2 anos, sendo facultada a sua prorrogacao, uma vez, por igual periodo.

1.6. As afribuigoes do emprego piblico estao descritas no Anexo | deste edital.

2. DAS INSCRIG OES

2.1. 330 condigbes essenciais para a inscricdo do candidato, ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no arfigo 12
da Constituicao Federal e demais disposictes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas

condigies previstas pelo Decreto Federal n® 70 436/72.

2.2 A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente pela internet, no periodo de 23 de novembro a 21 de dezembro de 2017, através do sife
www.publiconsult.com.br.

2.21. 0 candidate devera acessar ¢ PAINEL DO CANDIDATO, =elecionar a guia JA SOU CADASTRADO cu QUERD ME CADASTRAR; neste
caso, devera preencher 0s campos relativos ac CADASTRAMENTO no site. Em seguida, o candidato devera selecionar na guia IHECRI(}f_!ES
ABERTAS, o Processo Seletivo n® 4/2017 da Prefeitura Municipal de ITARAFI.'E, escolher EMPREGO PUBLICO de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE & a opcdo da AREA DE ABRANGENCIA DA UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA em que reside. Na sequéncia, o candidato deverd
preencher corretamente os campos relatives ao formulario de INSCRIGAO e apds finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR
BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente ao pagamento da inscricdo.

2.2.2 0 pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado ate 22 de dezembro de 2017 em qualguer agencia bancaria, atraves de internet
banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensacdo bancaria (casas lotéricas, comeios, efc).
2.2 3. Efetivada a inscricgo, ndo sera pemitida a alteracao do emprego publico escolhido na ficha de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.
2.24_E vedada a devolugdo do valor de inscricio ou a sua transferéncia para terceiros.

225 Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelo cometo preenchimento do formulario de inscricdo. Em case de duvida para efetivar a
sua inscricdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao Candidato” do sife
www.publiconsuli com.br, ou através do telefone [15) 3219-3705. O atendimento & de sequnda a sexta-feira, das 8h a5 18h (exceto ferados).

2.3. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do reguerimento de inschcao, ao pagamento e compensacao do
valor da inscricgo. Nao sera aceito pagamento da inscrigao por outros meios gue ndo o pagamento do boleto bancario emitido especificamente para
cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimenio do boleto. Serdo indeferidas as inscricdes cujos
pagamentos nao venham a ser compensados, por qualguer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por infernet banking,
erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, efc.}.

2.31. Encerrado o prazo das inscricdes, setdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE e no site
www_publiconsulf com.br, o Edital de Deferimento das Inscrigoes, contendo os anexos: Inscrigoes Deferidas - Geral (relacdo geral dos
candidatos que tiveram as inscricoes deferidas); Inscrigoes Deferidas — Portadores de Deficiéncia (relacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia que tiveram as inscrictes deferidas); e Inscricoes Indeferidas (relacdo dos candidatos que fiveram as inscricdes indeferidas por ndo
efetuarem o pagamento da inscricdo ou por outro motivo especificado no edital).

2.3.2_Cabe ao candidato verificar no Edital de Deferimento das Inscrigdes se a sua inscricdo foi confirmada, e caso ndo tenha sido, devera dentro
do prazo de recurso administrativo estabelecido no item 9 deste Edital, apresentar documentacdo comprobatoria do pagamento da inscricdo e
providenciar junto ao banco ou estabelecimento em que efetuou o pagamento, a compensacao do valor pago.

2.4 Amparado pela Lei Municipal 3.660/2015, os candidatos que sejam estudantes, assim considerados agueles regularmente matriculados em
uma das series do ensino fundamental ou médio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduacao ou pos-graduacao; e os que se
encontrarem desempregados ou recebam remuneracao mensal de ate 2 (dois) salarios minimos, poderao requerer redugao de 50% (cinguenta
por cento) do valor da inscrigio;

241, 0 candidato que se enquadre na situacao descrita no item anterior & que quiser requerer a reducao do pagamento da inscricdo do processo
seletivo devera, primeiramente, efetuar normalmente sua inscrigdo no site da empresa, na forma estabelecida no item 2.2 deste Edital.
Deixando, neste momento, de efetuar o pagamento do boleto bancario.

242 A sequir, devera preencher corretamente o formulario constante do Anexo Il - Requerimento de Redugdo do Pagamento da Inscrigdo,
juntando o5 seguintes documentos:

2421 No caso de candidato estudante:
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3) copia autenticada do RG e CPF;

b) certiddo ou declaracio expedida por instituicdo de ensino publica cu privada ha no maximo 60 dias, de que se enconfra reqularmente matriculado
em uma das series do enzino fundamental ou medio, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduacao ou pos-graduacao; OU copia
autenticada da carteira de identidade estudantil cu documento similar, expedida no ano de 2017 por instituicdc de ensino publica ou privada ou por
entidade de representacao discente, indicando a reqular matricula em uma das séries do ensino fundamental ou medio, em curso pré-vesfibular ou
curso superior em nivel de graduacéo ou pés-graduagdo.

c} declaracdo, nos moldes do Anexo lll, de que as informacdes prestadas sao verdadeiras, sob pena de sofrer as sancdes dispostas na legislagdo
2M VIgor.

24272 No caso de candidato desempregado:

3) copia autenticada do RG e CPF,

b) copia autenticada das paginas onde constem a foto e a identificacdo do candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando
baixa por demissdo de seu Ultimo emprego (anotacdes de admisséo, de demissdo e da pagina imediatamente subsequente & da demissdo); OU,
no caso de aspirante ao primeiro emprego, copia autenficada das paginas onde constem a foto e a identificacdo do candidato na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e a folha em branco do primeiro registro.

c} declaracéo, nos moldes do Anexo Il de que as informacfes prestadas s3o verdadeiras, sob pena de sofrer as sancdes dispostas na legislacdo
em vigor.

2423 No caso de candidato empregado que receba ate 2 (dois) salarios minimos mensais:

3) copia autenticada do RG e do CPF;

b) cdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {devera ser encaminhada copia das paginas onde constem a foto, a identificacdo
e 3 anotacao de admissao, bem como a dltima atualizacdo salanial);

c} copia autenticada do holerite do més de outubro de 2017 (o trabalhador autdnomo podera comprovar o5 rendimentos encaminhande cdpia
autenticada do Carné do INSS relativo ao mesmo mes).

d) declaracao, nos moldes do Anexo lll, de que as informacOes prestadas sao verdadeiras, sob pena de sofrer as sancoes dispostas na legislacao
em vigor.

2430 Requerimento de Redugdo do Pagamento da Inscrigio devera ser encaminhado, juntamente com a respectiva documentacio, até o
dia 28 de novembro de 2017, por meio do servico de SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) dos Correios, sequindo o modelo do envelope
abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Ref - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE — Processo Seletivo N° 4/2017
Requerimento de Reducio do Pagamento do valor de Inscrigido

Rua Maria Lopes Monteiro, N° 31 — CEP 18095-530 - Sorocaba/SP.

244 MNao serdo considerados pedidos de reducdo solicitados fora do prazo, valendo como comprovagao de envio no prazo a data de postagem
nos Correios. Tambem ndo sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a refirada de documentos apos o periodo de
INSCriCa0.

245 Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu requerimento de redugdo do pagamento da
INSCrCao.

2.4 6. Todas as informagdes prestadas no Anexo Il - Reguerimento de Reducio do Pagamento da Inscricio e nas declaracfes firmadas sdo de
inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados, tornando-se nulos todos o5 atos delas decorrentes,
alem de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irmeqularidade constatada.

247 Poderdo ser efetuadas diligéncias junte aos estabelecimentos de ensino, empregadores e Ministério do Trabalho visando comprovar a
veracidade da documentacdo apresentada.

248 O candidato deverd, a partir das 12 horas do dia 07 de dezembro de 2017, verificar quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE
& nos sites www.publiconsult.com.br e www itarare sp.gov.br o resultado do requerimento da reducdo da inscricao.

245 0 candidato que fiver seu pedido de reducdo da inscricdo deferido, devera emitir a 22 via do boleto, no “Painel do Candidate”™ e efetuar o
pagamento referente a 50% do valor da inscrigao até o dia 22 de dezembro de 2017.

2.4.10. O candidato que tiver a solicitacdo de reducao da inscricao indeferida e mesma assim queira participar do processo seletivo, devera acessar
o site www_publiconsult com.br emitir & 22 via do boleto no “Painel do Candidato® e efetuar o pagamento referente ao valor da inscricao até o dia 22
de dezembro de 2017.

2.4.11_Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, ndo atendendo, 3 época de sua inscrigdo, aos requisitos legais, tenha obtido,
com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a reducao ou isencdo da inscricao de que trata a Lei Municipal n®
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3.660/2015. A eliminagcao importara a anulacao da inscrigao e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagao de
outras sangdes cabiveis

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURANO EMPREGO PUBLICO

3.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo sera nomeado apenas se atender 3s seguintes exigéncias, a serem comprovadas por
ocasiao da convocagao:

3) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicde Federal e demais disposicfes legais, no
caso de estrangeiro ou cidadao portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condicies de escolaridade e demais requisitos prescritos para o emprego publico,
determinados no itemn 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego pablico, comprovada em prévia
inspecdo madica oficial;

d) estar quite com o Servico Militar se for do sexo masculing;

) ser eleitor e estar guite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto 8 Receita Federal;

g) estar no gozo dos dirsitos civiz e politicos;

i) N&o ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administracio Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade "a bem do servico
publico® mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

|} Nao possuir vinculo com gualquer drgao ou entidade da Administracdo Publica gue impossibilite acumulacao de cargos, empregos e fungdes,
ressalvados os casos contidos nas alineas "a8", "b” e °c”, inc. XV, do art. 37, da Constituicio Federal, inclusive no que conceme & compatibilidade
de horaros:

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadenia compulsoria (75 anos ou mais) cu receber proventes de aposentadoria
decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados 0s casos que permitam a acumulacao dos proventos com a remuneracao de cargos, empregos,
funcdes, cargos eletivos e cargos em comissao declarados em lei de livee nomeacao & exoneracas, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos 530 essenciais para a nomeacdo, devendo o candidato aprovado, quando convocado, apresentar o5 documentos
discriminados no item 11 deste Edital, bem como outros gue forem eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de ITARARE.

4 DA IHSERI{;ﬁﬂ DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA e DA SGLIEITA.';.E.D DE PROVA ESPECIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicde Federal, & assequrado o direito de inscicdo neste processo seletivo, desde que a deficiéncia de que s3o portadores seja compativel
com o efetive desempenho das atribuicdes do emprego publico para a qual estejam sendo nomeados.

4 .1.1. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n®
3.208/99.

4 2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne
30 conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
05 demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia sera destinado o percentual de 5% das vagas a serem providas através deste processo seletivo, exceto para as
fungies que nao possibilitem as suas contratacdes pelas caracteristicas de atribuigdes e desempenhos, incompativeis com a deficiéncia possuida.
4 3.1. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados s0 serdo convocados quando a aplicacdo do percentual de reserva de vagas (5%) sobre
o numero de vagas abertas para a respectiva funcdo alcancar o indice minimeo de igual ou superior a 1 vaga, ou seja, a cada fracao de 20 candidatos
nomeados, a 207 vaga sera destinada aos porfadores de deficiencia, obedecida a sua respectiva ordem de classificacgo.

4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de deficiencia.

4.3.3. Nao serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de comecao, sequndo os padries clinicamente estabelecidos.

4.3 4. Os candidatos que concorrerem na condicao prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3 5. Havendo laudo médico oficial contrario 3 condigdo de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.

4.3.6. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscricio ndo declarar essa condicdo, nde poderd impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo seletivo, se confirmada tal ocorréncia, em qualguer fase
deste certame, sujeitando-se 3s consegquéncias legais pertinentes 4 maténia.




20 | JORNAL OFICIAL DE ITARARE | 23 de novembro de 2017

4 4 0 candidato que pretenda =e habilitar 3 concormrer as vagas deste processo seletivo como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscricdo
na forma determinada no item 2.2 1, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o codigo da CID (Classificagao Internacional
da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, devera remeter pelo correio, através de Sedex com AR (Aviso de
Recebimento), Laudo Médico atestando a especie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da CID comrespondente,
até o dltimo dia atil de inscrigdo (21/12/2017). seguindo o modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro n® 31- CEP 18095-530 - Sorocaba/SP
Ref.: Prefeitura Municipal de ITARARE - Processo seletivon® 4/2017
Portador de Deficiéncia - LAUDO MEDICO

Nome completo: (preencher) - N® de Inscrigao: (preencher)

CPF: (preencher) - Emprego publico: {preencher) -

4 4.1. Nao sera considerado o pedido de inscricdo como portador de deficiéncia solicitado fora do prazo, valendo como comprovacao de envic no
prazo, a data de postagem no correio. Também ndo serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de
documentos apos o periodo de inschcao.

4 4 2 0 candidato que ndo efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, podera participar do processo seletivo desde gue
tenha efetuado o pagamento da inscricdo, poréem nao concorrera na condicao de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente, alegar tal
condigao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

4 4 3. Caso o periodo de inscricdes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacao ficara automaticamente prorrogado por igual periodo,
ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigies.

4 5. 0 candidato que necessitar de Prova Especial {letra com fonte ampliada, prova em Eraille, intérprete de LIBRAS, ledor, etc ) ou de sala com
condigoes especiais de acesso, no ato da inscricio devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do
formulario de inscrigdo.

4.5.1. 0 candidato deficiente que nao solicitar a Prova Especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a prova adaptada
a5 suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4 5.2 Os deficientes visuais que se julgarem amparados pelas disposicdes legais prestardo as provas mediante leitura através do sistema Braille,
desde que tenha solicitado a prova especial na forma estabelecida no item 4.4 4. Os candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagao
das provas, reglete e puncdo, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com
tamanho da letra correspondente a fonte Arial 24 ou ledor.

4 53. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que devera ser apresentada no dia da realizacdo da prova objetiva
a0 Coordenador designado para o local de sua realizacdo.

454 0 candidato que ndo solicitar a prova especial ou condigdes especiais para realizagao da prova no prazo estabelecido no item
anterior, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condi¢des, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos
demais candidatos, independente do motivo alegado.

4 §. Apds a realizacdo das provas do processo seletivo, serdo elaboradas duas listas de classificacdo, sendo uma geral, com todos os candidatos,
2 gutra especial, apenas com os candidatos com deficiencia classificados.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, guando da convocacao para posse, sera submetido a pericia médica, a fim de verificar a
compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da fungdo ou necessidade de equipamentos apropriados para o Seu exercicio.
4.7.1. 0 candidato convocado devera na data agendada para a pericia médica, comparecer com exames laboratoriais que comprovem a deficiencia.
472 Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a funcao a ser exercido, o mesmo perdera o direito a vaga.

4.7 3. Caso o candidato ndo tiver configurada a deficiéncia declarada (declarado ndo pertador de deficiéncia apos a pericia médica), sera excluido
da lista de classificacao de deficientes passando a figurar somente na lista de classificacdo geral.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo conzistira:
5.1.1. Da aplicacdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os candidatos gue tiverem sua inscricéo deferida.
512 Da COMPROVACAO DOS PRE-REQUISITOS (de residéncia e de escolaridade), de carater eliminatdrio, exclusivamente para os
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candidatos aprovados na Prova Objetiva, convocados conforme as necessidades da Prefeitura Municipal de tarare.

5.1.3. Da participaco no CURSO DE FORMAGA®D INICIAL DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, de carater eliminatorio, a ser ministrado
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de ITARARE, exclusivamente para o3 candidates aprovados na Prova Objetiva e gue tenham
comprovado os pré-requisitos (de residéncia e de escolaridade).

5.2. As provas objetivas serfo realizadas no municipio de ITARARE/SP, com data prevista para o dia 21 de janeiro de 2012 (domingo), as
10h00.

5.3.A confirmacac oficial acerca da data, horaric e local de realizacdo das provas ocorrera atraves do Edital de Convocagao especifico, a ser
divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE & nos siteswww publiconsult com.brewww itarare sp.gov.br, sendo ainda
publicado de forma resumida no Jornal Oficial do Municipio de ITARARE (acessivel através do site www itarare sp.gov br).

5.3.1. A data prevista podera ser alterada em funcdo da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizacdo das provas e de
outros fatores supervenientes.

5.3.2. Os candidatos que informarem endereco eletrdnico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por este meio, ndo se
responsabilizando a empresa pelo nao recebimento do correio elefrénico em virtude de blogueios de antivirus, firewall, spam ou outros problemas
relacionados a configuragoes de computadores ao funcicnamento da internet.

5.3.3. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagdo da prova.

6. DA PROVA OBJETIVA

§.1. APROVA OBJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao exercicio do emprego publico. Essa prova sera
composta de 30 questdes de maltipla escolha, elaboradas com base no Conteddo Programatico constante do Anexo Il deste Edital,

distribuidas e pontuadas da seguinte forma:

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 5 3 15
Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo 5 2 10
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10 100
Legislacdo de Salde Pablica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 10 5 50

§.1.1. A bibliografia referencial eventualmente indicada no Anexo Il - Conteddo Programatico servira como pardmetre para dirimir eveniuais
recursos sobre as quesides, ndo se restringindo, porem, a aplicacdo das questies ao contetdo da mesma, porém ao conteldo programatico
indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas utilizando, alem das indicacdes do conteddo programatico, qualquer
bibliografia que trate de forma sistematizada os assuntos selecionados.

§.2. Na data determinada para a realizacao das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedencia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portoes serdo fechados impreterivelmente no horario indicado
para inicio das provas, indicado no item 5.2 deste Edital ou no Edital de Convocacgao para as Provas Objetivas, prevalecendo este ultimo em
caso de alteracdo dos horarios por motivos supervenientes.

§.2.1. Nao serdo admitidos nos locais de aplicacdo das provas, em nenhuma hipotese, os candidatos que se apresentarem aps o horario
estabelecido para inicio das mesmas e para o fechamento dos portdes.

§.3. O ingresso acs locals das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com
foto, original do comprovante de pagamento da inscricao com o respectivo boleto bancario e caneta esferografica azul ou preta. O candidato devera
neste ato assinar a Lista de Presenca que lhe sera apresentada. Eventuais erros de digitacéo de nome, numero de documento de identidade e
data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Prova para correcdo, o qual lavrara as alteracdes na Ata de Prova. O candidato que
ndao assinar a Lista de Presenca, ou ndo apresentar a documentacao requerida, nao podera realizar a prova e consequentemente sera
desclassificado.

§.3.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras efou cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministéno das Relacges Exteriores; Cedula de Idenfidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade
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fomecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem come documento de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC, efc);
Cerfificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo na forma da Lei n®
9.503/1997, ndo sendo admitido no recinto de realizagdo das provas o candidato que nao porta-lo.

§.3.2. Nao serdo aceitos: protocolos; copia dos documentos citados, ainda que autenticada; boletim de ocorréncia; ou quaisquer outros documentos
nao constantes do item 6.3.1.

§.3.3. Em casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema de processamento de dados ou de compensacdo bancara, o nome do
candidato ndo conste no Edital de Deferimento de Inscrigoes e de Convocacao para as Provas, o mesmo podera ser admitido na sala para realizar
3 respectiva prova desde que esteja portando o documento de identidade na forma do item 6.3.1, e original do comprovante do pagamento da
inscricdo com o respectivo boleto bancario; nestes casos, exclusivamente, a Equipe de Coordenagado presente no local de realizacdo das provas
fara a verficagdo da documentacdo, e ao julga-la regular, lavrara o respective Cartio de Resposta, apondo sua assinatura no verso do mesmo, e
alocara o candidato em uma das salas para a realizacdo da prova, devendo o Fiscal de Prova em que o candidato for alocado lavrar & ocorréncia
na Ata de Prova da respectiva sala. Refenda documentacao sera objeto de diligéncia posterior, e constatada a nao veracidade do documento de
comprovacao de pagamento da inscricdo apresentado, o candidato sera desclassificado do processo seletivo, sem prejuizo de eventuais acdes
Civis & criminais decorrentes.

§.4. A duracdo da prova sera de 2 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartao de Respostas. O candidato
somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

§.5. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizacao, sendo escolhidos dois candidatos por local de realizacao das provas,
no minimo, para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das provas, os

quais lavrardo declaracdo neste senfido nos respectivos termos e atas.

§.6. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comecar a resolugao, verificando no cabecalho se todas as folhas
correspondem ao emprego publice para o qual se inscreveu, a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 30 questoes objetivas de multipla escolha;
por fim, o candidato devera venficar se nao ha falha de impressao que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso a prova nao seja
referente a0 emprego publico para o qual s2 inscrevew, ou o Caderno de Provas estiver incompleto ou pessuir qualguer defeito, o candidato devera
solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, nao cabendo reclamagoes posteriores neste sentido.

§.7. O candidato devera, antes do preenchimento do Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo do material ac Fiscal de Prova, nao cabendo reclamagies posteriores neste sentido. O candidato que
utilizar o Cartio de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

§.8. O candidato devera utilizar ¢ rascunho do cartio de respostas no verso da pagina de instrugoes do Caderno de Provas para assinalar
3% suas respostas antes de franscrevé-las para o Cartdo de Respostas de forma definitiva. O candidato devera entregar, ao final da prova, o
Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia
com o Gabarito da prova.

§.9. As questdes da Prova Objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra
correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartao de Respostas nao podera ser rasurado, amassado
ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. O Cartao de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no
campo indicado. O candidato que ndo assinar o Cartio de Respostas ou que ndo o entregar ao final da prova sera desclassificado.

§.10. Durante a realizacso da prova:

a3) nao sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta cu similar, nem a utilizacdo de dculos escuros, bongs, chapéus e similares.
b) ndo sera permitida nenhuma espéecie de comunicacdo entre os candidatos, ou mesmo manifestacdes isoladas, exceto para chamar o Fiscal de
Prova, gquando necessario.

c) nao sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer especie de
anotacdo ou a utilizacao de outros meics ilicitos para a realizacio da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartdo de Respostas de outro
candidato.

d) ndo serd permitido o uso de calculadora, notebook, taklet, telefone celular, fone de ouvido, reldgio de pulso ou equipamentos similares a estes,
bem como outros que, 3 juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos.

) o5 telefones celulares e similares deverac ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e lacrados no
invalucro de seguranca que serd entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular ou aparelho similar ndo podera emitir qualquer sinal sonoro
durante a realizacdo das provas.

fi ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais.
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g) ndo =era permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar ao
Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenacdo para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio, pedendo
antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista.

h) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca, nao havendo prorrogacao de horario da
duracéo da prova para 3 candidata nesta situacao.

§.11. 3era excluide do processo seletivo o candidato que:

3) praticar qualguer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lne retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua desclassificacgo na Ata de
Prova.

b) ndo comparecer para a realizagao da prova conforme convocacao oficial seja qual for o motivo alegado.

c} apresentar-se fora de local, data efou do horano estabelecidos no Edital de Convocagao.

d) ndo apresentar o documento de idenfificacio conforme previsto neste Edital.

) nao cumprir as instrucdes contidas no caderno de questoes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador Geral.

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualguer material
de aplicacdo e de correcdo das provas.

) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempe, portando as folhas de respostas efou cadernos de guestdes.

h) perturbar, de gualguer modo, a ordem dos trabalhos.

1) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos, ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova.

|} utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo.

k) for constatado, apos as provas, por meio elefronico, estatistico, visual, grafologico ou por invesfigagcao policial, ter-se utilizado procedimentos
licitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do processo seletivo.

§.12. Oz dois dltimos candidatos, no minimo, a terminaram a prova em cada sala, permanacerio para atestar o fechamento do malote contendo os
cartoes de respostas, devendo assinar no verso dos cartdes de todos os candidatos presentes e ausentes, bem como na Ata de Prova, e no lacre
do envelope, juntamente com o Fiscal de Prova.

§.13. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relacio ao evento da aplicacao das provas,
zendo este o instrumento para analise e deliberacao em relacdo ao fato, ndo sendo considerado posterior recurso contra a aplicacao da prova
objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

§.14. A condigcdo de saude do candidato no dia da aplicacéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma situacao de
emergéncia ¢ candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenagao
responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
medico ou hospitalar, o mesmo ndc podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do processo seletivo.

§.15. Por motivos de seguranca o candidato devera enfregar, ao final da prova, o Cademo de Provas. E vedado, em virude de reserva de direitos
autorais, a divulgacdo efou reproducdo total ou parcial por qualguer meio ou processo das questies aplicadas, sem autorizacdo expressa da
PUBLICONSULT Assessoria e Consultoria Plblica Lida, sob pena de responsabilizacdo legal.

§.16. Eventuais casos omissos, situagtes e circunstancias supervenientes referentes a aplicacdo das provas serao dinimidas pelo Coordenador
Geral, que € a autoridade competente in foco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos procedimentos.

§.17. A partir das 18 horas do dia da aplica¢do das Provas Objetivas, ¢ candidato podera conzultar o Gabarito € o Caderno de Provas no sife
www._publiconsult com.br. .

§.17.1.0 Gabarito podera ser acessado através do Painel do Candidato, na area de “EDITAIS E PUBLICACOES”™ do respectivo processo
seletivo.

§.17.2. O Caderno de Provas podera ser acessado atraves do Painel do Candidato,na area de "ANEX0S" do respectivo processo seletivo, e
ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra questoes e gabarito.

§.17.3. Nao serdo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicacao.

7. DA PONTUAGAQ, DA CLASSIFICACAQ E DO DESEMPATE

7.1. A PONTUAGAO FINAL do candidato serd equivalents 3 pontuacdo obfida na Prova Objetiva, a qual sera apurada através do somatdrio dos
pontos obtidos em cada disciplina da prova; & pontuacao referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas



24 | JORNAL OFICIAL DE ITARARE | 23 de novembro de 2017

corretas pelo peso respectivo da discipling, conforme o item 6.1 deste Edital.

7.1.1. O candidate que cbtiver nota na Prova Objetiva inferior a 50 pontos, sera DESCLASSIFICADO do processo seletivo & nao figurard no
Edital de Classificagao Provisoria, podendo, no entanto, consultar sua pontuacao atraves do Edital de Candidatos Nao Classificados, a ser
divulgado na mesma ccasiao, do qual constara apenas o numero de inscricdo dos candidatos e sua respectiva nota.

7.2 Mo caso de empate na Pontuacao Final, sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, enfre agueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003;

b} que obtiver maior pontuacao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢} que obtiver a maior pontuacio nas questdes de Legislacio de Saude Publica;

d) que obtiver a maior pontuacao nas questies de Lingua Portuguesa & Interpretacdo de Textos;

&) que obtiver a maior pontuacao nas questies de Matematica e Raciocinio Logico Quantitative;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

q) alistado como jurado pele Presidente do Tribunal de Jun, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal,

h) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissio Fiscalizadora do Processo seletivo, caso persista o empate apds oz critérios
precedentes.

8. D0 CURSO DE FDHMF;I;JE.D INICIAL DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

8.1. Serdo convocados para parficipacdo no Curso de Formacdo Inicial de Agentes Comunitarios de Saude, exclusivamente os candidatos
classificados no processo seletivo em quantidade compativel com as necessidades da Administragcdo Municipal, obedecida a ordem de
classificacdo na Prova Objetiva.

8.1.1. O candidato habilitado na Prova Objetiva sera convocado em horario e local a ser estipulado em Edital de Convocacgao especifico, para a
comprovacao dos pré-requisitos para participacdo no Curso Introdutéric de Formacao Inicial de Agentes Comunitarios de Saude.

8.2 0 candidato convocado para a comprovacao dos pre-requisitos devera entregar no periodo determinado no Edital de Convocacao, copia:

3) do COMPROVANTE DE E,Eﬁ_lﬂﬁﬂgﬂmntas de agua, energia, gas encanado, telefone, contrato de locagdo, efc ) em seu proprio nome, com
data anterior a data de publicacao do Edital de Abertura do Processo seletivo, no qual conste, obrigatoriamente, o CEP - Codigo de Enderecamento
Postal da residéncia. No caso de residir com ascendentes (pai, mae, avos) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau, podera apresentar
comprovants de residéncia em nome deles, desde que acompanhado de cerfiddo de nascimento que comprovem tal parentesco. Mo caso de
comprovants em nome do conjuge, devera tambem ser apresentada a comprovacao da unido, atraves de copia reprografica autenticada da certidao
de cazamento ou declaracio estavel;

b) do COMPROVANTE DE CONCLUSAOQ DO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

8.2.1. Nao havera segunda chamada para enfrega dos documentos, gualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que ndo entregou os
documentos no periodo determinado no Edital de Convocacao.

8.3. A documentacao relativa ao cumprimento dos pre-requisitos sera analisada pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de ITARARE.

§.3.1. O candidato que nao entregar os documentos solicitados para a comprovacac dos pré-requisitos sera eliminado do processo seletive, mesmo
que tenha sido classificado na Prova Objetiva.

8.3.2 As copias reprograficas dos documentos dos candidatos que nao atenderem os pre-requisitos exigidos para a participacdo no processo
seletivo serdo incineradas apds a homologacdo dos resultados finais.

84 Apos a avaliacao dos documentos de comprovagao de pre-requisitos, os candidatos que comprovarem os pre-requisitos de residencia e
escolaridade serdo chamados, através de Edital de Convocacdo especifico, a participar do Curso de Formacdo Inicial de Agentes Comunitarios de
Saude.

8410 Curso de Formacao Inicial de Agentes Comunitdrios de Saude sera realizado na cidade de ITARARE-SP, em datas e local a serem
divulgados atraves no Edital de Convocagao especifico.

842 Sera de responsabilidade do candidato ¢ acompanhamento dos resultados do processo seletivo para verificacdo da datas e local do curso.
843 Ao candidato 50 sera permitida a participacao no curso nas respectivas datas divulgadas.

844 Mao sera permitida, em hipdtese alguma, realizacdo do curse em outro dia, horario ou fora do local designado.

845 0z candidatos convocados que ndo comparecerem no Curso Infrodutorio serdo considerados desistentes e eliminados do processo seletivo.

8.5 A realizacdo do Curso de Formacio Inicial de Agentes Comunitarios de Salde serd de responsabilidade da Prefeitura Municipal de ITARARE.

9 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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4.1. Cabera recurso administrative, no dia Otil seguinte a data das respectivas divulgagoes, em relacio:;
a) ao Edital de Abertura de Inscricies;

b} ao Indeferimento de inscricdes:

c) & Prova Objetiva;

d) a Classificacdo Provisaria.

4.2 0= recursos administrativos deverdo ser efefuados exclusivamente através do sife www publiconsult com br.

3.2.1. Parainterposicao do recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando sew CPF e senha, selecionar
o Processo Selefivo n® 4/2017da Prefeitura Municipal de ITARARE, e apos clicar no fink do recurso que sera disponibilizado somente durants o
prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, serd aberio o formulano de recurso gue devera ser completado com os dados requisitades e no qual
deverdo ser oferecidas as razfes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.

4.2 2 0 embasamento referente ao0s recursos da prova objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma completa (obra, autor,
paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o fink para acesso das informagdes ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos
de qualquer formato.

4.3. Serao indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por oufras formas, meios e prazos estipulados neste Edital, bem como
aqueles que ndo apresentarem fundamentacio e embasamento. Serdo considerados prejudicados os recursos que nao corresponderem & fase
recursal em curso, no momento da sua interposican.

44 O edital contemplando o resultado das analises dos recursos sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE e nos
sites www . publiconsult.com.br & www.itarare sp.gov.brjuntamente com o edital contendo eventuais retificacdes do resultado, e for o caso.

441, Na eventualidade do provimento de recursos alterarem as respostas originais das questdes anteriormente divulgadas, ou de se verificar a
necessidade de anulacdo de alguma questdo, sera publicado “Gabarito Oficial — Retificado apos Recursos”, contemplando referidas situactes.
3.4.2 O relatdrio analitico dos recursos de cada fase do processo seletivo, contendo as razbes das deliberacdes da Banca Examinadora, ficara a
disposicao na Prefeitura Municipal de ITARARE a partir da data de sua divulgacao, para eventual consulta dos inferessados.

10. DO PROVIMENTO DO EMPREGO PUBLICO

10.1. Os candidatos classificadeos serdo convocados a chitério da Administracdc Municipal, conforme o numero de vagas existentes, seguindo-se
rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos portador de deficiencia, quando houver,
na forma do item 4 deste Edital.

10.2. O candidato aprovado, quando convocado, devera comparecer para manifestar seu interesse pela vaga oferecida no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de ITARARE, no prazo méximo de 5 dias a contar da convocacéo.

10.2.1. A convocacdo podera ocorrer através de notificacdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail, telefone
OU, Cas0 nao se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no orgao de imprensa oficial do municipio, sendo
cbrigacdc do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
ITARARE durante a validade do processo seletivo, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacao caso ndo seja possivel ao drgdo competente convocs-
o por falta da referida atualizacao.

10.3. Como condicdo para a posse, o candidato convocado devera apresentar-se na data e local designade, munido dos documentos originais e
respectivas cépias autenticadas exigidas no ato da convocacao, 0s quais deverdao ser comprobatorios do atendimento dos requisitos previstos no
item 3 deste Edital & a0 suprimento de demais informacdes necessanas ao seu cadastro funcional:

a) CTPS original;

b) Comprovante de cadastramento no PISIPASER,

¢} Certiddo de casamento; se solteiro, Certiddo de nascimento;

d) Certiddo de nascimento dos filnos menores de 21 anos e dependentes legais;

&) Declaracdo da Escola para filhos cursando Mivel Superior, entre 21 & 24 anos;

f) Caderneta de \Vacinacdo (cartdo da crianca) para os menores de 7 anos;

q) Atestado de frequéncia a escola para os maiores de 7 e menores de 14 anos;

h) CPF;

i) Titulo de Eleitor, com Gltimo comprovante de votacao;

|} Carteira de ldentidade - RG;

k) Certificado de Escolaridade, Diploma ou Declaracdo de Conclusédo de Curso;

I} Histdrico Escolar;
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m) Certificado Militar (se homem);

n) Declaragio de Nio Acumulacdo de Cargo / Emprego / Funcdo Plblica (caso haja o acimulo, apresentar Cerfidde do Orgdo Empregador,
contendo ¢ Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecidal);

o) 2 fotos 3X4 datadas;

p) Declaracdo de bens e copia da Ultima declaragao do imposto de renda (ndo sendo valido apenas o recibo de entrega do IR); ou, no caso de nao
possuir bens e ndo declarar imposto de renda, apresentar declaracdo neste sentido, sob as penas da lei;

q) Comprovante de Residéncia;

r) Certidao de Antecedentes Criminais.

10.3.1. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacao apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

10.3.2. A Prefeitura Municipal de ITARARE reserva-se o direito de eventualmente solicitar oufros documentos que se fizerem necassarios &
nomeacdo do candidato convocado, visando suprir necessidades legais e administrativas.

10.4. O ndc comparecimento do candidate no prazo previsto e sem que haja a sua manifestacdo por eschito ou a falta de apresentacdo dos
documentos acima relacionados implicardo na impessibilidade de nomeacao do candidato habilitado no presente processo seletivo, convocando-
ze 0 proximo candidato habilitado.

10.5. Somente serd admitido o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do emprego publico, apds submeter-ze a
exames medicos, de carater eliminatorio, a serem realizados por ocasido da nomeacao por medico designado pela Administracdo Municipal.
10.5.1. O candidato cuja deficiencia for considerada incompativel com o desempenho das atividades inerentes ao emprego publico sera
desclassificado.

10.6. A inexafiddo das informagdes elou irregularidades de documentos, mesmeo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
nomeacao, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.7. Ao ser nomeado, o candidato ficara sujeito as disposigdes do Estatuto dos Servidores Plblicos e das demais normas regulamentadoras
atinentes aos servidores publicos municipais de ITARARE.

11. DAS DISPDSIGE}ES GERAIS E FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposicies estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, ndo podendo o
mesmo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgacao oficial do item atualizado.
11.2.1. 5830 matérias de divulgacio através do Jornal Oficial do Municipio de ITARARE (acessivel através do site www itarare.sp gov.br):

a) O Edital de Abertura de Inscrigies;

b) Eventuais alteraces no Edital de Abertura de Inscricdes gue impliguem em modificacao nas condicdes de inscricdo, preparacao, aplicacdo ou
parficipacdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas atraves de edital de refificacao;

¢} Os editais resumidos de convocacao para as provas;

d) A classificacdo final dos candidatos;

) A homologagao do processo seletivo por parte da autoridade competente.

11.2.2. Oufras alteracfes de natureza meramente formal, relativas & refificacdo de erros ou lapscs que ndo impliguem nas circunstancias
anteriormente dispostas, serdo efetuadas atraves da refificacdo do Edital de Abertura de Inscricdes que sera divulgado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de ITARARE= nos sites www.publiconsult.com bre www.itarare sp.gov.br.

11.3. A execucdo dos servicos técnicos referentes a este processo seletivo, incluindo a elaboracao das provas, sua aplicacdo e correcdo, bem
como & classificacdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e Consultoria Publica Lida,
devidamente contratada para tal fim.

11.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comiss&o Organizadera do Processo seletivo, ad referendum do Prefeito do Municipio de ITARARE.

11.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologacdo do processo seletivo, que serd publicade no Jomal Oficial do Municipio de ITARARE (acessivel
através do site www.itarare sp.gov.br).

11.6. O presente edital estard disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ITARARE, na Rua XV de Novembro, n®
83 — Itararé/5P, bem como nos sifes www publiconsult com.br e www.itarare sp.gov.br.sendo ainda publicado de forma resumida no Jornal Oficial

do Municipio de ITARARE (acessivel através do site www itarare.sp gov.br).
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Itarare, 23 de novembro de 2017.

Heliton Scheidt do Valle
Prefeito do Municipio de ITARARE

ANEXO | - ATRIBUIGOES DO EMPREGO PUBLICO

EMPREGO PUBLICO ATRIBUIGOES

3) O exercicio de atividades de prevencdo de doengas e promacao da saude, mediante agies domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Sadde - 5US e sob supervisao da Secretaria Municipal de Salde;

b) A utilizagao de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da comunidade;
c) A promocao de acdes de educacdo para a sadde individual e coletiva;

. . d) O registro, para fins exclusivos de confrole e planejamento das acles de saude, de nascimentos, dbitos,
Agente Comunitario de Saude doencas e oufros agravos a salde;

) O estimulo & participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a saude;
f) & realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco a familia;

g) A participacdo em agdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e oufras politicas que promovam
8 qualidade de vida; e

h) Outras afribuictes afins, determinadas pelo superior hierarguico.

ANEXOD Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos: Leitura e interpretacdo de textos literarios e ndo literarios — descrigdo, narracdo, dissertacdo, etc.
Fonetica: Encontros vocalicos — ditongo, fritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas
- monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tdnica. Classificacao das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. (ripepia. Prosodia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. MotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formacdo das palavras —
defivacdo, composicao, reducdo, hibridismes. Sufixos. Prefixes. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, adverbio, preposicao, conjuncao, interjeicdo, etc. Semantica; Significacdo das palavras — sindnimoes e antdnimos. Analise sintatica
- frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oracdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oracao - objeto direto, objeto
indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificacao das oragdes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuacdo — emprego da virgula, ponfo-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponfo de
interrogacao, ponto de exclamacdo, reficéncias, parénteses, fravessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal
e verbal. Regencia nominal e verbal. Sintaxe de colocacao. Modos e tempos verbais, infiniivo, gerundio e parficipio. Bibliografia referencial e
sifes para estudo do conteado: Movissima Gramafica da Lingua Portuguesa - Domingos Paschoal Cegalla, Companhia Editora Nacional.
Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antdnimos - Publifolna, 2011. Dicionario Online Michaelis (http://michaelis uol.com.br). www portugues.com br.
WWW.soportugues com.br, www brasilescola.com br/portugues.

Matematica e Raciocinio Logico-Quantitative: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacao fracionaria e
decimal: operagtes e propriedades. Razao e proporgado. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.9 grau. Sistema metrico: medidas de
tempo, comprimento, superficie & capacidade. Relagao enfre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizagdo e apresentacdo de dados.
Conjuntos: nogdes basicas, operacdes; conjuntos numeéricos; intervalos. Analise combinatoria: contagem, fatorial, permutacies, arranjo,
combinacdo. Probabilidade. Matematica financeira: taxa percentual, juro simples, juro composto. Geometria plana: ponto, reta, posicao relativa entre
duas retas, distincia entre ponto e reta; inequagdes do 1° grau; area de triangulos. Raciocinio 16gico. Reconhecimento de sequéncias e padries
Compreensao de estruturas 1ogicas. Deducdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificacdo da verdade dos argumentos.
Bibliografia referencial: Matematica Complata (José Ruy Giovanni e outros — FTD Editora, 12 edicdo, 2001). Matematica - Volume Unico - Ensino
Medio (Gelson lezzi e outros — Atual Editora, 52 edigdo, 2013). Raciocinio Logico-Cuantitativo — Augusio C. Morgado, Editora CampusiElsevier,
Logica de Argumentacdo - Gyorgy Laszlo Gyuricsa, Yalls Editora. Sites para estudo do conteddo: www.somatematica.com.br,
www.matematiques. com.br, www.brasilescola.com.brimatematica.
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Conhecimentos Gerais e Atualidades: Questdes relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude & Mutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Historia (Erasil e Mundao), Geografia (Brasil @ Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na
midia local, nacional e internacional. Eibjiugrafia referencial: Jornais (Folha de 330 Paulo, O Estado de 530 Paulo, O Globo, Zero Hora, efc.) e
Revistas de atualidades (Veja, Isto E, Epoca, efc). Sites para estudo do conteddo: www folnaonline.combr, www estadao.com.br,
www uol.com.brinoticias, www.g1.globo.com, hitp-ffzh.clicrbs.com. brfrs/, etc.

Legislacdo de Saide Piblica;LeiFederal n® 11.350/2006 — Dispoe sobre as atividades de Agente Comunitaric de Saude e Agente de Controle as
Endemias — artigos 19 29 39 @§° &° 9° Q%A Q0C GQOD GO%F OOF 9%G 10 e 16 (hifp/fwww.planalio.gov.briccivil 03/ ato2004-
2006/2006Mei11350.htm). Constituicéio Federal — artigos 156 a 200 (hitpJ/fwww . planalto.gov.briccivil 03/constituicao/constituicac him). Lei Federal
808030 - Dispoe sobre as condicoes para a promocao, protecdo e recuperacdo da sadde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias (hitp/'www.planalto gov.briccivil 03/leis/iB080.him).

Conhecimentos Especificos: Legislacio e Politicas de Saude Publica. Programa Saude da Familia. Avaliacio das 3reas de nsco ambiental e
sanitano. Nocoes de éfica e cidadania. Nogtes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento basico. Nogdes basicas de sadde plblica:
Actes de Saude da Crianga, do Adolescents, do Homem, da Mulher e do Idoso. Saude mental, Atencao 3 pessoa com deficiéncia. Violéncia familiar.
Doencas fransmitidas por vetores. Visita domiciliar. Bibliografia referencial: Publicagoes Institucionais do Ministério da Sadde: Guia Pratico
do Agente Comunitario de Saude (hitpiidab saude gov. bridocs/publicacoesigeralfguia acs.pdf). O frabalho do Agente Comunitario de Saude

(hitp://189.28 128.100/dab/docs/publicacoesigeralimanual acs pdf). Paolitica Macional de Atencao Basica - 2012
(http://185.28 128 100/dab/docs/publicacoes/geralipnab pdf). Cadernos de Atengdo Basica. Ministerio da

Saide(http:/idab saude gov briportaldabibiblioteca phg): Volume 13 — Controle dos Cénceres do Colo de Utero e da Mama; Volume 14 — Prevencio
Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal cronica; Volume 18 — HIVIAIDS, Hepatites e outras DST; Volume 15 - Envelhecimento
e Salude da Pessoa ldosa. Volume 20 — Caréncias e micronufrientes. Velume 21 — Vigilancia em Saude; Volume 23 - Saude da crianca: nutricdo
infantil, aleitamento materno e nutricdo complementar, Volume 32 — Atencao ao pré-natal de baixo risco. Volume 33 — Saude da crianca: crescimento
e desenvolvimento; Volume 35 — Diabetes Mellitus; Volume 37 — Hipertensio Arterial Sistémica. Volume 38 — Estratégias para cuidado da pessoa
com doenca cranica: Obesidade.

ANEXO lll - REQUERIMENTO DE HEI]UGJE.G DO PAGAMENTO DA IMSCRIl}ﬁLU

A Comissio Organizadora do Processo sefetivon® 42017 da PREEEITURAMunicipal de ITARA RE

Nome / Inscrigao n®

RG: CPF:

Emprego piblico Pretendido:

Endere¢o Completo:

Telefone: E-mail:

Venho pelo presente requerer: (marcar apenas o campo adequado a sua Situacao)

O A reducio de 50% no valor da inscricdo do referido Processo Seletivo, pois encontro-me enquadrado na situacio de candidato estudante,
sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG e CPF; b) certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino
publica ou privada ha no maximeo 60 dias, de que s encontra regularmente mafriculado em uma das séries do ensino fundamental ou medio, em
curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduacdo ou pds-graduagao; OU cdpia autenticada da carteira de identidade estudantil ou
documento similar, expedida no ano de 2017 por instituicdo de ensino publica ou privada ou por entidade de representacao discente, indicando a
reqular matricula em uma das séries do ensing fundamental ou médic, em curso pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduacdc ou pos-
graduacao.

O = reducdo de 50% no valor da inscricio do referido Processo Seletivo, pois encontro-me enquadrado na situacio de candidato desempregado,
sendo que para tal apresento nesta oportunidade: &) copia autenticada do RG e CPF; b) cdpia autenficada das paginas onde constem a folo e &
identificacdao do candidato na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdo de seu utimo emprego (anotagdes de
admissao, de demissdo e da pagina imediatamente subsequente a da demissao); OU, no caso de aspirante a0 primeiro emprego, copia autenticada
das paginas onde constem a foto e a identificacao do candidato na Carteira de Trabalho & Previdéncia Social e a folha em branco do primeiro registro.
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O A reducdo de 50% no valor da inscricdo do referido Processo Seletivo, pois encontro-me enquadrado na situacio de candidato empregado que
recebe até 2 (dois) salarics minimos mensais, sendo que para tal apresento nesta oportunidade: a) copia autenficada do RG e do CPF; b) copia
autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (devera ser encaminhada copia das paginas onde constem a folo, a identificacdo e a
anctacdo de admissdo, bem come a ultima atualizac3o salarial); ¢) copia autenticada do holerite do més de outubro de 2017 (o frabalhador auténomo
podera comprovar o3 rendimentos encaminhando copia autenticada do Camé do INSS relativo a0 mesmo més).

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscricdes do Processo Selefivon® 42017, e em especial que deverei, além de
aprezentar este requerimento, efetuar a minha inscricao para o referido Processo sglefivono sitewww publiconsult com.br

DECLARO ter ciéncia de que a reducdo pleiteada dependera da analise dos documentos que ora apresento para comprovar minha situacdo de
enquadramento em face das disposicies legais.

DECLARO que as informacfes por mim prestadas para a obtencdo dos beneficios de reducao da inscrigdo no referido Processo Seletivo sdo
verdadeiras.

DECLARQ, por fim, estar ciente dos termos da Lel Municipal n® 3.660/2015, em especial de que serei eliminado do Processo Seletivo caso tenha

obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma &, a reducdo da inscricio, 0 que importara a anulacdo da inscricdo e dos demais
atos por mim praticados no dmbito do referido Processo seletivo, sem prejuizo da aplicacdo de outras sangles cabiveis, mesmo que tal seja

posteriormente COMRProvads...

ltarare, de

de 2017.

Assinatura:

ESPORTES

Inaugurada escolinha de futebol
no Bairro do Cerrado

O projeto, da Prefeitura

de Itararé, tem como
objetivo o resgate social e 0
desenvolvimento do esporte
nos bairros do municipio

A prefeitura de lItararé (SP), por
meio da Coordenadoria Municipal de
Esportes, inaugurou na ultima quar-
ta-feira (1) uma escolinha de futebol
no bairro do Cerrado.

O projeto tem como obijetivo o res-
gate social e o desenvolvimento do
esporte nos bairros do municipio.

Para coordenar os treinos a escoli-
nha vai contar com o professor Helcio
Celio e o voluntario Nilton Sarti. Até o
momento, cerca de 40 criangas parti-
cipam dos treinamentos, mas para o
professor Helcio a ideia € aumentar
esse numero.

“Por enquanto, os treinos sdo no
periodo da manha, nossa ideia é
mais pra frente organizar um horario

71
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também a tarde e estamos trabalhan-
do para chegar no numero de 60 par-
ticipantes”, afirma Helcio.

Para participar, os alunos tém que
ter entre 6 e 13 anos e comparecer
ao campo. As aulas séo gratuitas.

As atividades acontecem todas as

Escolinha ja conta com 40 criangas nos treinamentos

W ot

quartas-feiras, das 8h30 as 11h, no
campo do Cerrado.

Mais informacdes — Coordenadoria
Municipal de Esportes: Rua Dr. Pe-
dro de Alencar, 427, centro ou atra-
vés do telefone (15) 3531-3163.

— FEDERAL

Prefeito de Itararé (SP)
participa de encontro
com chefes do Executivo
de todo o pais

O prefeito de ltararé (SP) par-
ticipou na noite desta terga-feira
(21) de uma reunido com chefes
do Executivo de todo o pais.

O encontro foi realizado no ple-
nario de Comissoes, na Camara
dos Deputados, em Brasilia (DF).

Na oportunidade, o prefeito foi
convidado pelo presidente da
Associagdo Paulista de Munici-
pios (APM), Carlos Cruz, para
compor a mesa de autoridades
representando o Consoércio de
Desenvolvimento das Regides
Sul e Sudoeste do Estado de
Sao Paulo (Condersul). “Discu-
timos principalmente sobre a
necessidade de um aporte finan-
ceiro emergencial para os muni-
cipios e meios para aumento de
receita”, informou Heliton.

O prefeito permaneceu na ca-
pital federal até a ultima quarta-
-feira (22), quando cumpriu no-
vamente vasta agenda na capital
federal.
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SAUDE

Prefeitura intensifica trabalhos para
diminuir o numero de fumantes

Para orientar a populacéo a
deixar o vicio, foram elaboradas
e colocadas em pratica diversas
campanhas pela Secretaria
Municipal de Saude

Na quinta-feira (16) foi considerado
o ‘Dia Do Nao Fumar'. A data € cele-
brada com a intenc¢do de alertar a po-
pulagdo sobre o tabagismo, doenca
caracterizada pela dependéncia da
nicotina, uma das substancias noci-
vas do cigarro.

Em ltararé, a Prefeitura, através da

Secretaria Municipal de Saude re-
aliza o ‘Programa do Tabaco’. Com
objetivo de auxiliar dependentes que
querem largar o vicio, a iniciativa ja
atendeu mais de 100 pessoas.
Segundo a secretaria da Pasta, o
Programa, que é oferecido pelo Sis-
tema Unico de Saude (SUS), ainda
nao tem nova data de inicio dispo-
nibilizada pelo Ministério da Saude,
porém mesmo assim a Prefeitura
continua empenhada em diminuir o
numero de fumantes da cidade.
“Nosso trabalho contra o cigarro &
feito muitas vezes dentro da prevencgao

de outras campanhas. Quem deixa de
fumar tem uma melhora na qualidade
de vida e reduz o risco de muitas doen-
¢as como: infarto, cancer de pulméao,
derrame cerebral, enfisema pulmonar
e muitas outras”, enfatiza a secretaria.

Saiba mais - Para orientacbes so-
bre a melhor maneira de comecar a
parar de fumar procure orientacao
meédica no posto de saude ao qual
pertence. Mais informacdes na Se-
cretaria Municipal da Saude, locali-
zada na Rua Frei Caneca, 1471, ou
através do telefone (15) 3531-8160.

°r
Y

Saude de Itararé faz acompanhamento
rigoroso contra o diabetes no municipio

Trabalho em conjunto na

area da Saude traz bons
resultados junto aos 1.848
casos registrados da doenga no
municipio

A terca-feira (14) foi dedicada ao
‘Dia Do Diabético’. A data, criada em
1991, veio em resposta a preocupa-
¢ao da Organizagdao Mundial da Sau-
de (OMS) pelo crescente numero de
diagndsticos no mundo.

De acordo com a secretaria muni-
cipal da Saude de Itararé (SP), a ci-
dade tem atualmente 1.848 pessoas
tratando algum tipo da doenga, que
pode se manifestar de formas dife-
rentes.

Conforme a secretaria, no diabetes
tipo 1, o pancreas perde a capacida-
de de produzir insulina, fazendo com
que os anticorpos ataquem as células
que produzem o hormdnio. No tipo 2,
além da diminuicdo da secrecédo de
insulina, o corpo comega a rejeitar o
efeito do horménio.

“Para cuidar desses pacientes, o
sistema de saude da cidade trabalha
em conjunto. Além das consultas de

rotina com os médicos e as orien-
tacdes que sdo transmitidas a eles,
nossa equipe de Agentes Comunita-
rios de Saude estdo atentos”, conta
ela.

A secretaria explica que os agentes
fazem regularmente a visita domici-
liar para atender os paciente e fazem
a convocacado dos faltosos. “Com
eles fazendo o controle da pressao
arterial e do indice glicémico cons-
tantemente, conseguimos diminuir
0 risco de piora no quadro de quem
esta em tratamento, mas € preciso
ter também essa atencdo, se eles es-
tdo indo ao posto, realizar as consul-
tas”, alerta.

Saiba mais - Para mais informa-
¢Oes sobre o diabetes, procure o
Posto de Saude ao qual pertence
portando RG, cartdo SUS e com-
provante de endereco ou dirija-se a
Secretaria Municipal da Saude, loca-
lizada na Rua Frei Caneca, 1471, ou
através do telefone (15) 3531-8160.
Especialistas também informam que
€ importante manter bons habitos de
saude, como alimentagao saudavel e
atividades fisicas.

Dia Mundial
do Diabetes

14 de novembro
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EDUCACAO

‘Dia da Lingua Portuguesa’ e celebrado

Prefeitura fez questao de reforgar a importancia do estudo oral e gramatical do idioma que € o quinto mais falado no planeta

No domingo, dia 5 de novembro,
comemorou-se o ‘Dia Nacional da
Lingua Portuguesa’. A data, institui-
da no Brasil em 2006, homenageia o
escritor e politico Ruy Barbosa consi-
derado um grande estudioso da lin-
gua.

Em Itararé (SP), o dia € comemo-
rado e trabalhado nas escolas muni-
cipais junto ao ‘Projeto Identidade e
Cidadania’ desenvolvido pelos pro-
fessores com educandos do 6° ao 9°
ano.

Segundo a secretaria municipal de
Educacdo, a atividade tem, dentre

outros objetivos, reforgar a impor-
tancia do estudo oral e gramatical do
idioma que, atualmente, € o quinto
mais falado do planeta. “Ele expressa
a cultura e a identidade de um povo,
por isso & fundamental enaltecer a
data”, comenta.

O idioma Portugués chegou ao Bra-
sil durante o periodo da colonizagao
e se misturou com as palavras dos
dialetos indigenas e africanos. “Este
dia coloca em evidéncia a importan-
cia do ensino integrado e de projetos
como esse, que trabalham em prol
da nossa cultura”, complementa a

Lingua Cortuguess

Ao todo nove paises que adotam o portugués como idioma oficial

Prefeitura estreia pintura na
EM Prof° Newton Marques

Acéo conta com parceria entre Prefeitura e comunidade local e visa estimular a pratica de esportes

O prefeito de ltararé (SP) estreou
oficialmente no inicio deste més a
pintura da quadra da escola munici-
pal Prof°® Newton Marques, no bairro
Jardim Paulicéia.

Acompanhado pelos secretarios
municipais de Administracdo e de
Educagéo, o prefeito aproveitou a
oportunidade para também conver-
sar com a comunidade.

Junto dele, o diretor da unidade es-
colar deu o pontapé inicial no torneio
de futebol que aconteceu o dia todo
na escola em comemoracgéo a ben-
feitoria.

Segundo o chefe do Executivo, a
pintura foi uma parceria entre a Pre-
feitura e a comunidade local. “A agao
prova mais uma vez que quando a
populagdo e poder publico andam
juntos, da certo”, comenta.

A quadra é utilizada por dezenas
de alunos. A nova pintura garante a
sinalizagdo adequada para a pratica
esportiva, o que vem ao encontro dos
projetos da administragdo publica,
que é oferecer todas as condigdes
para que a populagédo tem mais qua-
lidade de vida e bem-estar.

Alunos utilizam a quadra da Escola durante a torneio de futebol

- PAVIMENTAGAO—————

Prefeito de Itararé (SP)
busca recursos para
pavimentar Rua Sao
Pedro

A pavimentacgao da via
esta no projeto da equipe
de trabalho do Executivo
Municipal desde o inicio da
atual gestéo

Pavimentar a Rua Sao Pedro,
principal via de Itararé (SP), € um
desejo que o prefeito de Itararé
desde o inicio da gestéo, busca
recursos para concretiza-lo.

Na ultima segunda-feira (20),
acompanhado pela sua equipe
de trabalho, o chefe do Executivo
municipal se reuniu com o secre-
tario do Ministério da Integragao,
Padua Andrade, para apresentar
o projeto de pavimentagdo do
local elaborado pela Assessoria
de Engenharia e Planejamento
da Prefeitura.

A agenda foi marcada por um
deputado federal. “ltararé pa-
rou no tempo nos ultimos anos.
E preciso recupera-la. Estamos
em busca de recursos e atras
de verbas para isto”, salientou o
prefeito.
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QUALIFICAGAO

Educacao obtem
éxito em curso
sobre Atendimento
Educacional

Encerramento aconteceu no dia 16 deste més

A Prefeitura de ltararé (SP), através
da Secretaria Municipal de Educacéo,
por meio do Centro de Atendimento
Educacional Especializado de Itararé
(CAEEI), promoveu entre os meses
de setembro a novembro um curso
de formagao continuada sobre Aten-
dimento Educacional Especializado
(AEE).

O publico alvo da iniciativa envolveu
professores da Rede Municipal de
Ensino, coordenadores pedagdgicos
e diretores de escolas.

O encerramento aconteceu na quin-
ta-feira (16) e, de acordo com a as-
sessora técnica pedagodgica, Adriana
dos Santos, o resultado foi satisfaté-
rio. “Em todos os encontros tivemos
nossos objetivos alcangados com
bastante éxito. Isto se refletira, com
certeza, em nosso atendimento, o
qual buscamos oferecer com maxima
eficiéncia”, relata.

A iniciativa teve por meta orientar
os profissionais, para aprimora-los
em seu repertorio de conhecimentos

Escolinha ja conta com 40 criangas nos treinamentos

e saberes. Ainda visou aperfeicoar a
formacao de docentes e gestores que
atuam com o AEE, com o intuito de
uma cultura de trabalho colaborativo
a qual articule a equipe escolar com
vistas a promover o desenvolvimen-
to de estratégias especificas aos
educandos da Educacdo Especial

no contexto escolar, garantindo uma
Educacéo Inclusiva.

Ao todo, foram abordados os te-
mas Transtorno do Espectro Autista,
Déficit Intelectual, TDAH, Educacéao
fisica adaptada, Aspecto emocional
e saber, Nocdes basicas de Braille e
Nocdes basicas em Libras.

Educacao de Itararé
participa de formacao do

FNDE

Curso foi realizado em Brasilia
(DF) e abordou diversos
assuntos relacionados a
atendimento individualizado e
qualificado

Educadores de Itararé (SP) partici-
param de 06 a 09 de novembro das
capacitacbes voltadas para Gesto-
res e Técnicos da Educacao do Fun-
do Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE) em Agao.

Realizado em Brasilia (DF), o curso
teve por objetivo prestar assisténcia
técnica sobre os programas e acdes
do FNDE com capacitagdes, atendi-
mento individualizado e qualificado
com solugdes para diversas pendén-
cias.

Na oportunidade, foram abordados
temas e realizadas oficinas sobre os

Programas de Prestagao de Contas,
Programa Nacional do Livro Didati-
co e Biblioteca na Escola, Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar,
Programa Nacional de Transporte Es-
colar, Siope, Fundeb e Salario Edu-
cacdo, Programa Dinheiro Direto na
Escola e Mais Educacdo, Monitora-
mento de Obras e PAR.

No dia 13 de novembro, as partici-
pantes da formacao, secretaria muni-
cipal de Educacao, e a técnica Maria
Paula de Nigris Favier se reuniram
com o prefeito e sua equipe para re-
passar o conhecimento adquirido.

Segundo a secretaria, € importante
participar do curso e também é funda-
mental multiplicar os conhecimentos
para que eles possam ser colocados
em pratica nos projetos de melhorias
para a Educacado Municipal em ltara-
ré.

— ESPORTES

As meninas do Volei de ltararé (SP)
categoria mirim foram vice-campeas
da Liga Sorocabana. O confronto foi
contra a equipe de Pilar do Sul (SP).

As atletas comandadas pelo téc-
nico Tony Stadler venceram o jogo
no tempo normal por 3 a 1 (26x24,
25x14, 23x25, 25x21). Como tinham
perdido o jogo de ida por 3 a 0, o
duelo foi para o Golden Set (set de-
sempate). A equipe de Pilar do Sul
venceu o set por 25 a 21 e se tornou
campea do torneio.

“E uma competicdo muito dificil,
nos conseguimos o titulo com as me-
ninas do infantil e o segundo lugar
com a equipe mirim, todas estdo de

Volei de Itarare e
vice-campeao da
Liga Sorocabana

Atletas sdo comandadas pelo técnico Tony Standler

parabéns pela dedicagao”, ressalta
Tony.

O jogo aconteceu no Ginasio Mu-
nicipal Lauro Loureiro de Melo, em
Itararé (SP).

Apds o término da partida houve
entrega de troféu e medalhas.

As atividades do Vélei retornam
no ano que vem. Quem quiser par-
ticipar deve procurar a Coordenado-
ria Municipal de Esportes de Itararé
(SP), localizada a rua Dr. Pedro de
Alencar, 427, centro.

Mais informacdes podem ser ob-
tidas por meio dos telefones (15)
3531-3163 ou (43) 9965-7019 (Tony
Stadler).




