Gl antnal? 4

Jornal OficiallTARARE

Itararé (SP), 21 de dezembro de 2017- Ano lll - Edigdo 143 - Poderes Executivo e Legislativo - Lei Municipal 3.580, de 20 de marco de 2014
Jornalista Responsavel: Felipe Guimaraes MTB 74.372 - Diagramadora Responsavel: Juliana Oliveira

Natal Azul Marinho faz
a diferenca em ltarare

Além do tradicional Papai Noel com
suas roupas vermelhas, do projeto
Natal Encantado, neste ano a popula-
¢ao de Itararé conta com o bom velhi-
nho vestido de azul. A iniciativa é da
Guarda Civil Municipal (GCM) que, até
o dia 24 de dezembro, a partir das 20h,
ira promover no local o 1° Natal Azul

Marinho.

EDUCAGAO
Recesso escolar em
ltararé comeca nesta
quinta-feira (21)

Em virtude do recesso escolar de
fim de ano, os 6155 alunos da Rede
Municipal de Ensino de ltararé (SP)
guardam o material escolar nesta
quinta-feira (21) e voltam a retira-lo do
armario somente em 05 de fevereiro
do préximo ano. O recesso também
€ valido para os professores que se
afastam de 22 de dezembro a 31 de
janeiro. Funcionarios das escolas, di-
retores e coordenadores saem dia 26
de dezembro e retornam dia 22 de ja-
neiro. PAGINA 03

PAGINA 02

Plano Nacional

Secretaria Municipal
de Educacao adere ao
PNAIC 2017 / 2018

A Secretaria Municipal de Educa-
¢ao de ltararé (SP), em comprimento
a Meta 05 do Plano Nacional de Edu-
cacao e a Meta 3 do Plano Munici-
pal de Educagao, que é ‘Alfabetizar
todas as criangcas no maximo até o
3° ano do Ensino fundamental duran-
te o tempo de vigéncia deste plano’,
aderiu ao Programa Nacional de al-
fabetizagdo na Idade Certa (PNAIC)
referente a 2017/2018. Para 2018, a
carga horaria no municipio sera de
100 horas.

PAGINA 03

GESTAO

Itararé registra avanco
nos Esportes

Gragas ao apoio da gestao da Pre-
feitura de Itararé, o ano de 2017 foi
de muitas conquistas e realiza¢des
para os atletas itarareenses. E o que
afirma o coordenador municipal de
Esportes do municipio. Segundo ele,
cerca de trés mil pessoas, entre crian-
¢as e adultos, participaram dos even-
tos promovidos pela Coordenadoria
durante todo o ano. “Foram diversas
atividades envolvendo as modalida-
des de Atletismo, Basquete, Ciclismo,
Damas, Futebol, Futsal, Judd, Volei e

Xadrez”, relembra. PAGINA 21

DESTAQUE

Prefeito fala sobre
conquista

do Programa
Municipio VerdeAzul

O prefeito de lItararé explanou na
manha de terga-feira (19) aos prefei-
tos da regido de Itapetininga (SP) so-
bre a conquista da cidade no prémio
Programa Municipio VerdeAzul. O
prefeito, que € membro titular do Co-
mité, falou sobre os trabalhos realiza-
dos na cidade e enfatizou a importan-
cia da preservacao do Meio Ambiente
para que o municipio cresc¢a de forma
organizada. PAGINA 21
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FIM DE ANO

Papai Noel azul faz a

diferenca no Natal em Itararé “

Neste ano, a Prefeitura
inovou e proporcionou um
diferencial ao periodo natalino
para incentivar as pessoas a
passear pela cidade

Para celebrar o Natal e alegrar ain-
da mais as criangas itarareenses,
chegou na terga-feira (19) na praga
Sao Pedro em ltararé (SP) mais um
Papai Noel. Desta vez, sem o tradi-
cional traje vermelho, mas sim azul.
E com ele, chegou a Maméae Noel.

A iniciativa & da Guarda Civil Muni-
cipal (GCM) que, até o dia 24 de de-
zembro, a partir das 20h, ira promo-
ver no local o 1° Natal Azul Marinho.

Os visitantes receberéo balas e po-
derao tirar fotos, fazer seus pedidos e
entregar as famosas cartinhas.

No dia de Natal (25), eles participa-
réo de uma carreata nos bairros da

cidade com entrega de presentes as
criangas carentes.

O evento conta com o apoio da
Prefeitura de Itararé, Auto Escola
Brasilia, Clinica Sao Lucas, Escritério
Martins, Dr Juliano Martins, Cofesa,
Pardal Auto Center, italo Salgadinho,
Bazar Cristal, Associacdo Comercial
de ltararé, Auto Posto Fabri, Macha-
do Materiais de Construcao, Disk
Consertos, Mané Auto Pegas, Juni-
tex Magasin, Somafra Contabilidade,
Pinguim Frios, Do Valle Pneus, Aca-
demia Artforma e Sentinela Monitora-
mento.

“‘Agradecemos muito a todas as
empresas que estdao colaborando
com o projeto. Todas estdo sendo
fundamentais para que possamos
atingir a meta de presentear o maior
numeros de criangas”, enfatizou o co-
mandante da Guarda Civil Municipal.

Doacao de brinquedos

Desde o inicio do més, a GCM esta
promovendo uma campanha para ar-
recadagao de brinquedos. O objetivo
€ entrega-los as criangas carentes
do municipio no dia de Natal. As do-
acbes podem ser feitas até o dia 22
de dezembro diretamente na sede da
Guarda Civil Municipal (GCM), locali-
zada a rua Sebastido Jacopetti, 440,
centro. Sdo aceitos brinquedos no-
vos e usados em bom estado.

Natal encantado

Quem ainda n&o visitou o persona-
gem mais famoso e esperado do Na-
tal, tem até o préximo domingo (24)
para se encontrar com o Bom Velhi-
nho em Itararé (SP).

Depois de 15 dias no trono, o tra-
dicional Papai Noel do projeto ‘Natal
Encantado’, idealizado pela Prefeitu-
ra, através da Coordenadoria Munici-
pal de Cultura, se despede neste sa-
bado (23), a partir das 20h, da Praga

Sao Pedro.

Ainda pela programacéo do ‘Natal
Encantado’, nesta sexta-feira (22),
havera apresentacéao de danca da
academia DBGym e musica com Ra-
faela Domingues. O encerramento
sera feito pelo Grupo Entalhe. Ambas
atracdes acontecerdo a partir das
20h.
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Recesso escolar
comeca nesta
quinta-feira (21)

Alunos retornarao as salas de aula dia 05 de fevereiro

Em virtude do recesso escolar de
fim de ano, os 6155 alunos da Rede
Municipal de Ensino de ltararé (SP)
guardam o material escolar nesta
quinta-feira (21) e voltam a retira-los
do armario somente em 05 de feve-
reiro do proximo ano. O recesso tam-
bém é valido para os professores que
se afastam de 22 de dezembro a 31
de janeiro. Funcionarios das escolas,
diretores e coordenadores saem dia
26 de dezembro e retornam dia 22 de
janeiro.

Neste periodo, os prédios das 25
escolas do municipio, que ja realizam
suas formaturas e atividades de en-
cerramento de acordo com calendario
de cada unidade, receberao limpeza
nas caixas d’agua e dedetizagéao.

No retorno, kits escolares serdo en-
tregues a todos os estudantes.

O planejamento escolar, junto aos
424 professores da Rede, acontece
nos dias 1 e 2 de fevereiro em todas
as unidades escolares.

As secretarias retornam dia 22 de

Os alunos sairam em férias nesta semana e retornarao em fevereiro

janeiro. Quem precisar de transfe-
réncia e/ou matricula antes deste pe-
riodo deve procurar por Maria Paula

na Secretaria Municipal de Educacéao
(Rua Major Queiroz, 312, centro). In-
formacgoes: (15) 3531-8130.

Educacao

Programa Nacional de
Alfabetizacao na ldade Certa
complementara proposta
pedagogica nas Unidades
Escolares

A Secretaria Municipal de Educa-
cao de ltararé (SP), em comprimento
a Meta 05 do Plano Nacional de Edu-
cacao e a Meta 3 do Plano Municipal
de Educacédo, ‘Alfabetizar todas as
criangas no maximo até o 3° ano do
Ensino fundamental durante o tempo
de vigéncia deste plano’, aderiu ao
Programa Nacional de alfabetizagéo
na Idade Certa (PNAIC) referente a
2017/2018.

Este ano, em comprimento a car-
ga horaria de 30 horas, realizou nos
dias 07,11,12,13,14 de dezembro a
formacao de coordenadores peda-
gogicos e professores de Educagéao
Infantil e alfabetizadores do 1° ao 3°
ano do Ensino Fundamental.

Nos ultimos trés anos, a formacao
s6 aconteceu para o ciclo de alfabe-
tizacao.

Segundo a secretaria da Pasta,
0 encontro tem como proposta aos
professores um ensino e uma base

adere ao PNAIC 2017/ 2018

Alfabetizacio -

na Mdade Certa

GOVERNDO

FEDERAL
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PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

solida ao caminho a ser percorrido
em toda escolaridade do alunado.

Para 2018, a carga horaria sera de
100 horas.

“A Secretaria Municipal de Edu-
cacao, acredita que este programa
complementara a proposta pedago-
gica nas Unidades Escolares, nos
aspectos de enriquecimento as me-
todologias de Educagéao Infantil e no

uso do Material do Ler e Escrever
e EMAI, valorizando ainda mais as
estratégias e praticas dos professo-
res , buscando sempre a qualidade
e equidade na formagédo dos nossos
educandos”, finaliza a secretaria.

Undime
Recentemente, educadores de Ita-
raré (SP) participaram do 1° Semi-

nario Técnico da Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educagéao
(Undime) Sao Paulo em Campos de
Jordao (SP).

A partir da Tematica ‘Compartilhan-
do experiéncias para o fortalecimen-
to da educagao publica municipal’,
houve uma discussao importante
sobre estratégias para fortalecer o
ensino publico no @mbito municipal.
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MATERIAL DE EXPEDIENTE
45?2 Sessao Ordinaria do dia 11 de dezembro de 2017
EXECUTIVO

Prot. 1797/17 — Projeto de Lei n° 95 de autoria do Prefeito autoriza o Mu-
nicipio de Itararé a assumir parce-lamento junto ao CONDERSUL - Con-
sorcio de Desenvolvimento das Regides Sul e Sudoeste do Estado de Sao
Paulo para quitagdo de divida originada de inadimplemento de obrigagao
legal de contribuir mensalmente com a referida Associagao.
Prot. 1798/17 — Projeto de Lei n® 96 de autoria do Prefeito dispde sobre a
concessao de diarias para o Prefei-to Municipal, Vice-Prefeito Municipal, e
aos agentes publicos municipais, vinculados ao Poder Executivo.
Prot. 1807/17 — Projeto de Lei n° 98 de autoria do Prefeito que da nova
redacao a tabela de valores prevista no artigo 1° da Lei n°® 2024, de 21 de
dezembro de 1989.
Prot. 1808/17 — Projeto de Lei n® 100 de autoria do Prefeito autoriza o Po-
der Executivo a conceder contri-buigdo para a entidade que especifica. (R$
263.199,56)
Prot. 1809/17 — Projeto de Lei n°® 97 de autoria do Prefeito que dispbe sobre
abertura de crédito adicional suplementar por superavit financeiro.
Prot. 1816/17 — Projeto de Lei n® 101 de autoria do Prefeito autoriza o Po-
der Executivo a conceder contri-buigcdo para a entidade que especifica.
LEGISLATIVO
Prot. 1799/17 — Pedido de Informacéo n° 128 de autoria do Vereador Julio
César Soares de Almeida ao Pre-feito sobre os loteamentos Vale do Itararé
e Alto dos Pinheiros, em 09 itens.
Prot. 1802/17 — Indicagao n° 884 de autoria do Vereador Yago Felipe Fer-
reira Raposo ao Prefeito para que determine estudos sobre a possibilidade
de um PDV - Plano de Desligamento Voluntario para o municipio de Ita-
raré, para uma futura adesao dos Servidores Publicos Municipais que se
interessar.
Prot. 1803/17 — Indicacao n°® 885 de autoria do Vereador Edenilson de Ge-
naro ao Prefeito para que determi-ne a construgao de cobertura nos pontos
de taxi localizados nas Pragas no Jardim Alvorada e na Vila Oso6-rio, obje-
tivando protecdo aos motoristas e pessoas que esperam pelo transporte,
ficando abrigadas da chuva e do sol.
Prot. 1806/17 — Indicagdo n° 886 de autoria do Vereador Valdiclei Olivei-
ra ao Prefeito que determine os ser-vigos de pintura interna e externa do
prédio, reforma na quadra de esportes, piso das salas e forros, coloca-¢ao
de alambrado na frente, melhorias essas na E.M. Maria de Jesus Klocker
Camargo, na Vila Novo Hori-zonte, com a maxima urgéncia possivel, apro-
veitando o periodo de férias que chegara em breve.
Prot. 1810/17 — Indicagéo n° 887 de autoria do Vereador Edenilson de Ge-
naro para que estude a possibili-dade de reativar a fabricagdo de lajotas
para a colocag¢do nas ruas dosa bairros da cidade, que ainda ndo contam
com esse beneficio.
Prot. 1811/17 — Indicagao n° 888 de autoria dos Vereadores Jodo Luis Ri-
beiro dos Santos e Luis Henrique Alberti Ribeiro da Silva ao Prefeito para
que determine a execugao de melhorias na Rua Maria Lina dos Santos, tais
como: extensao da rede de energia elétrica, placas de sinalizagao, limpeza
de terrenos baldios, intensificar o policiamento, dentre outras benfeitorias
que se fizerem necessarias, conforme abaixo assinado em anexo.
Prot. 1812/17 —Indicagdo n° 889 de autoria do Vereador Jodo Luis Ribeiro
dos Santos ao Prefeito para que determine a execucao dos servigcos de
passagem de maquina e cascalhamento na Rua Mariano Zazeski, localiza-
da no Jardim Sao Paulo.
Prot. 1813/17 — Voto de Congratulagédo n°® 13 de autoria de todos os Verea-
dores aos Alunos do 3° ano da Escola Adriano Queir6z Pimentel, liderados
pelas Professoras Marcia da Costa Salles e Vanusa de Souza Rocha, pela
12 colocacgao no Prémio Nacional Projeto Educacao Viaria Vital em 2016 e,
pela 32 colocagao nacional em 2017, com Caminhos Verdes.
Prot. 1817/17 — Indicacdo n° 890 de autoria do Vereador Marcio Soares
de Almeida ao Prefeito para que determine a construgdo de um redutor de
velocidade na Rua Sao Pedro na altura do n°® 5428, no Jardim Paulicéia.

Prot. 1818/17 — Indicagao n° 891 de autoria do Vereador Marcio Soares de
Almeida ao Prefeito para que determine a troca das lampadas queimadas
na Praca Coronel Jordao, localizada na area central de nossa cidade.
Prot. 1819/17 — Indicacao n° 892 de autoria do Vereador Marcio Soares de
Almeida ao Prefeito para que determine melhorias na sinalizagdo na Rua
Sophia Dias Meck no trecho que da acesso ao Condominio Alto dos Pinhei-
ros e Jardim Sao Paulo.
Prot. 1820/17 — Indicacao n° 893 de autoria do Vereador Marcio Soares de
Almeida ao Prefeito para que determine a passagem de maquina e casca-
Ihamento nas Ruas Ernesto de Almeida Machado e Manoel Gue-des Mar-
condes, no Jardim Sao Paulo.
Prot. 1821/17 — Indicacao n° 894 de autoria do Vereador Marcio Soares de
Almeida ao Prefeito para que determine a colocagao de “Placas de Denomi-
nacao” das Ruas de nossa cidade, bem como pintura de “Faixa de Pedes-
tres” nas vias centrais ou de intenso trafego de veiculos.
Prot. 1822/17 — Indicacao n° 895 de autoria do Vereador Marcio Soares de
Almeida ao Prefeito para que determine a troca de lampadas no terminal
Rodoviario Carmine Angelucci, bem como executar outras me-lhorias que
se fizerem necessarias.
Prot. 1823/17 — Indicacao n° 896 de autoria do Vereador Darci Vieira Cou-
tinho ao Prefeito para que deter-mine a construgao de mureta de protegao
no playground da Vila Novo Horizonte, bem como a pintura dos brinquedos.
Prot. 1824/17 — Mogao de Apelo n° 21 de autoria de todos os Vereadores
ao Governador do Estado de S&do Paulo, para que determine estudos obje-
tivando a execugao de recapeamento do Rodovia Estadual Jodo Me-lao, no
trecho compreendido de Avaré a Pratania, bem como melhorias no acos-
tamento.
Prot. 1825/17 — Mocgao de Apelo n°® 22 de autoria de todos os Vereador ao
Prefeito para que verifique junto ao Ministério dos Transportes, sobre a
existéncia ou ndo de Processo Licitatério em andamento para abrir vagas
a outras empresas para o transporte coletivo de passageiros Estadual e
Interestadual no Municipio de ltararé.
DIVERSOS

Prot. 1801/17 — Oficio C. CCM n° 3617/2017 de autoria da Conselheira
Cristina de Castro Moraes, comuni-cando que o processo TC- 177/016/13
trata o exame da Tomada de Precos n° 16/11, de 02/12/11 e da Execu-
¢ao Contratual, firmados entre a Prefeitura de Itararé e a empresa Ces-
trein Consultoria Empresarial Ltda, mediante Sentenca preferida por esta
Conselheira, em 09/10/17, cujo extrato foi publicado no DOE de 18/10/17,
foram julgados irregulares a Tomada de Pregos n® 16/11, na ocasiao, apli-
cou-se ao senhor Luis César Perucio, Prefeito a época, multa no valor de
250 UFESPs.
Prot. 1804/17 — Apresenta prestagado de contas de autoria da Santa Casa
da subvencgao recebida da Prefeitu-ra referente ao més de setembro no
valor de R$ 228.000,00.
Prot. 1805/17 — Apresenta prestagao de contas do pagamento da Contribui-
¢ao do més de outubro e novem-bro de 2017 autorizado pela Lei Municipal
n° 3815 de 17/10/2017 — ressarcimento reajuste de salarios.

ORDEM DO DIA
Prot. 1635/17 — Projeto de Lei n® 81 de autoria do Prefeito que institui o
sistema de estacionamento rotativo remunerado nas vias e logradouros pu-
blicos denominado “zona azul”. (Aprovado por unanimidade)
Prot. 1764/17 — Projeto de Lei n® 92 de autoria do Executivo da nova reda-
¢ao ao artigo 4°, da Lei Municipal n°® 2.407, de 17 de outubro de 1997, que
autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o Centro de Integragao
Empresa Escola — CIEE. (Aprovado por unanimidade)
Prot. 1799/17 — Pedido de Informacgdo n° 128 de autoria do Vereador Julio
César Soares de Almeida ao Pre-feito sobre os loteamentos Vale do Itararé
e Alto dos Pinheiros, em 09 itens. (Aprovado por unanimidade)
Prot. 1813/17 — Voto de Congratulagao n° 13 de autoria de todos os Verea-
dores aos Alunos do 3° ano da Escola Adriano Queiréz Pimentel, liderados
pelas Professoras Marcia da Costa Salles e Vanusa de Souza Rocha, pela
12 colocagao no Prémio Nacional Projeto Educagao Viaria Vital em 2016 e,
pela 32 colocagao nacional em 2017, com Caminhos Verdes. (Aprovado por
unanimidade)
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Prot. 1824/17 — Mocao de Apelo n° 21 de autoria de todos os Vereadores
ao Governador do Estado de Sao Paulo, para que determine estudos obje-
tivando a execugao de recapeamento do Rodovia Estadual Jodo Me-lao, no
trecho compreendido de Avaré a Praténia, bem como melhorias no acosta-
mento. (Aprovado por unanimidade)
Prot. 1825/17 — Mogao de Apelo n° 22 de autoria de todos os Vereador ao
Prefeito para que verifique junto ao Ministério dos Transportes, sobre a
existéncia ou ndo de Processo Licitatério em andamento para abrir vagas a
outras empresas para o transporte. (Aprovado por unanimidade)
ORDEM DO DIA

302 Sessao Extraordinaria do dia 11 de dezembro de 2017
Prot. 1772/17 — Projeto de Lei n° 91-A de autoria do Prefeito que dispde
sobre a criagdo e acréscimo na quantidade de cargos no quadro funcional
da Prefeitura Municipal - 01 cargo de Engenheiro Civil. (Apro-vado por una-
nimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1773/17 — Projeto de Lei n° 93 de autoria do Prefeito que dispde sobre
abertura de crédito adicional suplementar por anulagdo - despesas com
folha de pagamento das unidades escolares, no valor de R$ 492.468,27.
(Aprovado por unanimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1774/17 — Projeto de Lei n® 94 de autoria do Prefeito que dispdéem
sobre abertura de crédito adicional suplementar por superavit - folha de pa-
gamento do més de dezembro e 13° salario de 2017 de diversas uni-dades
executoras, crédito adicional no valor de R$ 1.122.470,85. (Aprovado por
unanimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1797/17 — Projeto de Lei n° 95 de autoria do Prefeito autoriza o Mu-
nicipio de Itararé a assumir parce-lamento junto ao CONDERSUL - Con-
sorcio de Desenvolvimento das Regides Sul e Sudoeste do Estado de Sao
Paulo para quitacdo de divida originada de inadimplemento de obrigacao
legal de contribuir mensal-mente com a referida Associagéo. (Aprovado por
unanimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1807/17 — Projeto de Lei n® 98 de autoria do Prefeito que da nova
redacdo a tabela de valores prevista no artigo 1° da Lei n° 2024, de 21 de
dezembro de 1989. (Aprovado por unanimidade o Regime de Urgén-cia)
Prot. 1808/17 — Projeto de Lei n° 100 de autoria do Prefeito autoriza o Po-
der Executivo a conceder contri-buigdo para a entidade que especifica. (R$
263.199,56) (Aprovado por unanimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1809/17 — Projeto de Lei n°® 97 de autoria do Prefeito que dispde sobre
abertura de crédito adicional suplementar por superavit financeiro. (Aprova-
do por unanimidade o Regime de Urgéncia)
Prot. 1816/17 — Projeto de Lei n°® 101 de autoria do Prefeito autoriza o
Poder Executivo a conceder contri-buicdo para a entidade que especifica.
“Santa Casa” (Aprovado por unanimidade o Regime de Urgéncia)

ORDEM DO DIA

312 Sessao Extraordinaria do dia 11 de dezembro de 2017
Prot. 1709/17 — Projeto de Lei n° 79 de autoria do Prefeito alterando a Lei
Municipal n°® 2871/04, que instituiu a cobranga da Contribuigdo de llumina-
¢ao Publica — CIP. (Rejeitado por maioria dos votos)
Prot. 1772/17 — Projeto de Lei n° 91-A de autoria do Prefeito que dispde
sobre a criagdo e acréscimo na quantidade de cargos no quadro funcional
da Prefeitura Municipal (01 cargo de Engenheiro Civil). (Aprovado por una-
nimidade)
Prot. 1773/17 — Projeto de Lei n° 93 de autoria do Prefeito que dispde sobre
abertura de crédito adicional suplementar por anulagéo. (despesas com
folha de pagamento das unidades escolares, no valor de R$ 492.468,27)
(Aprovado por unanimidade)
Prot. 1774/17 — Projeto de Lei n® 94 de autoria do Prefeito que dispbéem
sobre abertura de crédito adicional suplementar por superavit (folha de pa-
gamento do més de dezembro e 13° salario de 2017 de diversas uni-dades
executoras, crédito adicional no valor de R$ 1.122.470,85) (Aprovado por
unanimidade)
Prot. 1797/17 — Projeto de Lei n° 95 de autoria do Prefeito autoriza o Mu-
nicipio de Itararé a assumir parce-lamento junto ao CONDERSUL - Con-
sorcio de Desenvolvimento das Regides Sul e Sudoeste do Estado de Sao
Paulo para quitacdo de divida originada de inadimplemento de obrigacao
legal de contribuir mensalmente com a referida Associagéo. (Aprovado por

unanimidade)

Prot. 1807/17 — Projeto de Lei n® 98 de autoria do Prefeito que altera e da
nova redacgéao a tabela de valores prevista no artigo 1° da Lei n°® 2024, de 21
de dezembro de 1989. (Aprovado por maioria dos votos)

Prot. 1808/17 — Projeto de Lei n°® 100 de autoria do Prefeito autoriza o
Poder Executivo a conceder contri-buicdo para a entidade que especifica.
(Santa Casa - R$ 263.199,56 complementacéo dos valores para pa-gamen-
to da 22 parcela do 13° salario) (Aprovado por unanimidade)

Prot. 1809/17 — Projeto de Lei n°® 97 de autoria do Prefeito que dispde sobre
abertura de crédito adicional suplementar por superavit financeiro. (Aprova-
do por unanimidade)

Prot. 1816/17 — Projeto de Lei n° 101 de autoria do Prefeito autoriza o Po-
der Executivo a conceder contribuicdo para a Santa Casa. (Aprovado por
unanimidade)

DECRETO N° 165, de 01 de novembro de 2017
“Abre o crédito adicional no valor de R$ 1.521.968,05 (um milh&o, quinhen-
tos e vinte e um mil, novecentos e sessenta e oito reais e cinco centa-
vos)”.
Heliton Scheidt do Valle, Prefeito do Municipio de ITARARE, Estado de Sao
Paulo no uso das atribuigbes que a lei lhe confere, em especial o artigo 42
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Departamento Contabil uma Suplementagao no valor
de R$ 1.521.968,05 (um milhdo, quinhentos e vinte e um mil, novecen-
tos e sessenta e oito reais e cinco centavos), autorizado pela Lei 234 de
06/06/2016, destinado ao atendimento de despesas correntes e de capital,
observando-se as classificagdes institucional, econémica e funcional-pro-
gramatica a seguir especificadas:

Ficha FR Categoria Descricio Valor
0z PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
02.01 GABINETE
02.01.01 CHEFIA DE GABIMETE
04.122.0002.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
2 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.972,35
7 1 3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 26.030,00
02.01.04 FUNDO MUNICIPAL DA CRIAMCA E ADOLESCEMNTE
08.243.0033.2028 MANUTEN{;&O DO CONSELHO TUTELAR
25 1 3.1.90.13 OBR]GAC@ES PATRONAIS 3.561,43
02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAOD
02.02.01 :’-'tDMINISTRACﬁD
04.122.0007.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
30 1 4.4,90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.200,00
04.122.0007.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
34 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSLIMO 18.732,70
37 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 2.650,00
38 1 3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 29.607 00
04.122.0007.2029 MAMUTENCAO DO TIRO DE GUERRA
40 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 1.5300,00
02.03 SECRETARIA DE FINANCAS
02.03.01 FINANCAS
04.123.0009.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
45 1 3.1.90.03 PENSOES 30.000,00
50 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 9.757,73
51 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 2.600,00
H -
52 1 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 64.900,00
02.04 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0006.2015 INDICE GESTAQ DESCENTRALIZADA - IGD
65 5 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 28.100,00
67 5 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.200,00
(08.243.0033.2013 PROTECAO SOCIAL BASICA
75 5 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 900,00
08.243.0033.2014 PROTE[;KO SOCIAL ESPECIAL
81 2 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
82 3 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
443 6 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 2.724,29
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08.244.0006.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS i )
95 1 31.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 14.232,94 10.303.0028.2032 MAMNUT. ASSISTENCIA FARMACEUTICA
100 1 3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 8.500,00 303 1 339030  MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
101 1 3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 5.000,00 02.08 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
02.09.01 SERVICOS URBANOS
08.244.0006.2012 BENEFICIOS EVENTUAIS 15.452.0025.2002 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA
1021 335030  MATERIAL DE CONSUMO , 10.000,00 340 1 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 12.300,00
103 1 339036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 5.000,00
- 15.452.0025.2038 MANUTENCAQ DA FROTA
08.244.0006.2013 PROTECAQ SOCIAL BASICA
107 5 339030 MATERIAL DE CONSUMO 9.000,00 348 1  3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 01.922,29
08.244.0006.2014 PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL 25.751.0036.2041 GESTAO DA ILUMINACAQ PUBLICA
15 2 335030  MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00 352 1 3.39039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 2.000,00
116 5  3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 12.300,00
. 02.10 SECRETARIA DA DEFESA SOCIAL
02.05 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULT, ESP E TUR 02.10.02 GLARDA MUNICIPAL
02.05.01 CRECHES 06.181.0023.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
12.365.0012.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 31 1 4485052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 53.000,00
131 1 339030  MATERIAL DE CONSUMO 9.155,00
132 5 335030  MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00 06.181.0023.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
135 1 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 3.008,00 37 1 339032  MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAD 9300,00
136 5 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 4,000,00 368 1 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 9.400,00
02.05.02 PRE ESCOLAS 02.10.03 DEMUTRAN
12.365.0013.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 04.125.0024.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
138 1 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 11.400,00 373 1 339030  MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00
375 1 3.390.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 7.460,00
02.05.03 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0014.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
154 1 339030  MATERIAL DE CONSUMO 141.371,02 Total da Suplementacio 1.521.968,05
155 5  3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
123 é ;':'33':3 gﬁgz EEEEC$ EE E:Egzgz_ Eggﬁ;ﬂ; iggg?ﬁi Art. 29, O crédito Adicional aberto serd coberto com os recursos provenientes da Anulagdo de Dotacdo, no valor de RS
e ¢ - — 1.521.968,05 (um milhdo, quinhentos e vinte & um mil, novecantos e sessenta e oito reais e dnoo centavos), das seguintes
dotagdes do orcamento munidpal vigents:
02.05.04 FUNDEB _ _ _
12.361.0016.2005 MANUT. FUNDEB - DIVERSOS - Ficha FR Categoria E:é‘;i?r‘?;;m — Valor
161 2 3.1.80.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 55.619,5.
02.01 GABINETE
02.01.01 CHEFIA DE GABINETE
12.365.0015.2009 MANUT. FUNDEB INFANTIL - PROFESSORES
184 2 3.1.80.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 48640, 012200021001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
i85 2 310013 OBRIGAOES PATRONAIS 03,060 7 1 1 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00
T o 04.122.0002.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.05.06 COORDENADORIA DE ESPORTES E RECREACEO 2 1 319011  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 19,030,00
2/.812.0018.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS g 1 ;;33;2 gflilRGc‘?SngsuzﬁE%E TERCEIROS - PESSOA JUR ﬁ.ggg,gg
209 1 3.3.80.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 8.480,0( = G - '
02.01.04 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
02.05.08 COORDEMADORIA DE CULTURA 08.243.0033.2028 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
13.392.0020.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 433 1 3.1.00.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 3.561,43
223 1 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 2.200,00
02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
13.392.0020.2019 EVENTOS CULTURAIS 02.02.01 ADMINISTRACAO
226 1 3.3.80.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 200,00  (04.122.0007.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
] 31 1 319011  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 20.300,00
g;-g: o if;%‘cgufﬁagi ﬁ‘égiﬁu'—mm E PECUARIA 32 1 319013  OBRIGACSES PATRONAIS 2.300,00
0o ARIA 34 1 339030  MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00
20.606.0022.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 35 1 339032  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 12.537,00
;:; 1 ;;gg;g 3?%%;%?&% Zg'gigf;‘g 38 1 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 6.382,70
226 1 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 3.000,00 04.122.0007.2029 MANUTENCAO DO TIRO DE GUERRA
02.06.02 COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE 40 1 3.3.9036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSI 250,00
18.541.0032.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 41 1 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 20.920,00
407 1 3.3.80.30  MATERIAL DE CONSUMO 1.624,20 02.03 SECRETARIA DE FINANCAS
02.03.01 FINANCAS
02.07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL 04.123.0009.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.07.01 COORDENADORIA DE PLANEIAMENTO 45 1 3.1.90.01  APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFOR 73.000,00
04.121.0008.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 46 1 3.1.80.03  PENSOES 30.500,00
243 1 33.0039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.000,00 48 1 315013  OBRIGACOES PATRONALS 757,73
53 1 339047  OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.000,00
02.07.04 FUNDO MUNICIPAL DOS BOMBEIRQS N
06.181.0011.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 02.04 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
254 1 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.600,00 02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.243.0006.1016 AQUIS.EQUIP. E MAT.PERM. IGD
02.07.05 COORDENADORIA DE HABITACAD 64 5 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.500,00
16.462,0031.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS )
415 1 3.1.80.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 11.000,00 08.243.0006.2015 INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGD
416 1 310013  OBRIGACOES PATRONAIS 4.800,00 65 5  3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 1.200,00
66 5  3.3.90.35  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 18.000,00
02.08 SECRETARIA DE SAUDE 67 5  3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 3.600,00
02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
10.301.0026.2030 ASSISTENCIA BASICA 08.243.0033.2013 PROTECAQ SOCIAL BASICA
272 2 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 62.000,00 78 5 335039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 900,00
273 5 339039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 198.470,09 .
08.243.0033.2014 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
84 1  3.3.90.35  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 6.000,00
a 88 2 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.000,00
10.302.0027.2031 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 438 5 319011  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 11.724,29
283 1 3.3.9030  MATERIAL DE CONSUMO 162.286,91 B B
286 1 3.3.9036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 2.000,00 08.244.0006.1005 CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAO
288 1  3.3.90.3¢  OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JUR 41.100,00 94 5 449051  OBRAS E INSTALACOES 8.500,00
10.302.0029.2033 MANUT. DA GESTAO DO SUS 08.244.0006.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
203 5 3.3.00.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 a7 1 3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000.00
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446 5  3.3.9039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 17.232,94 262 1 3.1.90.94  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 21.450,00
263 5 3100094  INDENIZAQOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 4.000,00
08.244.0006.2012 BENEFICIOS EVENTUAIS 275 5 33.90.93  INDENIZAQOES E RESTITUICOES 1.000,00
104 1 3.3.9039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 33.300,00
10.302.0027.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
08.244.0006.2014 PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL 277 1 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 24,938,00
115 2 3.3.8030  MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 278 5 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.500,00
441 2 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
02.05 SECRETARIA DE EDUCACAQ, CULT, ESP E TUR
02.05.01 CRECHES 10.302.0027.2031 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
12.365.0012.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 281 1 319013  OBRIGACOES PATRONAIS 9.900,00
126 1 449052 EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.008,00 282 3 315094 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 10.000,00
283 1 3.3.090.30  MATERIAL DE CONSUMOD 2.000,00
12.365.0012.1005 CONSTRUCAO REFORMA E AMPLIACAQ 285 1  3.3.90.33  PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 23.000,00
128 5 4,4,90,51 OBRAS E INSTALACOES 4.580,00 286 1 3.3.90.36 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FIST 3.700,00
280 5 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 106.148,01
12.365.0012.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 290 5 3.3.90.93  INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00
131 1 3.3.9030  MATERIAL DE CONSUMO 700,00
134 1 3.3.9036  OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 3.000,00 10.302.0029.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
135 1 3.3.9039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 4,875,00 201 1 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000,00
136 5 3.3.8039  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 3.000,00
10.302.0029.2033 MANUT. DA GESTAO DO SUS
02.05.02 PRE ESCOLAS 292 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 500,00
12.365.0012.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 294 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FIST 500,00
= 795 5 3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 3.200,00
139 5 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 11.400,00 296 1 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.000,00
297 5 3.3.90.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 10.000,00
02.05.03 ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0014.1005 CONSTRUCAD REFORMA E AMPLIACAO 10.303.0028.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
146 1 4409051  OBRAS E INSTALACOES 41.371,02 298 1 449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
148 5 4409051  OBRAS E INSTALACOES 162.000,00 299 5 440052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
12.361.0014.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 10.303.0028.2032 MANUT. ASSISTENCIA FARMACEUTICA
155 5 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO i 12.071,44 300 5 3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 500,00
157 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 16.000,00 301 1 3.1.00.13 OBRIGA(;f)ES PATROMNAIS 2.000,00
158 5  3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 4.200,00 302 5  3.1.90.84  INDENIZACOES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 500,00
02.05.04 FUNDEB 02.09 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
12.361.0016.2003 MANUT. FUNDEB - DIVERSOS 02.09.01 SERVICOS URBANOS
162 2 3.1.90.13  OBRIGACOES PATROMAIS 35.619,53 15.452.0025.1004 PAVIMENTACAOQ
165 2 3.3.00.32  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAOD 20.000,00 334 2 440051  OBRASE INSTALACOES 35.000,00
12.365.0015.2009 MANUT. FUNDEB INFANTIL - PROFESSORES 15.452.0025.2002 SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA
183 2 3.1.90.04 CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 52.609,98 338 1 3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 13.000,00
186 2 3.1.00.94  INDENIZAQOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 90.000,00 330 1 3.1.90.94  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00
392 1 3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 2.300,00
02.05.06 COORDEMADORIA DE ESPORTES E RECREACAD 343 1 339039  OQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 41.922,29
27.812.0018.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
208 1 3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 5.550,00 25.751.0036.2041 GESTAQ DA ILUMINAGAO PUBLICA
454 5  3.3.80.83  INDENIZACOES E RESTITUIQOES 2.930,00 351 1 33.090.30  MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
02.05.08 COORDEMADORILA DE CULTURA 02.10 SECRETARIA DA DEFESA SOCIAL
13.392.0020.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 02.10.02 GUARDA MUNICIPAL
218 1 3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 2.100,00 06.181.0023.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
222 1 3.39036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA FiSI 100,00 363 1 3.L.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 53.000,00
364 1 3.1.90.13  OBRIGACOES PATROMAIS 6.000,00
13.392.0020.2019 EVENTOS CULTURAIS 366 1 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO . 10.800,00
367 1 3.3.90.32  MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO 1.900,00
224 1 3.3.90.30  MATERIAL DE CONSUMO 100,00
225 1 3.3.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisI 100,00 02.10.03 DEMUTRAN
04.125.0024.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.06 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA 370 1 3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 2.600,00
02.06.01 AGRICULTURA E PECUARIA 372 1 3.1.90.94  INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.960,00
20.606.0022.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 373 1 339030  MATERIAL DE COMSUMO . 2.200,00
2300 1 319011  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 6.000,00 374 1 339036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 4.700,00
231 1 310013  OBRIGAQOES PATROMAIS 2.000,00 ;
234 2 3.3.00.30 MATERIAL DE CONSUMO 19.026,45 0z2.11 SECRI:—FA:RIA DA HABITACAQ E MEIO AMBIENTE
236 1  3.3.00.3¢  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 4.804,70 02.11.01 HABITACAO
16.482.0031.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.06.02 COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE 376 1 3.1.90.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 15.800,00
18.541.0032.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 02.11 SECRETARIA DA HABITACAO E MELO AMBIENTE
406 1 3.1.90.13  OBRIGACOES PATROMAIS 1.124,20 02.11.01 HABITACKO
. 16.482.0031.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
18.541.0032.2017 ARBORIZACAD URBANA 376 1 3.1.80.11  VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 15.800,00
411 1 3.3.80.39  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 500,00
02.07 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL Total da Anulacio de Dotacio 1.521.968,05
02.07.01 COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO
04.121.0008.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
242 1 3.3.9036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 1.000,00 Art. 30, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac3o, revogadas as disposicies em contrario.
02.07.04 FUNDO MUNICIPAL DOS BOMBEIROS
06.181.0011.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
752 1 3.3.00.30 MATERIAL DE CONSUMO 600,00 Edificio “Verginig Holtz", 01 de novembro de 2017
253 1 33.90.36  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 1.000,00
02.08 SECRETARIA DE SAUDE
02.08.01 FUUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0026.1001 AQUIS. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE Heliton Scheidt do Valle
255 1 440052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 48.410,52 Prefeito Municipal
10.301.0026.1005 CONSTRUCKO REFORMA E AMPLIACAO PUBLICACAO- Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros na data supra.
257 1 449051  OBRAS E INSTALAGOES 13.609,57
10.301.0026.2030 ASSISTENCIA BASICA Jerdnimo de Almeida
260 5 3.1.90.11 172.000,00 Secretario de Administragao

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C
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DECRETO N° 169, de 24 de NOVEMBRO de 2017
“Abre o crédito adicional no valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil
reais)”.
Heliton Scheidt do Valle, Prefeito do Municipio de Itararé, Estado de Sao
Paulo no uso das atribuigdes que a lei Ihe confere, em especial o artigo 42
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Departamento Contabil uma Suplementagdo no va-
lor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), autorizado pela Lei 234 de
06/06/2016, destinado ao atendimento de despesas correntes e de capital,
observando-se as classificacfes institucional, econémica e funcional-pro-
gramatica a seguir especificadas:

Ficha FR Categoria Descricdo Valor
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
02.01 GABINETE
02.01.03 FUMDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
08.244.0006.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
19 1 3.3.90.39 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 1.000,00
02.06 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
02.06.01 AGRICULTURA E PECUARIA
20.606.0022.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
233 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 8.000,00
02.08 SECRETARIA DE SAUDE
02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0027.2031 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
283 1 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
288 1 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 10.000,00
10.303.0028.2032 MANUT. ASSISTENCIA FARMACEUTICA
304 2 3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
Total da Suplementacio 49.000,00

Art. 22, O crédito Adicional aberto serd coberto com os recursos provenientes da Excesso de Arrecadagdo, no
valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), das dotagdes do orgamento municipal vigente.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢o, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio “Verginio Holtz", 24 de novembro de 2017

Heliton Scheidt do Valle
Prefeito Municipal
PUBLICACAO- Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros na data supra.

lerdnimo de Almeida
Secretdrio de Administracdo

DECRETO N° 170, de 29 de Novembro De 2017
“Abre o crédito adicional no valor de R$ 74.442,47 (setenta e quatro mil,
quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta e sete centavos)”.

Heliton Scheidt do Valle, Prefeito do Municipio de ITARARE, Estado de
Séao Paulo no uso das atribuigbes que a lei Ihe confere, em especial o arti-
go 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto no Departamento Contabil uma Suplementagdo no va-
lor de R$ 74.442,47 (setenta e quatro mil, quatrocentos e quarenta e dois
reais e quarenta e sete centavos), autorizado pela Lei 234 de 06/06/2016,
destinado ao atendimento de despesas correntes e de capital, observan-
do-se as classificagbes institucional, econémica e funcional-programatica
a seguir especificadas:

Ficha FR Categoria Descricdo Valor
02 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITARARE
02.01 GABINETE
02.01.02 ASSESSORIA JURIDICA
04.122.0002.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
13 1 339036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI .000,00
02.02 SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
02.02.01 ADMINISTRACAO
04.122.0007.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
37 1 339036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 13.000,00
38 1 339039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR 5.000,00

21 de dezembro de 2017
02.03 SECRETARIA DE FINAMCAS
02.03.01 FIMANCAS
04.123.0009.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
46 1 3.1.90.03 PENSOES 10.014,66
51 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 10.155,87
02.05 SECRETARIA DE EDUCAQF\.G, CULT, ESP E TUR
02.05.04 FUNDEB
12.367.0034.2040 MANUT.FUNDEB ED. ESPECIAL
193 2 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 3.723,13
194 2 3.1.90.13  OBRIGACOES PATRONAIS 2.074,25
02.05.08 COORDEMNADORIA DE CULTURA.
13.392.0020.2001 MANUT, ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
218 1 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C 2.931,62
222 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 1.874,00
02.08 SECRETARIA DE SAUDE
02.08.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0026.2030 ASSISTENCIA BASICA
268 1 3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI 12.181,00
02.10 SECRETARIA DA DEFESA SOCIAL
02.10.03 DEMUTRAN
04.125.0024.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
37 1 3.1.90.13 OBRIGACE)ES PATROMAIS 3.354,61
02.12 SECRETARIA DE GOVERMO
02.12.01 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0007.2001 MANUT. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
427 1 3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FI{AS - PESSOAL C 2,133,33
Total da Suplementacdo 74.442,47

Art. 29, O cédito Adicional aberto sera coberto com os recursos provenientes do Superavit Financeiro, no valor de R$
74.442 47 (setenta e quatro mil, guatrocentos & quarenta e dois reais e guarenta e sete centavos), das dotacdes do orcamento
municpal vigente,

Art. 39, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposigies em contrario.

Edificio “Verginio Holtz", 29 de novembro de 2017

Heliton Scheidt do Valle
Prefeito Municipal
PUBLICA(;EO— Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros na data supra.

Jerdnimo de Almeida
Secretdrio de Administragio

DECRETO N° 178, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2017.
Dispbe sobre a exclusao da servidora colocada a disposi¢do do Municipio
e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA:
Art. 1° — Fica excluido da alinea “c”, do artigo 1° do Decreto n° 20, de 16
de fevereiro de 2009, o nome de Solange Aparecida Domingues, R.G. n°:
19.180.741, a partir de 18 de dezembro de 2017.
Art. 2° — Este Decreto retroage seus efeitos a partir de 18 de dezembro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO:- Publicada e registrada nos lugares de costume, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administracao

LElI MUNICIPAL N° 3845, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Dispbe sobre criagdo e acréscimo na quantidade de cargos no quadro
funcional da Prefeitura Municipal e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
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seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado 01 (um) cargo de Engenheiro Civil padrdo 11 integran-
do-se o Anexo Il, Quadro de Pessoal — Parte Permanente — Cargo de Pro-
vimento Efetivo da Lei Municipal n® 2530, de 08 de julho de 1999, a saber:

CARGO Quant. REF.
Engenheiro Civil 01 11

Requisitos para Provimento/ AtribuicBes
Ensino Superior em Engenharia Civil com registro
no CREA

AtribuigBes:

Executar e/ou supervisionar trabalhos técnicos de
engenharia em servicos e obras publicas
municipais, elaborar, executar e dirigir projetos
de  engenharia, estudando caracteristicas,
preparando planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos, para possibilitar e
orientar a construgdo, manutencdo e reparo em
obras e assegurar padrdes técnicos exigidos, bem
como, analisar processos aquisigdo de materiais e
servicos, projetos arquitetdnicos de loteamentos,
desmembramentos, visando atender as
exigéncias da legislagdo vigente.

Executar efou supervisionar trabalhos
topograficos e geofisicos; Estudar projetos e dar
parecer; Dirigir efou fiscalizar a construgdo de
prédios e das obras complementares; - Projetar,
dirigir ou fiscalizar a construgdo de estradas de
rodagem, bem como obras de captagio e
abastecimento de dgua, de drenagem e irrigag8o
e de saneamento urbano e rural; - Projetar,
fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas,
oficinas e servicos de urbanisme em geral; -
Realizar pericias e fazer arbitramento; - Estudar,
| | projetar, dirigir e executar as instalagdes de forga
motriz, mecinica, eletromecanica, de usinas e as
respectivas redes de distribuicio; - Examinar
projetos e proceder vistorias de construgdo; -
Exercer dentro de suas atribuicdes a engenharia
de trénsito e técnicos em materiais; - Examinar e

fiscalizar obediéncia do Plano Diretor da Cidade; -
Possuir conhecimento da legislagdo aplicivel; - E
demais atribuigdes pertinentes & profissdo,
segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico. Desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-
se dos meios mecdnicos efou informatizados
disponiveis para esse fim; - Executar outras
tarefas afins.

Art. 22 - As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei, correrdo por
conta das rubricas 3190-11 - Venc. Vantagens Fixas — Pessoal Civil/ 3190.13 - Obrigacdes
Patronais, constante do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itarare, 12 de dezembro de 2017

HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal

PUBLICAGAO — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data supra.

JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragdo

LEI COMPLEMENTAR N° 244, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispoe sobre o Plano Plurianual do Municipio de Itararé para o periodo de
2018 a 2021
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Mu-
nicipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° - O Plano Plurianual do Municipio de Itararé — SP, para o quadriénio
2018 a 2021, constituido pelos anexos I, Il e |l constantes desta Lei, sera
executado nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentarias de cada exerci-
cio e do Orgamento Anual.
Art. 2° - A Lei de Diretrizes Orcamentarias de cada exercicio financeiro
indicara os programas prioritarios a serem incluidos no Projeto de Lei Or-
¢amentaria, sendo que o montante das despesas nao devera ultrapassar a
previsdo das receitas.
Art. 3° - O Plano Plurianual podera ser alterado durante o periodo de exe-
cugao, mediante Lei especifica de iniciativa do Poder Executivo desde que
indiguem os recursos necessarios para tal.
Art. 4° - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio finan-
ceiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem
Lei que autorize sua inclus&o
Art. 5° - O Poder Executivo podera alterar as metas fiscais estabelecidas
a fim de compatibilizar a despesa orgada com a receita estimada em cada
exercicio, de forma a assegurar o permanente equilibrio das contas publi-
cas, e a conjuntura do momento.
Art. 6° - Esta Lei Complementar ara em vigor em 01 de janeiro de 2018,
revogando-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 06 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragcao

LEI COMPLEMENTAR N2 245, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2017

Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Itararé para o exercicio de
2018 e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 12 - Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Itararé — SP, para o
exercicio financeiro de 2018, nos termo s da Constituicio Federal, Lei 4.320/64, Lei
Complementar n2 101/2000 (Responsabilidade Fiscal) e Lei de Diretrizes Orgamentarias,
compreendendo:

| — Orgamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, drgdo e entidades da
administragdo municipal direta e indireta;

I = O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e drgdos a ela
vinculados.

Art. 22 - O orcamento geral do municipio de Itararé, estima a receita bruta em RS
115.424.163,42 (Cento e quinze milhdes, quatrocentos e vinte e quatro mil, cento e sessenta e
trés reais e quarenta e dois centavos), deste valor ha uma dedugdo de RS 10.873.507,63 (Dez
milhGes, oitocentos e setenta e trés mil, quinhentos e sete reais e sessenta e trés centavos)
representado como deduc¢do para a Formagao do Fundeb, apurando-se o total da receita
liquida e despesa fixada em RS 104.550.655,79 (Cento e quatro milhdes, quinhentos e
cinglienta e cinco mil, seiscentos e cinqlienta e cinco reais e setenta e nove centavos).
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Art. 32 - A Receita se constitui pela arrecadacdo de receitas tributérias, patrimoniais, de 541 - Preservacdo e Conservacdo Ambiental RS 1.190.000,00
servigos e outras receitas correntes e, através de transferéncias correntes, oriundas da nossa 542 — Controle Ambiental RS 50.000,00
participacdo na arrecadacido dos impostos Federais e Estaduais e de outras transferéncias da 543 — Recuperagdo de areas Degradadas RS 120.000,00
Unido e do Estado, na forma da legislag3o vigente e especificadas no resumo geral da Receita — 544 — Recursos Hidricos RS 100.000,00
Anexo 2 da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964, com os seguintes desdobramentos: 601 — Promogdo da Produgdo Vegetal RS 30.250,00
602 — Promogao da Produg¢do Animal RS 15.000,00
604 — Defesa Sanitaria Animal RS 523.840,00
1 - ADMINISTRACAO DIRETA 605 — Abastecimento RS 269.092,97
606 — Extens3o Rural RS 25.000,00
695 — Turismo RS 45.500,00
RECEITAS CORRENTES RS 104.550.655,79 751 — Conservagdo de Energia RS 981.000,00
Receita Tributéria RS 14.090.721,81 812 — Desporto Comunitario RS 215.000,00
Receita de ContribuicGes RS 982.729,43 843 — Servigo da Divida Interna RS 600.000,00
Receita Patrimonial RS 431.153,69 999 — Reserva de Contingéncia RS 524.330,00
Receita de Servigos RS 717.311,68 TOTAL DA DESPESA RS 104.550.655,79
Transf. Correntes RS 98.531.250,38
Outras Receitas Correntes RS 670.996,43
Dedugdo para o Fundeb RS (10.873.507,63) 3 — CATEGORIAS ECONOMICAS
Despesas Correntes RS 98.915.864,95
Despesas de Capital RS 5.110.460,84
Art. 42 - A despesa da Administragdo Direta sera realizada segundo a discriminagdo dos Reserva de Contingéncia RS 524.330,00
quadros: Trabalho e Natureza da Despesa, integrantes desta Lei. TOTAL DA DESPESA RS 104.550.655,79

1- DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

ADMINSTRACAO DIRETA 1- POR UNIDADE EXECUTORA
01- Legislativa RS 4.500.000,00 01.01.01 Legislativo RS 4.500.000,00
04 — Administragao RS 12.237.469,59 02.01.01 Chefia de Gabinete RS 855.268,64
06 — Seguranga Publica RS 2.951.603,14 02.01.02 Assessoria Juridica RS 993.107,93
08 — Assisténcia Social RS 4.505.257,23 02.01.03 Fundo Social de Solidariedade RS 14.850,00
10— Saude ) RS 26.787.004,44 02.01.04 Fundo Municipal da Crianca e Adolescent: RS 182.914,53
12 - Educagdo RS 36.491.607,79 02.01.05 Controladoria RS 45.000,00
13- CU"(UV? RS 291.377,67 02.02.01 Secretaria de Administracdo RS 4.670.926,95
15— Urt.)ami;mo RS 9.818.283,11 02.02.02 Coord. Ind. Com. Empreendedorismo RS 43.000,00
16- Habltfgao _ RS 298.109,24 02.03.01 Secretaria de Financas RS 6.091.644,10
18 - Gestdo Ambiental RS 1.577.000,00 02.04.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social RS 4.320.342,70
20- Agricultura RS 1.980.439,91 02.05.01 Creches RS 2.060.000,00
23- Comércio e Servico RS 178.449,54 02.05.02 Pré Escola RS 335.292,24
25 - Energia RS 981.000,00 02.05.03 Ensino Fundamental RS 5.824.435,67
27- Desporto e Lazer RS 828.724,13 02.05.04 Fundeb RS 24.784.649,57
28 — Encargos Especiz?is . RS 600.000,00 02.05.05 Suprimento Escolar RS 3.455.968,61
99 — Reserva de Contingéncia RS 524.330,00 02.05.06 Coord. De Esporte e Recreagdo RS 828.724,13
TOTAL DA DESPESA RS 104.550.655,79 02.05.07 Coord. De Turismo RS 135.449,54
02.05.08 Coord. De Cultura RS 278.527,67
02.05.09 Ensino Médio RS 31.261,70
N 02.06.01 Secretaria de Agricultura e Pecuaria RS 1.980.439,91
2- POR SUBFl{NCQES 02.06.02 Coord. Do Meio Ambiente RS 1.577.000,00
031- Agdo Legislativa RS 4.500.000,00 02.07.01 Coord. De Planejamento RS 233.990,84
121 - Planejamento e Or¢amento RS 100.000,00 02.07.02 Coord. De Engenharia RS 706.966.59
122 — Administragdo Geral RS 15.411.286,10 02.07.03 Fundo Municipal dos Bombeiros RS 284.955,22
123 — Administragdo Financeira RS 1.250.000,00 02.07.04 Coord. De Habitacio RS 298.109,24
124~ Controle Interno. RS 45.000,00 02.08.01 Fundo Municipal de Satde RS 26.787.004,44
125 — Normatizaggo e Fiscalizagdo RS 295.000,00 02.09.01 Secretaria de Servicos Municipais RS 9.818.283,11
126 - Tecnologia de Informag&o RS 280.000,00 02.10.01 Guarda Municipal RS 2.666.647,92
130 — Administragdo de Concessdes RS 192.000,00 02.10.02 Demutran RS 654.894,54
181 - PoIiciaAmento RS 2.951.603,14 02.11.01 Secretaria de Governo RS 91.000,00
241 — Assisténcia ao Idoso RS 282.048,00 TOTAL DA DESPESA R$  104.550.655,79
242 — Assisténcia ao Portador de Deficiéncia RS 181.260,00
243 — Assisténcia a Crianga e Adolescente RS 629.713,38
244 — Assisténcia Comunitéria RS 1.095.922,86 Art. 52 - Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar os recursos vinculados a conta reserva de
301 — Ateng3o Bésica RS 10.088.578,19 contingéncia, nas situacdes previstas no art. 52, inciso Ill da LRF e art. 82 da Portaria
302 — Assist. Hospitalar e Ambulatorial RS 13.831.981,68 Interministerial 163 de 04 de maio de 2001.
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico RS 1.009.030,50
304 - Vigilancia Sanitéria RS 659.954,54
305 - Vigilancia Epidemioldgica RS 688.023,53 Art. 62 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar transposicdo, remanejamento ou
306 — Alimentagdo e Nutrigdo RS 3.455.968,61 transferéncias de recursos orgamentarios, no ambito da mesma categoria de programagao e
361 — Ensino Fundamental RS 21.701.093,24 do mesmo 6rgdo, conforme art. 167, inciso VI da Constituicio Federal.
362 — Ensino Médio RS 31.261,70
365 — Educagdo Infantil RS 10.797.552,24
366 — Educagdo de Jovens e Adultos RS 30.000,00 Art. 72 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar redistribui¢do de parcelas das dotagdes de
367 — Educagdo Especial RS 475.732,00 pessoal, conforme art. 66, paragrafo tnico da Lei 4320/64.
392 — Difus3o Cultural RS 60.350,00
451 — Infra-estrutura Urbana RS 1.325.770,45 Art. 82 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares até o limite de 20%

452 — Servigos Urbanos RS 8.492.512,66 (vinte por cento) do orgamento das despesas nos termos da legislagdo vigente.
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Art. 992 - As Leis do Plano Plurianual e das Diretrizes Orgamentarias, consideram-se modificadas
por leis posteriores, inclusive pelas que criem ou modifiquem, de qualquer modo programas,
acOes e valores, ou que autorizem esses procedimentos.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor em 01 de janeiro de 2018, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Art. 62 - Esta Lei Complementar entrard em vigor em 01 de
janeiro de 2018, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, 06 de dezembro de 2017

HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal

PUBLICAGAO — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data supra.

JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI COMPLEMENTAR N° 243, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispde sobre criagao de cargos de Professor de Educagao Basica Infantil
— PEBIN e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sao Paulo,

FACO SABER que a Camara Municipal de Itararé aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados no Quadro do Magistério Municipal os cargos abai-
X0, previstas na Lei Complementar n° 152, de 12 de abril de 2011:

Cargo Quantidade Referéncia Carga Horaria

Professor de | 21 Art. 37 da Lei | Arts. 62,79,82e 92
Educag8o Complementar | Lei Complementar 152/11
Basica n2 152/11

Infantil -

PEBIN

ATRIBUICOES DO CARGO — Lei Complementar n° 152/11

| — Participar do processo de elaboragéo do Projeto Politico-Pedagdgico da
escola;

Il — Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do
processo educativo, numa perspectiva coletiva e integradora;

Il — Participar da proposicao de diretrizes da Secretaria Municipal de Edu-
cacao e dos projetos especificos das unidades escolares;

IV — Planejar e executar estudos continuos de recuperagao, de tal forma
gue sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagens e maior tem-
po de reflexdo aos educandos;

V — Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, casos de alu-
nos que apresentem problemas especificos e necessidades de atendimen-
to diversificados;

VI — Discutir com os alunos € com o0s pais ou responsaveis sobre o desen-
volvimento do processo educativo, assim como as formas e procedimentos
adotados no processo de avaliagcao dos educandos;

VIl — Manter atualizados os diarios de classe e as fichas descritivas, re-
gistrando, sistematicamente, as a¢des pedagodgicas e o desempenho do
aluno, observando-se a avaliagdo continua do processo educativo;

VIII — Participar de todas as reunides para as quais for convocado;

IX — Analisar as avaliagdes escolares, atribuindo notas ou descrevendo-o
desempenho do aluno, conforme a proposta pedagdgica desenvolvida;

X — Encaminhar a Secretaria da Escola os resultados das avaliagbes e os
dados de apuracao da assiduidade referentes ao aluno, obedecendo aos
prazos fixados pelo cronograma escolar;

Xl — Comunicar a diregcédo os casos de suspeita ou constatacao de doencas
infecto-contagiosas;

Xl — Participar da organizagéo, planejamento, desenvolvimento e avalia-
¢ao das reunides pedagdgicas;Xlll — Propor, discutir, apreciar e participar
de projetos especiais para sua agao pedagogica,;
XIV — Buscar o aprimoramento do seu desempenho profissional e amplia-
¢ao de seu conhecimento através de: cursos de atualizagdo, graduagao e
pos-graduacédo: participacdo em seminarios, encontros e outros eventos
culturais e educativos;
XV — Comparecer as aulas, dentro do horario estabelecido, com assiduida-
de e pontualidade;
XVI — Conhecer e cumprir o Regimento, Calendario Escolar, Curriculo Ple-
no e demais leis e normas do ensino em vigor;
XVII — Promover e manter relacionamento cordial e cooperativo de trabalho
com seus colegas e demais membros da comunidade escolar;
XVIII - Participar da elaboragao, implementacéo e avaliagdo do Projeto
Pedagodgico da Unidade Escolar, bem como das demais atividades do pro-
cesso educacional, visando a melhoria da qualidade da educacéo;
XIX - Elaborar plano de ensino considerando as informacdes obtidas nas
avaliagdes externas e internas que indicam o aproveitamento escolar dos
alunos e as metas de aprendizagem indicadas para a unidade escolar;
XX — Planejar e executar atividades de recuperacéao, reforgo e compensa-
¢ao de auséncias, de forma a garantir oportunidades de aprendizagem dos
educandos;
XXI — Planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e re-
sultados do processo educacional, tendo em vista a efetiva aprendizagem
de todos os alunos;
XXII — Desenvolver, articuladamente com a Equipe Escolar e demais pro-
fissionais, atividades pedagogicas compativeis com os varios espagos de
ensino e de aprendizagem existentes na Unidade Educacional, tais como:
sala de aula,Laboratério de Informatica Educativa, Sala de Recursos Mul-
tifuncionais, etc.;
XXIII - Articular as experiéncias dos educandos com o conhecimento orga-
nizado, valendo-se de principios metodoldgicos, procedimentos didaticos e
instrumentos, que possibilitem o pleno aproveitamento das atividades de-
senvolvidas;
XXIV — Planejar, executar, acompanhar, avaliar e registrar as atividades
dos diferentes momentos do processo de ensino e aprendizagem numa
perspectiva integradora e de trabalho coletivo;
XXV — Discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis as propostas
de trabalho da Unidade Escolar, formas de acompanhamento da vida es-
colar e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos;
XXVI - Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos
que apresentem necessidades de atendimento diferenciado, comprometen-
do-se com as atividades de recuperacgao e reforco;
XXVII — Adequar os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem
a implementacao da Educacao Inclusiva;
XXVIII = Manter atualizado o registro das ac¢des pedagdgicas, tendo em
vista a avaliacdo continua do processo educativo;
XXIX — Participar das atividades de formagao continuada, oferecidas para
o seu aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o
seu crescimento e atualizagéo.
XXX - Exercer outras atividades inerentes a sua funcao.
Paragrafo Unico - Os cargos criados integrardo o Anexo |l - Quadro Pes-
soal — Parte Permanente — Cargo de Provimento Efetivo da Lei Municipal
n° 2530, de 08 de julho de 1999.
Art. 2° - As despesas decorrentes da execucgao da presente lei, correrao por
conta da rubrica 3190.11 e 3190.13 do orgamento vigente, suplementada
se necessario.
Art. 3° - Esta Lei Complementar entra e vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, aos 01 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito
Publicagcado — Publique-se e Registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao
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LEI MUNICIPAL N° 3846, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

Da nova redacgéao ao artigo 4°, da Lei Municipal n°® 2.407, de 17 de outubro
de 1997, que autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o Centro
de Integracdo Empresa Escola — CIEE.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 64, Ill da LOMI;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. O art. 4°, da Lei Municipal n® 2.407, de 17 de outubro de 1997 passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4°. A cada oportunidade de estagio concedida correspondera uma bol-
sa-auxilio em dinheiro, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais),reajustavel
na mesma data e utilizando-se o0 mesmo percentual aplicado na revisao
geral anual dos vencimentos do funcionalismo municipal.”

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucgao desta Lei correrdo por conta
das dotagdes 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica das
diversas secretarias municipais, do orcamento vigente suplementadas se
necessario.
Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3839, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017.
Institui no calendario oficial o dia da Conscientizacao da Sindrome de Down
no Municipio de Itararé e da outras providéncias.
Autoria: Vereadores Valdiclei Oliveira e Marcio Soares de Almeida
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica instituido o dia Municipal da Conscientizagdo da Sindrome de
Down, que sera celebrado anualmente no dia 21 de marco.
Art. 2° - A data instituida passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos
do municipio.
Art. 3° - Durante a semana do dia 21 de margo, o Municipio através dos
Poderes Executivo e Legislativo podera promover eventos, palestras, cam-
panhas e aulas, com o objetivo de gerar reflexao, compreenséo e conscien-
tizagdo acerca da sindrome de Down.
Paragrafo unico — Podera o Municipio fazer parceria com a iniciativa priva-
da e organizac¢des nao governamentais para promover as atividades pre-
vistas no caput deste artigo.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data desta publicagao.
Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de dezembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
Publicagcao — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3841, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Institui o sistema de estacionamento rotativo remunerado nas vias e logra-
douros publicos denominados “zona azul” e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais, faz saber que a Camara Mu-
nicipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica implantado no municipio de ltararé o sistema de estaciona-
mento rotativo remunerado nas vias e logradouros publicos do perimetro
urbano, denominado “zona azul”.
§1°. O estacionamento de veiculos nos locais permitidos nas ruas e logra-
douros publicos do municipio de Itararé estardo sujeitos ao pagamento de

tarifa, através de cartdes e/ou qualquer outro sistema digital.

§ 2°. O valor da tarifa sera fixado por decreto do executivo.

Art. 2°. As vias e logradouros publicos, que constituem a zona azul, desti-
nados ao estacionamento remunerado, deverao ser sinalizados, na forma a
ser estabelecida pelo Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN,
conforme parametros e especificacdes do Conselho Nacional de Transito
— CONTRAN.

Art. 3°. O Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN definira os
locais de estacionamento, podendo ter sua zona de abrangéncia alterada
conforme a demanda e a conveniéncia ao interesse publico.

§ 1°. O periodo de funcionamento do sistema zona azul fica definido como
das 8h as 18h, de segunda a sabado, sendo livre o estacionamento fora
destes periodos e aos domingos e feriados.

§ 2°. A alteragao da zona de abrangéncia e dos dias e horarios em que sera
aplicado o estacionamento rotativo remunerado serdo regulamentos por
decreto do executivo.

Art. 4°. A fim de garantir a rotatividade e eficiéncia do sistema, o periodo
maximo de permanéncia do veiculo nas vagas destinadas a zona azul é
de 01 (uma) hora, podendo este prazo ser prorrogavel uma Unica vez, por
igual periodo.

Art. 5°. O municipio podera autorizar o credenciamento de estabelecimen-
tos comerciais como sendo Postos de Vendas, desde que atendidas as
determinagdes da legislagdo em vigor.

Art. 6°. Nao estardo inclusas no Sistema de Estacionamento Rotativo,
quando devidamente sinalizadas:

I. As areas situadas em frente a estabelecimentos hospitalares, centros de
atendimento de emergéncia e prontos-socorros;

Il. As vagas destinadas ao estacionamento de farmacias, desde que por
um periodo maximo de 15 (quinze) minutos, devendo o motorista manter o
pisca alerta do veiculo ligado durante este periodo;

[ll. As vagas situadas em frente a hotéis, teatros, cinemas, e templos, des-
tinadas ao embarque e desembarque de passageiros;

IV. As vagas destinadas ao estacionamento de veiculos de aluguel que
prestem servicos publicos mediante concesséo, permissdo ou autorizacao
do Poder Concedente;

V. As vagas destinadas ao estacionamento para operagdes de carga e des-
carga, em dias e horarios a serem regulamentados através de Resolugao
da Autoridade Municipal de Transito;

VI. As vagas destinadas ao estacionamento exclusivo de motocicletas e
similares.

Paragrafo Unico. As areas ou vagas de estacionamento previstas neste
artigo devem ser sinalizadas pelo Departamento Municipal de Transito —
DEMUTRAN, conforme padrbes estabelecidos pelo CONTRAN.

Art. 7°. Para uso exclusivo de veiculos conduzidos ou que transportem pes-
soas idosas a partir dos 60 (sessenta) anos, sera assegurada a reserva
de 5% (cinco por cento) das vagas no Sistema de Estacionamento Rota-
tivo — zona azul, as quais deverdo ser posicionadas de forma a garantir a
melhor comodidade ao idoso, em atendimento ao disposto no art. 41 da Lei
Federal n°® 10.741/03.

§ 1°. Os veiculos estacionados nas vagas reservadas de que trata este ar-
tigo, deveréo, obrigatoriamente, utilizar credencial emitida através do emiti-
da pelo 6rgéo executivo de transito do domicilio da pessoa idosa, que tera
validade em todo o territério nacional, conforme determinagdo da Resolu-
¢ao n°® 303/2008 do CONTRAN.

§ 2°. Caso o municipio nao esteja integrado ao Sistema Nacional de Transi-
to, a credencial sera expedida pelo 6rgao ou entidade executiva de transito
do Estado.

§ 3°. Os veiculos estacionados nas vagas reservadas de que trata este
artigo, deverao exibir a credencial sobre o painel do veiculo, com a frente
voltada para cima.

§ 4°. A credencial para autorizagao de uso dessas vagas, emitidas pelo
Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN, podera ser suspensa
ou cassada, a qualquer tempo, se verificada quaisquer das seguintes irre-
gularidades:

I. Uso de copia efetuada por qualquer processo;
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Il. Credencial rasurada ou falsificada;

Il. Credencial em desacordo com as disposi¢cdes contidas na Resolugao
303/2008 do CONTRAN, especialmente se constatada que a vaga especial
nao foi utilizada por idoso.

§ 5°. O uso das vagas de que trata o caput deste artigo, ndo exime o usuario
do pagamento da tarifa referente ao estacionamento rotativo remunerado.
Art. 8°. Para uso exclusivo de veiculos conduzidos ou que transportem
pessoas portadoras de deficiéncias com dificuldades de locomocao, seréo
asseguradas a reserva de 2% (dois por cento) das vagas no Sistema de
Estacionamento Rotativo, as quais deverao ser posicionadas préoximas dos
acessos de circulagao de pedestres, em atendimento ao disposto no art. 7°
da Lei Federal n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

§ 1°. Os veiculos estacionados nas vagas reservadas de que trata este ar-
tigo, deverao, obrigatoriamente, utilizar uma credencial emitida pelo 6rgao
executivo de transito do domicilio da pessoa portadora de deficiéncia, com
dificuldade de locomocdo, que tera validade em todo territério nacional,
conforme determinagdo da Resolugao n°® 304/2008 do CONTRAN.

§ 2°. Caso o municipio néo esteja integrado ao Sistema Nacional de Transi-
to, a credencial sera expedida pelo 6rgao ou entidade executiva de transito
do Estado.

§ 3°. Os veiculos estacionados nas vagas reservadas de que trata este
artigo deverao exibir a credencial sobre o painel do veiculo, com a frente
voltada para cima.

§ 4°. O prazo de validade da credencial de que trata o §1°, deste artigo sera
definido segundo critérios do 6rgao executivo de transito do municipio de
domicilio da pessoa portadora de deficiéncia com dificuldade de locomocgéo
a ser credenciada.

§ 5°. O uso de vagas de que trata o caput deste artigo, ndo exime o usuario
do pagamento da tarifa referente estacionamento rotativo remunerado.
Art. 9°. Nao estdo sujeitos ao pagamento da tarifa pela utilizagcado do esta-
cionamento rotativo remunerado:

I. Veiculos oficiais dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario perten-
centes a Uniao, Estados e Municipios, devidamente caracterizados e iden-
tificados com inscrigdo com nome, sigla ou logotipo do Orgéo ou Entidade
em que o veiculo for registrado;

Il. Veiculo da Policia Rodoviaria Federal, da Policia Militar, da Policia Civil,
da Guarda Municipal, do Corpo de Bombeiros e ambulancias;

Il. Veiculos prestadores de servigco de utilidade publica quando se encon-
trarem em efetiva operagdo no local de prestagdo de servigos a que se
destinam e devidamente identificados ou com dispositivos luminosos inter-
mitente ou rotativo acionado, em conformidade com normas do CONTRAN,
dentre outros:

a) Veiculos especiais destinados ao recolhimento de lixo a servigo da Ad-
ministracdo Publica;

b) De manutencéao e reparo de redes de energia elétrica, de agua e esgoto,
de gas combustivel canalizado e de telecomunicacgoes;

c) De manutengao conservagéao e sinalizagao viaria, quando a servigo do
Transito Municipal;

d) De socorro mecéanico de emergéncia nas vias aberta a circulagéo publi-
ca;

e) De transportes de valores;

f) De servigos de escolta, quando registrados em érgao rodoviario para tal
finalidade.

IV. Veiculos de Oficiais de Justica, quando em servico, e dispondo em local
visivel no veiculo a credencial emitida pelo 6rgao executivo de transito do
domicilio do Oficial, concedendo a autorizacéo especial.

§ 1°. Devera o Executivo demarcar, nos locais de estacionamento rotativo
remunerado, as vagas a serem utilizadas para estacionamento de motoci-
cletas, motonetas e ciclomotores.

§ 2°. Mesmo estando isentos do pagamento, o tempo limite para veiculos
mencionados nos incisos do caput deste artigo, deverdo ser rigorosamente
observados.

Art. 10. Os infratores desta Lei ficam sujeitos as penalidades previstas no
Cadigo de Transito Brasileiro, em seu art. 181, inciso XVII.

§ 1°. Séo consideradas infragoes:

I. Estar o veiculo estacionado sem o respectivo cartao;

[l. Estacionar motocicleta e similares estacionados em vagas nao destina-
das a elas;

[1l. Estar o cartdo com periodo ultrapassado;

IV. Estar o cartdo assinalado incorretamente ou com rasuras;

V. Estar o cartao preenchido a lapis;

§2°. Cabera aos Agentes de Transito a aplicagdo das penalidades e medi-
das administrativas, previstas no art. 181, inciso XVIl do Cdédigo de Transito
Brasileiro, por infragdes constantes no artigo 11 desta Lei.

Art. 11. Para os efeitos do disposto nesta Lei, considera-se uso indevido
das vias e logradouros publicos destinados a estacionamento de veiculos
automotores:

I. O nao recolhimento prévio da tarifa correspondente ou o preenchimento
do cartdo de forma irregular;

II. A ndo fixacdo, em lugares visiveis, do cartdo de estacionamento;

[1l. A ultrapassagem do periodo maximo para o estacionamento;

IV. Utilizar o sistema de forma incorreta.

Art. 12. A fiscalizagdo do uso das vias e logradouros, sujeitos ao estaciona-
mento oneroso, ficara a cargo da municipalidade, devendo a autuagao dos
infratores ser promovida pelos Agentes de Transito Municipal.

Art. 13. Os usuarios que estacionarem seus veiculos em desacordo com
a sinalizagéo de regulamentacéo local, em relagdo ao nao pagamento da
tarifa ou extrapolar o tempo de permanéncia regulamentado, se sujeitaréo
as penalidades e medidas administrativas estabelecidas no art. 181, in-
ciso XVII, do Codigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei Federal n°®
9503/97.

Art. 14. Os recursos arrecadados com o pagamento da tarifa e cobranga de
multas relativas ao estacionamento rotativo remunerado serdo destinados
ao Fundo Municipal de Transito, que reservara o percentual previsto no
artigo 320, § 1° do Codigo de Transito Brasileiro, ao Fundo Nacional de
Seguranga e Educagéao de Transito (FUNSET).

Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a outorgar, por lici-
tacdo, concessao onerosa para exploragdo do servigo de estacionamento
publico rotativo de veiculos, denominado estacionamento zona azul.

§ 1°. Alicitagao de que trata o caput deste artigo processar-se-a pela moda-
lidade concorréncia publica, e obedecera ao disposto nas Leis Federais n°
8.937, de 13 de fevereiro de 1995, e n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na-
quilo que couber, adotando-se como critério de julgamento das propostas a
maior oferta a ser pago ao Poder Concedente pela outorga de concesséo,
considerando-se a quantia mensal proporcional aos valores arrecadados
pela concessionaria.

§ 2°. Os meios e equipamentos correspondentes ao controle da arreca-
dacgao e afericdo imediata de receitas objeto da exploragdo de concessao
serao de responsabilidade da concessionaria.

§ 3°. Compreenderéao os servigos de exploragdao do estacionamento rotati-
vo remunerado todos aqueles relacionados ao fornecimento, instalacéo e
conservagao dos equipamentos utilizados no sistema, necessarios a ope-
racao da concesséo.

§ 4°. O prazo da concesséao sera de 5 (cinco) anos, contados da data de
vigéncia do contrato, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que
considerado satisfatorio o padrédo de desempenho na prestagao do servigo
ao longo do periodo contratual.

§ 5°. O Poder Publico concedente, mediante prévio aviso a concessionaria,
podera interromper parcial ou totalmente as vagas de estacionamento ro-
tativo remunerado quando da realizagao de atos e eventos festivos civicos,
sociais e politicos.

§ 6°. As receitas provenientes da outorga para exploragéo, por particular,
do servico de estacionamento rotativo remunerado serdo destinadas, em
sua totalidade, a engenharia, fiscalizagdo e operagao de transito e educa-
¢ao para o transito.

Art. 16. A Prefeitura Municipal de Itararé e a empresa Cessionaria, nao
se responsabilizardo por acidentes, danos, furtos, roubos ou prejuizos de
qualquer natureza que o veiculo ou seu usuario venha sofrer nas areas de
estacionamento rotativo remunerado.

Art. 17. Por um periodo de transigdo de 60 (sessenta) dias, contados a
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partir da vigéncia desta Lei, a fiscalizagdo dos Agentes de Transito, no que
se refere a utilizacdo do Sistema de Estacionamento Rotativo — zona azul,
tera carater orientador e educativo.
Art. 18. As despesas decorrentes do cumprimento desta lei correrdao por
conta de dotagdo orgamentaria propria, do orgamento vigente, constante
da rubrica 3390.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, su-
plementas se necessario.
Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagado, revogadas as
disposigbes em contrario, em especial as Leis Municipais 2035 de 24 de
abril de 1990 e 2304, de 11 de dezembro de 1995.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICACAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3842, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar por anulagao e da
outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova
€ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos do Art. 43, § 1°, inciso |ll da Lei Federal n° 4320/64,
fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, aos 12 de dezembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito
Publicagcido — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3843, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispoe sobre abertura de crédito adicional
suplementar por superdvit financeiro e da outras
providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribui¢Oes legais faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos do Art. 43, § 1°, inciso I da Lei
Federal n° 4320/64, fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional
suplementar por superavit R$ 1.122.470,85 (um milhdo, cento e vinte e dois mil,
quatrocentos e setenta reais e oitenta e cinco centavos) do or¢amento vigente conforme
especifica:

por anulacgdo no valor de R$ 492.468,27 (quatrocentos e noventa e dois mil, CICHA | FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR CECRETARIA FONTE DE
quatrocentos e sessenta e oito reais e vinte e sete centavos) do orgamento i RECURSO
i ifica: ASSESSORIA
vigente conforme especifica: 9 3.1.91.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 21.000.00 | JURIDICA Tesouro
N NID FONTE ASSESSORIA
FICHA PRF(‘)IES;)INAI;II_‘CA VALOR OR LAMEI:J]’:‘E DE 10 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 4.000,00 | JURIDICA Tesouro
¢ _ RECURSO 31 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 123.400,00 | ADMINISTRACA0 | Tesouro
3.1.90.11 Vencimento e Fundeb Professores | Estado e — - — -
168 | vantagens fixas - pessoal 174.688.38 32 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 24.10000 | APMINISTRAGAO | Tesouro
e ; Fundeb Professores |Estado Tesouro
169 g}gg:i’ gbﬂg:a(;OﬁS Patronais | 148.773.46 — e 204 319111 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 650000 | Ry ESPORTE
B0 lencimento e Fundeb especialistas stado ’ Tesouro
172 | vantagens fixas - pessoal 136.223 .24 205 3.1.90.13 - OBRIGAGCOES PATRONAIS 1.000.00
3.1.90.11 Vencimento e Fundeb educ. Estado 218 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 29.300,00 Tesouro
193 | vantagens fixas - pessoal 26.324.74 | especial COORD. CULTURA
Fundeb educ Estado 219 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 6.000,00 Tesouro
194 |3.1.90.13 Obngagdes Patronais 645845 |especial 230 3.1.91.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 2.500,00 Tesouro
AGRICULTURA
492.468.27 231 3.1.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS 620,00 Tesouro
. . . . ) . . COORD.
Art. 2° - O crédito adicional suplementar de que trata esta lei tem por fina-  |#%  |319111- VENC.E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.200.00 | prANEJAMENTO | 1€SOUTO
lidade a adequacgao do orgamento da Unidade Orgcamentaria Fundeb, para
fazer face as despesas com folha de pagamento das l_Jnldgdes escolares, |ou  |4919171. VENG BVARTAGERS EIRAS - PHSSOAL 5770000 | COORD. Tesouro
no valor de 492.468,27 (quatrocentos e noventa e dois mil, quatrocentos
e sessenta e oito reais e vinte e sete centavos), utilizando-se, para tanto,
Anulagdo nos termos do art. 43, § 1°, inc. Il da Lei 4320/64: 259 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 135.800,00 Tesouro
) ’ ’ ’ ’ 260 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 183.570.85 FD%IER%DI]?UNICIPAL Federal
261 3.1.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS 128.800,00 Tesouro
TONTE 280 3.1.91.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 28.700,00 Federal
FICHA | FUNCIONAL PROGRAMATICA VALOR TUNIDADE ) DE 281 3.1.90.13 - OBRIGAGOES PATRONAIS 5.100,00 gga%DIEUNICIPAL Tesouro
ORCAMENTARIA RECURSO 289 3.3.90.39 - OUTROS SERV. PESSOA JURIDICA 110.000,00 Federal
3.1.90.11 Vencimento e vantagens fixas Fundeb infantil Estado 322 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 19.000.00 | guNDO MUNICIPAL | Tesouro
187 - pessoal 362.468.27 | espec 324 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 26.200,00 | DE SAUDE Tesouro
Fundeb infantil Estado _ , _ SERVICOS
188 3.1.90.13 Obrisacses Patronais 80.000.00 | cspec 337 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 91.630,00 ggg i:gos ___ Tesouro
3.1.90.11 Vencimento e vantagens fixas Suprimento escolar | Tesouro 355 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL LD, | e ar Tesouro
198 - pessoal 20.000.00 363 3.1.91.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 55.500,00 | SUARDA T
: 19111 - . - 500, esouro
izacsd i Fundeb especialistas | Estado MUNICIPAL
173 g':'gg'ﬁSzz‘fﬁ:jfop:g;nssws r— 10.000.00 mﬁ Diversos | Estado 370 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 17.600,00 | DEMUTRAN Tesouro
177 _ -pt;ssc-nal & 10.000.00 ) 371 3.1.90.13 - OBRIGACOES PATRONAIS 10.050,00 | DEMUTRAN Tesouro
492 46;‘5 27 427 3.191.11 - VENC. E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 12.080.00 | GOVERNO Tesouro
TOTAL 1.122.470,85

Art. 3° - As leis do Plano Plurianual e das Diretrizes Orgamentarias conside-
ram-se modificadas por leis posteriores, inclusive pelas que criem ou modi-
figuem, de qualquer modo, programas, agdes e valores, ou que autorizem
esses procedimentos;

Art. 2° - O crédito adicional suplementar de que trata esta
lei tem por finalidade a adequag@o do orgamento para fazer face as despesas da folha de
pagamento do més de dezembro e 13° salario de 2017 de diversas unidades executoras,
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crédito adicional este no valor de R$ 1.122.470,85 (um milh&o, cento e vinte e dois mil,
quatrocentos e setenta reais e oitenta e cinco centavos), utilizando-se, para tanto,
Superavit financeiro nos termos do art. 43, § 1°, inc. I da Lei 4320/64;

Art. 3° - As leis do Plano Plurianual e das Diretrizes
Orcamentarias consideram-se modificadas por leis posteriores, inclusive pelas que
criem ou modifiquem, de qualquer modo, programas, a¢des e valores, ou que autorizem
esses procedimentos;

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, aos 12 de dezembro de 2017.

HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito

Publicagdo — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na data supra.

JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragio

LEI MUNICIPAL N° 3844, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispbe sobre abertura de crédito adicional suplementar por superavit finan-
ceiro e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais faz saber que a Camara Municipal aprova
€ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Nos termos do Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 4320/64,
fica o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar
por superavit financeiro, no valor de R$ 562.631,67 (quinhentos e sessenta
e dois mil, seiscentos e trinta e um reais e sessenta e sete centavos) no
orcamento vigente conforme especifica:

Ficha Funcional Unidade Valor (RS) Fonte Recurso
Programatica Orgamentaria

455 335041 Fundo Municipal | 263.199,56 Tesouro (1)
Contribuigdo de Sadde

276 3350.43 Fundo Municipal | 299.432,11 Tesouro (1)
Subvencdo Social de Salde

TOTAL 562.631,67

Art. 2° - O crédito de que trata esta Lei destina-se as despesas decorrentes
do pagamento de 13° salario/2017 dos funcionarios da Santa Casa de Mi-
sericordia de Itararé, e demais despesas com medicamentos, material de
limpeza e higienizacdo, alimentagéo e honorarios médicos, no valor de R$
562.631,67 (quinhentos e sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e um reais
e sessenta e sete centavos), utilizando-se, para tanto, superavit financeiro,
nos termos do art. 43, §1°, inc. Il da Lei 4320/64.
Art. 3° - As Leis do Plano Plurianual e das diretrizes orcamentarias conside-
ram-se modificadas por Leis posteriores, inclusive pelas que criem ou mo-
difiquem, de qualquer modo, programas, agdes e valores, ou que autorizem
esses procedimentos.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito
Publicagao — Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.

JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3848, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Autoriza o Municipio de Itararé — SP a assumir parcelamento junto ao CON-
DERSUL — Consorcio de Desenvolvimento das Regides Sul e Sudoeste do
Estado de Sao Paulo para quitagéo de divida originada de inadimplemento
de obrigacgao legal de contribuir mensalmente com a referida Associagao, e
da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito do Municipio de Itararé, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° -Fica autorizado o Municipio de Itararé — SP a participar e firmar o
necessario para se beneficiar do Parcelamento instituido pelo CONDER-
SUL — CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DAS REGIOES SUL E SU-
DOESTE DO ESTADO DE SAO PAULO, destinado a promover o parcela-
mento dos débitos havidos pelo Municipio de Itararé — SP, vencidos até 31
de outubro de 2017, decorrentes das contribui¢cdes correlatas a participa-
¢ao na referida Associacao, conforme art. 4° desta Lei.

Paragrafo unico. O parcelamento dos créditos nos termos da lei, devera ser
efetuado, por opgéo do requerente em até 36 (trinta e seis) meses, confor-
me conveniéncia deste Municipio, através de presta¢cdes mensais e suces-
sivas, iniciando-se a partir do més dejaneiro de 2018, més subsequente ao
da formalizagédo do parcelamento.

Art. 2° - Para os efeitos desta lei entende-se por créditos do CONDERSUL
as contribuicdes mensais assumidas e necessarias a manutencao de suas
atividades, realizadas pelos Municipios associados, conforme demonstra-
tivo em anexo.

CAPITULO I

DO PEDIDO DE PARCELAMENTO

Art. 3° -O ingresso no parcelamento dar-se-a por opgao do municipio de
ltararé, através de autorizacao legislativa, inclusive.

Art. 4° - Conforme depreende-se do Anexo | desta Lei, a divida existente
pelo Municipio de Itararé é de R$ 93.048,64 (noventa e trés mil, quarenta e
oito reais e sessenta e quatro centavos).

§ 1° - O pedido de parcelamento devera ser formalizado junto ao CONDER-
SUL, ap0s a autorizagao legislativa.

§ 2° - O pagamento da 12 parcela devera dar-se até o dia 10 de janeiro de
2018.

CAPITULO I

DA CONSOLIDACAO DOS DEBITOS E DO TERMO DE COMPROMISSO
Art. 5° - A consolidagado dos débitos tera por base a data da formalizagao
do pedido de parcelamento e resultara compreendendo o valor integral do
débito devidamente apontado nesta Lei.

Art. 6° - Consolidado o débito, o Municipio assinara o correspondente Ter-
mo de Compromisso e confissdo de divida.

CAPITULO IV

DAS PRESTACOES E DE SEU PAGAMENTO

Art. 7° - O valor da parcela equivalera ao valor integral apurado consideran-
do o valor do débito dividido pelo niumero de parcelas.

Art. 8° - Conforme depreende-se do teor do paragrafo 3° do artigo 4°, a
primeira parcela sera paga até o dia 10 de janeiro de 2018, sendo que as
demais se vencerdo nos mesmos dias dos meses subsequentes.
CAPITULO V

DO CANCELAMENTO DO PARCELAMENTO

Art. 9° - O parcelamento sera cancelado automaticamente nas hipéteses de
inadimpléncia por trés meses consecutivos.

Art. 10 - O cancelamento do parcelamento requerido nos termos da pre-
sente lei independera de notificagdo prévia do Municipio de Itararé — SP e
implicara na imediata execucao judicial dos débitos, considerando o saldo
remanescente inadimplido.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 - A opgao pelo parcelamento desta Lei implica:

| — na confissdo irrevogavel e irretratavel dos débitos e configura confissao
extrajudicial;
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Il — na aceitacao plena e irretratavel de todas as condicdes estabelecidas
em Lei.
Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 13 - As despesas com a execugao da presente lei serdo suportadas
pela rubrica 38.99.110, constantes do orcamento vigente, suplementada se
necessario.
Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢gbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragcao

LEI MUNICIPAL N° 3849, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

Autoriza o Poder Executivo a conceder contribuigdo para entidade que es-
pecifica e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder contribuigao a Santa
Casa de Misericoérdia de Itararé, inscrita no CNPJ sob n° 50.055.250/0001-
05, com sede na Rua Sao Pedro, n° 30, em lItararé, Estado de Sao Paulo,
no valor de R$ 263.199,56 (duzentos e sessenta e trés mil, cento e noventa
€ nove reais e cinquenta e seis centavos), cujos repasses serao efetuados
em parcela unica até o dia 14 de dezembro de 2017.
Art. 2°. A contribuicdo ora concedida destina-se a complementagao de va-
lores do pagamento da segunda parcela do décimo terceiro salario dos fun-
cionarios da entidade, em razdo de despesas havidas com a folha de pa-
gamento nao contempladas no convénio de repasse firmado anteriormente.
Paragrafo unico. Os valores repassados nédo poderao ser utilizados para
finalidade distinta da preconizada por esta lei.
Art. 3° A entidade beneficiada com a Contribuicao de que trata esta lei,
devera apresentar Relatorio de Prestacdo de Contas, elaboradas no prazo
de até 30 dias apos o recebimento, em quatros vias destinadas:
l. A primeira, a Secretaria Municipal de origem dos recursos;
1. A segunda, a Camara Municipal de Itararé;
. A terceira, para arquivo da Entidade;
V. A quarta, ao Departamento de Contabilidade da Prefeitura Munici-
pal de ltararé.
Art. 4°. Para fazer face as despesas decorrentes com a execugao desta
Lei serao utilizados recursos financeiros constantes da rubrica 3350.43 do
orgamento vigente, suplementada se necessario.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢gbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragcao

LEI MUNICIPAL N° 3850, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Autoriza o Poder Executivo a conceder contribui¢do para entidade que es-
pecifica e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder contribuicdo a Santa

Casa de Misericordia de Itararé, inscrita no CNPJ sob n°® 50.055.250/0001-
05, com sede na Rua Séo Pedro, n° 30, em lItararé, Estado de Sao Paulo,
no valor de R$ 299.432,11 (duzentos e noventa e nove mil, quatrocentos
e trinta e dois reais e onze centavos), cujos repasses serdo efetuados em
parcela unica até o dia 14 de dezembro de 2017.
Art. 2°. A contribuicdo ora concedida destina-se ao pagamento de despe-
sas de custeio pendentes do periodo de julho a dezembro de 2017.
Paragrafo unico. Os valores repassados ndo poderao ser utilizados para
finalidade distinta da preconizada por esta lei.
Art. 3°. A entidade beneficiada com a Contribuicdo de que trata esta lei,
devera apresentar Relatorio de Prestacdo de Contas, elaboradas no prazo
de até 30 dias ap6s o recebimento, em quatros vias destinadas:
l. A primeira, a Secretaria Municipal de origem dos recursos;
. A segunda, a Camara Municipal de Itararé;
1. A terceira, para arquivo da Entidade;
V. A quarta, ao Departamento de Contabilidade da Prefeitura Munici-
pal de ltararé.
Art. 4°. Para fazer face as despesas decorrentes com a execucgao desta Lei
serao utilizados recursos financeiros constantes da ficha 276 do orgamento
vigente, suplementada se necessario.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 3847, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

Da nova redagéao a tabela de valores prevista no artigo 1° da Lei n° 2.024,
de 21 de dezembro de 1.989, e da outras providéncias.

HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito do Municipio de Itararé, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° -A tabela de valores consignada no artigo 1° da Lei n° 2.024, de 21
de dezembro de 1.989, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

SETOR SETOR SETOR SETOR SETOR
P T A B C D E
1 0 RS 1.644,89 | R$1.41322 | R$1.181,44 RS 949,67 R$ 717,93
1 1 RS 1.129,83 R$ 975,42 RS 820,91 RS 666,50 RS 509,89
1 2 RS 872,44 RS 756,61 RS 640,86 RS 524,89 RS 409,10
1 3 RS 614,97 RS 537,76 RS 453,69 RS 383,21 R$ 305,99
2 0 R$1.4590,48 | R$1.28191 | RS 1.073,34 RS 864,67 RS 626,82
2 1 R$ 1.027,05 RS 887,828 RS 748,86 R$ 609,65 RS 418,46
2 2 R$ 795,19 RS 630,94 RS 586,58 RS 482,31 RS 314,21
2 3 RS 563,54 RS 493,98 RS 424,44 RS 354,89 RS 308,69
3 0 R$1.33591 | RS 1.150,55 RS 965,16 RS 779,76 RS 594,37
3 1 RS 923,87 RS 200,20 RS 676,76 RS 553,14 RS 380,21
3 2 R$ 717,93 RS 625,27 R$ 532,56 RS 439,86 RS 274,23
3 3 R$ 511,89 RS 450,16 RS 388,37 RS 326,58 RS 185,90
TERRENO R$ 157,65 RS 98,47 RS 58,96 RS 29,34 RS 19,50

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao
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LEIMUNICIPAL N°3851, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

Dispde sobre a criagdo do COMTUR - CONSELHO MUNICIPAL DE TU-
RISMO ITARARE e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de ltararé, Estado de
Séao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei
e,
Art. 1°.- Fica criado o COMTUR - CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO,
que se constitui em Orgdo local na conjugacdo de esforcos entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil, de carater deliberativo e consultivo, para o
assessoramento da municipalidade em questdes referentes ao desenvolvi-
mento turistico do Municipio de ltararé.
§ 10 . O Presidente sera eleito na primeira reunido dos anos pares, em
votacao secreta, permitida a reconducgao
§ 20 . O Secretario Executivo sera designado pelo presidente eleito, bem
como o Secretario Adjunto quando houver necessidade de tal cargo.
§ 3° . As Entidades da iniciativa privada acolhidas nesta Lei indicardo os
seus representantes, titular e suplente, diretamente a presidéncia do COM-
TUR, e que tomaréo assento no Conselho com mandato de dois anos, po-
dendo ser reconduzidos por oficio de suas Entidades dirigido a presidéncia
do COMTUR.
§ 40 . Na auséncia de Entidades Especificas para outros segmentos, as
pessoas que os representem poderao ser indicadas por profissionais da
respectiva area ou, entao, pelo COMTUR, desde que haja aprovagao de
dois tergcos dos seus Membros em votagao secreta, e podendo ser recon-
duzidas por quem os tenham indicado.
§ 5° .- As pessoas de reconhecido saber em suas especialidades e aquelas
que, de forma patente, possam vir a contribuir com os interesses turisticos
da cidade poderao ser indicadas pelo COMTUR para um mandato de dois
anos, com a aprovacao de dois tercos dos seus Membros em votacao se-
creta e, também, poderao ser reconduzidas pelo COMTUR
§ 60 . Os representantes do poder publico municipal, titulares e suplentes,
que nao poderao ser em numero superior a um tergco do COMTUR, serao
indicados pelo Prefeito e terdo mandato até o ultimo dia dos anos pares,
também podendo ser reconduzidos pelo Prefeito.
§ 70 Para todos os casos dos paragrafos 3°, 4°, 5° e 6° do presente
Artigo, apds o vencimento dos seus mandatos, os membros permaneceréo
em seus postos com direito a voz e voto enquanto ndo forem entregues a
Presidéncia do COMTUR os oficios com as novas indicagdes;
§ 80 . As indicagdes citadas nos paragrafos 3°, 4° e 5° deste Artigo pode-
réo ser feitas em datas diferentes, em razdo das eleigdes em diferentes
datas nas Entidades e, portanto, com diferentes datas para o vencimento
dos seus mandatos, datas essas que serdo controladas pelo Secretario
Executivo.
§ 90.- Em se tratando de representantes oriundos de cargos estaduais
ou federais, agraciados por esta Lei, automaticamente serdo considerados
membros aqueles que sejam os titulares dos cargos, e 0s quais indicaréo
0s seus respectivos suplentes.
Art. 2° - O COMTUR de ITARARE fica assim constituido:
Do Poder Publico:

Um representante do Turismo;

Um representante da Cultura;

Um representante do Meio Ambiente;

Um representante da Educacao; e,

Um representante do Prefeito.
a Iniciativa Privada:

Um representante da Hotéis e Pousadas;

Um representante de Restaurantes e Bares Diferenciados;

Um representante dos Artesaos;

Um representante dos Prestadores de Servicos Turisticos;

Um representante da Associagao Comercial;

Um representante da Associacdo dos Monitores Ambientais;

Um representante do Sindicato Rural Patronal;

Um representante dos Reflorestadores;
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9. Um representante dos Turismélogos; e,
10. Um representante dos Caminhos Culturais dos Tropeiros Paulistas.

Paragrafo Unico:- Cada representagéo entende-se um titular e um suplen-
te.
Art. 3° - Compete ao COMTUR e aos seus Membros :
a) Avaliar, opinar e propor sobre :

a-1) a Politica Municipal de Turismo;

a-2) as Diretrizes Basicas observadas na citada Politica;

a-3) Planos anuais ou trianuais que visem o desenvolvimento e a

expansao do Turismo no Municipio;

a-4) os instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico;

a-5) os assuntos atinentes ao turismo que lhe forem submetidos.
b) Inventariar, Diagnosticar e manter atualizado o cadastro de informa-
¢oes de interesse turistico do Municipio e orientar a melhor divulgacéo
do que estiver adequadamente disponivel,;
c) Programar e executar amplos debates sobre os temas de interesse turis-
tico para a Cidade e Regido, ouvindo observagbes das pessoas envolvi-
das mesmo que estranhas ao Conselho, bem como de pessoas experientes
convidadas;
d) Manter intercambio com as diversas Entidades de Turismo, do Munici-
pio ou fora dele, sejam ou nao oficiais, para um maior aproveitamento do
potencial local;
e) Propor resolugdes, instrugées regulamentares ou atos necessarios ao
pleno exercicio de suas fungbes, bem como modificagbes ou supressoes
de exigéncias administrativas ou regulamentares que dificultem as ativida-
des de turismo em seus diversos segmentos;
f) Propor programas e projetos nos segmentos do Turismo visando incre-
mentar o fluxo de turistas e de eventos para a Cidade;
g) Propor diretrizes de implementagéo do Turismo através de 6rgaos mu-
nicipais e os servigos prestados pela iniciativa privada com o objetivo de
prover a infra-estrutura local adequada a implementacdo do Turismo em
todos os seus segmentos;
h) Promover e divulgar as atividades ligadas ao Turismo do Municipio par-
ticipando de Feiras, Exposi¢cbes e Eventos, bem como apoiar a Prefeitura
na realizagao de Feiras, Congressos, Seminarios, Eventos e outros, proje-
tados para a prépria cidade;
i) Propor formas de captagéo de recursos para o desenvolvimento do Tu-
rismo no Municipio, emitindo parecer relativo a financiamento de iniciativas,
planos, programas e projetos que visem o desenvolvimento da Industria
Turistica em geral,;
j) Colaborar de todas as formas com a Prefeitura e suas Secretarias nos
assuntos pertinentes sempre que solicitado
k) Formar Grupos de Trabalho para desenvolver os estudos ne-
cessarios em assuntos especificos, com prazo para conclusdo dos
trabalhos e apresentacao de relatério ao plenario;
I) Sugerir medidas ou atos regulamentares referentes a exploragao de Ser-
vicos Turisticos no Municipio;
m) Sugerir a celebragcédo de convénios com Entidades, Municipios, Estados
ou Unido, opinar e deliberar sobre os mesmos;
n)Indicar, quando solicitado, representantes para integrarem delegacgoes
do Municipio a congressos, convengdes, reuniées ou novos acontecimen-
tos que oferecam interesse a Politica Municipal de Turismo;
o) Elaborar e aprovar o Calendario Turistico do Municipio;
p) Monitorar o crescimento do Turismo no Municipio, propondo medidas
que atendam a sua capacidade turistica;
q) Analisar reclamagdes e sugestdoes encaminhadas por turistas e propor
medidas pertinentes a melhoria da prestacao dos servicos turisticos lo-
cais;
r) Decidir sobre a aprovagéo dos projetos que serdao encaminhados para o
Dadetur, conforme a Lei Estadual Complementar 1.261/2015.
s) Conceder homenagens as pessoas e instituicdes com relevantes
servicos prestados na area de turismo;
t) Eleger, entre os seus pares, o seu Presidente em escrutinio secreto na
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primeira reuniao de ano par; e,
u) Organizar e manter o seu Regimento Interno.
Art. 4° . Compete ao Presidente do COMTUR:
a) Representar o COMTUR em suas relagdes com terceiros;
b) Dar posse aos membros do COMTUR;
c) Definir a pauta, abrir, orientar e encerrar as reunioes;
d) Acatar a decisdao da maioria sobre a frequéncia das reunides, cujo es-
paco nao podera ser superior a 60 dias ;
e) Indicar o Secretario Executivo e, quando necessario, o Secretario Ad-
junto
f) Cumprir as determinagdes soberanas do plenario, oficiando os
destinatarios e prestando contas da sua Agenda na reunidao seguinte;
g) Cumprir e fazer cumprir esta Lei, bem como o Regimento Interno a ser
aprovado por dois tercos dos seus Membros; e,
h)- Proferir o seu voto apenas para desempate;
Art. 5°. Compete ao Secretario Executivo:
a)- Auxiliar o Presidente na definigcdo das pautas;
b)- Elaborar e distribuir a Ata das reunides;
c)- Organizar o arquivo e o controle dos assuntos pendentes, gerindo a
Secretaria e o Expediente;
d)- Controlar o vencimento dos mandatos dos membros do COMTUR
e)- Prover todas as necessidades burocraticas; e,
e)- Dirigir os trabalhos do Presidente na reunido, na auséncia deste ultimo.
Art. 6° . Compete aos Membros do COMTUR:
a)- Comparecer as reunidées quando convocados;
b)- Em escrutinio secreto, eleger o Presidente do Conselho Municipal
de
Turismo.
c)- Levantar ou relatar assuntos de interesse Turistico;
d)- Opinar e deliberar sobre assuntos referentes ao desenvolvimento
Turistico
do Municipio ou da Regiéo;
N&o permitir que sejam levantados problemas politicos partidarios;
f)- Constituir os Grupos de Trabalho para tarefas especificas, podendo
contar com assessoramento técnico especializado se necessario; e,
Cumprir esta Lei, cumprir o Regimento Interno e as decisbes
soberanas do COMTUR.
Convocar, mediante assinatura de vinte por cento dos seus membros,
assembléia extraordinaria para exame ou destituicdo de membro, in-
clusive do
presidente, quando este Estatuto ou o Regimento Interno forem afeta-
dos.
h)- Votar nas decisdes do COMTUR.
Art. 7°. O COMTUR reunir-se-a em sessao ordinaria uma vez por més pe-
rante a maioria de seus membros, ou com qualquer quorum trinta minutos
apds a hora marcada, podendo realizar reunides extraordinarias ou espe-
ciais em qualquer data e em qualquer local.
§ 1° . As decisbes do COMTUR serdo tomadas por maioria simples de
votos, exceto em se tratando de alteragdo do Regimento Interno, caso em
que serdo necessarios os votos da maioria absoluta de seus membros ou,
ainda, nos casos previstos nos paragrafos 4° e 5° do art. 1° e do art. 12.
§ 2°. Quando das reunides, serdo convocados os titulares e, também, os
suplentes. Os Suplentes terdo direito a voz mesmo quando da presenca
dos Titulares, e, direito a voz e voto quando da auséncia daquele.
Art. 8° . Perdera a representagdo o Orgdo, Entidade ou Membro que faltar a
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis) alternadas durante
0 ano.
Paragrafo Unico. Em casos especiais, e por encaminhamento de dez por
cento dos seus membros, o COMTUR podera deliberar, caso a caso, a
reinclusdo de membros eliminados pelo “caput” deste artigo, mediante a
aprovacao em escrutinio secreto e por maioria absoluta.
Art. 9°. Por falta de decoro ou por outra atitude condenavel, o COMTUR
podera destituir o membro infrator, em escrutinio secreto e por maioria
absoluta, sem prejuizo da sua Entidade ou categoria que, assim, devera
iniciar a indicacdo de novo nome para a substituicido no tempo remanes-

cente do anterior.
Art. 10. sessb6es do COMTUR seréao devidamente divulgadas com a neces-
saria antecedéncia, inclusive na imprensa local, e abertas ao publico que
queira assisti-las.
Art. 11. O COMTUR podera ter convidados especiais, sem direito a voto,
com a freqiéncia que for desejavel, sejam personalidades ou entidades,
desde que devidamente aprovado por maioria absoluta dos seus Membros.
Art. 12. O COMTUR podera prestar homenagens a personalidades ou en-
tidades, desde que a proposta seja aprovada, em escrutinio secreto, por
dois tercos de seus Membros ativos.
Art. 13. Prefeitura Municipal cedera local e espago para a realizagédo das
reunides do COMTUR, bem como cedera um ou mais funcionarios e os
materiais necessarios que garantam o bom desempenho das referidas reu-
nides.
Art. 14. As funcdes dos Membros do COMTUR nao serdo remuneradas.
Art. 15. Na primeira eleicdo apds esta Lei, se ocorrendo em ano impar, o
mandato vencera em dezembro do ano impar seguinte.
Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia, “ad referen-
dum” do Conselho.
Art. 17. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Municipal 3572, de 13 de
fevereiro de 2017.
Prefeitura Municipal de Itararé, 12 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO - Publique-se e registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

DECRETO N° 164, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017
Altera os sentidos de circulacdo nas vias publicas e da outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais;
DECRETA
Art. 1° Fica alterado os seguintes sentidos de circulagdo de veiculos e de
animal nas vias publicas do Municipio de Itararé, a saber:
§ 1° O sentido de circulagdo da Rua Itaporanga, no trecho compreendido
entre as Ruas Nove de Julho x Tiradentes, mao dupla, passa a ser MAO
UNICA, sentido centro/bairro;
§ 2° O sentido de circulagdo da Rua Brotero de Almeida, no trecho compre-
endido entre as Ruas Jaime Ferreira Mello x José Luciano de Mello; mao
dupla, passa a ser MAO UNICA, sentido bairro/centro;
Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Itararé, 01 de novembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito Municipal
PUBLICAGAO: Publique-se, e Registre-se nos lugares costumeiros,
na data supra
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

DECRETO N° 177, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017
Nomeia Comissao Organizadora do Processo Seletivo n® 04/2017 e da ou-
tras providencias.
HELITON SCHEIDT DO VALLEI, Prefeito Municipal de Itararé, Estado de
Sao Paulo no uso de suas atribuigdes legais e,
Considerando a abertura de Edital de Processo Seletivo n® 04/2017, para
provimento de emprego publico de Agente Comunitario de Saude e cadas-
tro reserva, nos termos da Lei Municipal n° 3084, de 20 de dezembro de
2007; Lei Federal n° 11.350/2006, regido pela CLT — Consolidagao das Leis
do Trabalho;
DECRETA
Art. 1° — Ficam nomeados para compor a COMISSAO ORGANIZADORA
do Processo Seletivo n® 04/2017 a ser realizado pela empresa PUBLICON-
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SULT ACP LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 07.061.037/0001-79, com sede
na Av. Pereira da Silva, 828 - Sorocaba/SP que ira decidir sobre a regula-
ridade e deferimento das inscrigdes, recursos, acompanhar e promover a
aplicacao de todas as fases do referido certame, os senhores:

- SILVIA CRISTINA PONTES — Coordenadora de Saude Bucal - CPF n°
186.220.618-09 - RG n°63.568.376

- EDJALMA SENE PEREIRA — Chefe de Setor — CPF n° 055.548.368-10 -
RG n°® 10.448.342

- EMILENE DE JESUS SANTIAGO —Assessora - RG n° 29.410.315-6 -
CPF n° 264.918.788-30;

- JULIO CESAR FERNANDES DA SILVA — Economista — CPF n°
059.372.008-37 - RG n°® 15.423.511-8;

- MARIA REGINA FERRAZ - Administracdo de Empresas — CPF n°
072.000.658-97 — RG n° 15.501.590-4.

Art. 2° - A comissao ora nomeada tera por objetivo coordenar, decidir sobre
a regularidade e deferimento de inscricbes, e acompanhar todos os atos
inerentes a realizagdo do certame, bem como, apreciar eventuais recursos
e atender as disposicdes especificadas do Edital de Processo Seletivo n°
04/2017.

Art. 3° - A comissao ora nomeada nao sera remunerada, por tratar-se rele-
vante servigo prestado a Municipalidade.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 23 de novembro de 2017, revogadas as disposicoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, 07 de dezembro de 2017
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito
Publicagdao — Publique-se e Registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragcao

DECRETO N.° 172, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017
Dispde sobre ponto facultativo nas reparticdoes publicas municipais e da
outras providéncias.
HELITON SCHEIDT DO VALLE, Prefeito de Itararé, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais;
Considerando as comemoracodes natalinas e de ano novo;
DECRETA
Art. 1° - Fica decretado facultativo o ponto nas reparticdes publicas munici-
pais nos dias 26, 27, 28, 29 de dezembro de 2017 e 02 de janeiro de 2018
até as 12:00hs.
Art. 2° - O disposto neste Decreto nao se aplica as reparticbes em que
por sua natureza, houver necessidade de funcionamento ininterrupto, tais
como: Secretaria Municipal de Saude, Guarda Municipal, Oficina da Gara-
gem e Borracharia Municipal, Varricdo de Ruas e Pragas, Cemitério, Coleta
de Lixo.
§ 1° - A Secretaria Municipal de Saude, atendendo a determinagdo da DRS
devera trabalhar em sistema de plantbes a ser definido por sua Adminis-
tragao.
§ 2° - Aos servidores que prestarem servigos nos dias declarados ponto
facultativo, fica assegurado 01 (um) dia de dispensa para cada dia traba-
Ihado durante os dias supra, sem prejuizo do salario ou de qualquer outra
vantagem, a ser gozado dentro do exercicio de 2.018.”
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itararé, aos 04 de dezembro de 2017.
HELITON SCHEIDT DO VALLE
Prefeito
Publicagdao — Publique-se e Registre-se nos lugares costumeiros, na
data supra.
JERONIMO DE ALMEIDA
Secretario de Administragao

Itararé SP, 29 de novembro de 2.017.

A Prefeitura de ltararé torna publico que estdo abertas as licitagbes: Pre-
gao Presencial A Prefeitura de Itararé torna publico que estao abertas as
licitagbes: Pregao Presencial 110/17 - Aquisicdo de gas liquefeito de pe-
tréleo envasado em botijoes de 13 kg e de 45 kg, para uso nas unidades
escolares do Municipio de Itararé, abertura dia 11 de janeiro de 2018 as
16:00hs, Pregao Presencial 111/17 - Aquisicdo de larvicida biologico para
0 combate aos simulideos (borrachudos), abertura dia 11 de janeiro de
2018 as 14:00hs, Pregao Presencial 112/17 - Contratagdo de empresa es-
pecializada na prestagao de servigos de transporte escolar, abertura dia 11
de janeiro de 2018 as 09:30hs e Tomada de Prego 08/17 - Contratagéo de
empresa especializada na prestacao de servicos e fornecimento dos mate-
riais para reforma do piso da E. M. Maria da Silveira Vasconcelos, abertura
dia 16 de janeiro de 2018 as 10:00hs. Solicitagcado dos Editais pelo site da
Prefeitura Municipal de Itararé - www.itarare.sp.gov.br, pelo link “licitagbes”
ou informacgdes pelo fone (15) 3532-8000.

SOCIAL

Populacao carente
de Itarare ganha
almoco de Natal

A Prefeitura de Itararé (SP), através
da Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social (SMAS) promoveu, no dia
20, um almogo de confraternizagéo a
populacédo em situacao de risco social
do municipio, principalmente aquelas
em situacao de rua ou em decorrén-
cia de pobreza e desemprego. Ao
todo, 150 refei¢cdes foram servidas.

O evento contou com a presenca
do prefeito, da primeira-dama e dos

secretarios municipais de Assisténcia
Social e Administragédo. “Fiz questao
de participar e me senti muito feliz
pela oportunidade. Tudo foi feito com
muito carinho, amor e dedicacao,
como € de praxe da nossa gestao”,
enfatizou o prefeito.

O prefeito desejou boas festas, fe-
liz natal e dialogou com a populagéo.
“Em 2017 obtivemos muitas conquis-
tas, 2018 nao sera diferente”.
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Itararé registra avanco nos Esportes

Eventos organizados

pela Prefeitura de Itararé
conseguiram reunir cerca de
trés mil pessoas e numero de
medalhas surpreendeu

Gragas ao apoio da gestao da Pre-
feitura de Itararé, o ano de 2017 foi
de muitas conquistas e realizagbes
para os atletas itarareenses. E o que
afirma o coordenador municipal de
Esportes do municipio.

Segundo ele, cerca de trés mil pes-
soas, entre criangas e adultos, partici-
param dos eventos promovidos pela
Coordenadoria durante todo o ano.
“Foram diversas atividades envolven-
do as modalidades de Atletismo, Bas-
quete, Ciclismo, Damas, Futebol, Fut-
sal, Judd, Volei e Xadrez”, relembra.

As principais conquistas foram os
retornos dos Jogos de Verao, que ndo
aconteciam ha cinco anos e o Campe-
onato Rural de Futebol Adulto, parado
ha quatro anos, além do Campeonato
Municipal de Futsal Infantil que movi-
mentou 0s ginasios com a presencga
de centenas de pessoas, entre atletas
e familiares.

O coordenador reforca ainda os
excelentes resultados obtidos pelos
atletas de Itararé nos eventos regio-
nais e estaduais. Confira:

- Futebol infantil: campeé&o sub-regio-
nal;

- Judé: conquistaram medalhas em
todas as etapas da Federagao Pau-
lista de Judo;

- Voleibol feminino: campeao Infantil
e vice-campedo Mirim da Liga Soro-
cabana de Voleibol;

- Basquete adulto: 4° lugar no regio-
nalito disputado em ltapeva;

- Futsal masculino: 2° lugar na série
prata da Copa Record de Futsal;

- Futebol feminino, Damas misto,
Atletismo masculino e Xadrez mascu-
lino e feminino: campedes sub-regio-
nal e regional dos Jogos Abertos da
Juventude;

- Nos Jogos Regionais 2017, dispu-
tados na cidade de Sorocaba (SP),
Itararé fez uma brilhante campanha,
conquistando sete medalhas, sendo
trés de prata (Damas misto, Futsal
masculino e Judd) e quatro de bron-
ze, (Atletismo masculino, Ténis mas-
culino, Judd (1 masculino e 2 femini-
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nos) e Skate por equipe. Garantindo
vagas para os Jogos Abertos do Inte-
rior nas modalidades Damas misto e
Futsal masculino;

- Nos Jogos Abertos do Interior dis-
putados no ABC Paulista (SP), Itararé
conquistou o 5° lugar na Damas misto
e 8° lugar no Futsal masculino.

Para o prefeito de Itararé, as con-
quistas sao meérito do trabalho em
equipe. “Prefeitura, Coordenadoria e,
principalmente, os atletas se dedica-
ram muito, para que chegassemos a
esses resultados. Parabéns a todos
os envolvidos que muito nos orgu-
Iham. Em 2018 seguiremos firmes em
busca de novos resultados”, comenta.

Municipal de Futsal

A decisao do titulo do Campeona-
to Municipal de Futsal de Itararé (SP)
estd marcada para esta quinta-feira
(21). Os finalistas foram definidos se-
gunda-feira (18).

A final sera decidida entre Futsal
Itararé/Café Tetra e Jardim Sao Pau-
lo. Ja a disputa de 3° e 4° lugar ficou
entre Parana Print x Café Tetra.

O evento comega as 20h, no Gina-
sio Municipal, Lauro Loureiro de Melo,
na rua Coronel Frutuoso, sem nime-
ro, no bairro do Cruzeiro.

Retorno de algumas atividades esporti

A

vas foi uma da

— DESTAQUE

s conquistas da gestao atual

O prefeito de Itararé explanou na
manhd desta terca-feira (19) aos
prefeitos da regido de Itapetininga
(SP) sobre a conquista da cidade no
prémio Programa Municipio Verde-
Azul.

O prefeito, que € membro titular
do Comité, falou sobre os traba-
Ihos realizados na cidade e enfati-
zou a importancia da preservacao
do Meio Ambiente. “Nossa regido €
muito rica na flora e contamos com
uma populagdo muito participativa.
Realizamos alguns investimentos e
incentivos, além de cumprir as leis.
Foi gratificante e nos fortaleceu a
continuar”’, comentou.

O encontro foi em Itapetininga du-
rante a reunido ordinaria do Comité
da Bacia Hidrografica do Alto Para-
napanema (CBH-ALPA) o qual com-
preende 34 municipios.

A presidente do Comité, Simone
Marquetto, parabenizou o prefeito
pela conquista. “ltararé foi o Unico

municipio da Bacia a pontuar. Esta-

Prefeito discursa sobre conquista
do Programa Municipio VerdeAzul

mos felizes pela conquista e espera-
mos que inspire os demais a busca-
rem o Selo”, enfatizou.

Saiba mais. O Comité da Bacia
Hidrografica do Alto Paranapanema
foi instalado em 17 de maio de 1996,
com base na Lei Estadual 7.663 de
30 de dezembro de 1991, e tem por
finalidade promover a gestdo dos
recursos hidricos do CBH-ALPA de
forma descentralizada, integrada e
participativa. A Bacia Hidrografica
do Alto Paranapanema tem 22.547
km? de area e abrange 36 munici-
pios com uma populacédo de 800 mil
habitantes.

Duplicacdo. O prefeito de ltara-
ré reforcou na segunda-feira (18) o
pedido de duplicacdo da SP258 ao
governador do Estado de S&o Paulo.

A solicitagao é que a obra seja feita
no trecho entre o Auto Posto Estra-
déo e o trevo de acesso principal da
cidade.




