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PLANO DE TRABALHO PARA TERMO DE
COOPERACAQ TECNICA

1. DADGS CADASTRAIS

ORGAQ/ENTIDADE PROPONENTE: CNPI:

819/0001-33

C:
‘QI
OC)

Instituto Educacional Guarda Mirim de Ttararé

ENDERECO: Rua: Sebastido Jacopetti, N° 440

CIDADE: Itararé U.F: SP CEP: 18460-000
TELEFONE E-MAIL SITE

NOME DO RESPONSAVEL (Presidente da OSC) CPFE:

Rosangela de Fatima Filipaque 072.760.838-02

RG: 24.951.563-5 ORGAQ EXPEDIDOR: SSP/SP DATA DE EMISSAQO:
o 17/08/2016

ENDERECGO: Rua: Teofilo Pereira de Souza, 170 — Santa Terezinha

CIDADE: Itarare U.F: SP CEP: 18460-000

TELEFONE (15) E-MAIL SITE

INICIO DO MANDATO - 26/11/2018 TERMINO DO MANDATO - 28/02/2019
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2. IDENTIFICACAO DO SERVICO A SER EXECUTADO:

Instituto Educacional Guarda Mirvim de Itararé
Projeto Mascotes Mirins

Nivel de Protegio
Tipo de Proteciio — Protecio Social Basica

Endereco completo - Rua Sebastifio J acopetti, 440 — Estacdo FEPASA

E-mail Telefone
RTRITIINY ; (015) 3532-4342/3532-5049

o MNumero de inscricfio no CMAS

{Inscricdo n® 001

Nome do Coordenador/Responsavel: Grau de Escolaridade efou Formaciio Profissional:
Michele de Souza Freitas » Curso Superior — Pedagogia
» Pos graduacio — Psicopedagogia
Telefone: E-mail
{015) 98101-9289 B :

2. DESCRICAO DO SERVICO: Servigo de Protegio Social Basica

Servigo de convivéncia ¢ fortalecimento de vinculos a Instituicio atende criancas e adolescentes de 10 a 15
anos.

Titulo do Prejeto: Curso Formagio de Mascotes Miring
\\_/4' — .
Prazo de Execuciio: 12 meses

Projeto Mascotes Mirins

HISTORICO:

Admitir criangas, adolescentes ¢ jovens preferencialmente oriundos de familias em situacgio de
vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servigos publicos, da fragilizagio
de vinculos de pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situagio de vulnerabilidade e risco social,
em especial:

a. Criangas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial;
b. Servico de Protegio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas

ao convivio familiar apds medida protetiva de acolhimento;
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¢. Cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de renda e beneficios
assistenciais;
d. Criancas ¢ adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos plblicos e

com dificuldades para manter.

o Justificativa:
O Instituio Educacional Guarda Mirim de Tararé desenvoive ao longo de seus 48 anos de funcionamento um
trabalho de carater preventivo e proativo, pautado na defesa ¢ afirmacio de direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades das criancas e adolescentes neles inscritos; busca estar sempre em consonancia
com as legisiaces vigentes para que assim alcance os seus objetivos, desta forma reestrutura suas atividades
colocando-as de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social ¢ as agBes, agora norteada pela
\/Tipiﬁcagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais ¢ pelas orientacdes do MDS, visando sempre o alcance
de alternativas emancipatorias para o enfrentamento de vulnerabilidades sociais, ofertando o servigo de modo
a garantir as segurangas de acoihida e convivio familiar ¢ comunitario, bem como estimular o desenvoivimento
da autonomia dos usudrios. Por vivenciarmos situagdes de vulnerabilidade e risco social ndo somente pela
renda familiar insuficiente ou nula, mas também por questdes como a droga digdo, gravidez na adolescéncia,
falta de acesso a cultura, esporte e lazer, violéncia intrafamiliar, dentre outros problemas que a sociedade hoje
enfrenta, o “Projeto Mascotes”, do Instituto Educacional Guarda Mirim de Itararé, oferta agdes para que as
criangas ¢ adolescentes possam sair desses circulos de violéncia e violacdo de direitos tio comuns, pois se
trata de atividades que promovem o protagonismo juvenil ¢ a ampliagdo do repertério sociocultural, assim
Jjustificamos o presente projeto, por ser um diferencial no cotidiano das criangas ¢ adolescentes, bem como de
seus familiares, visto que acesso a cultura, lazer, a tecnologia, a educagiio ¢ garantido por Lei ¢ este projeto
Tvisa garantir este direito tornando possivel realizar aces que promovam condigdes de acessibilidade,
equiparagio de oportunidades; autoestima, convivio ¢ fortalecimento de vinculos, que sejam complementar ao
trabalho social com as familias, de prevencdo a ocorréncia de situagdes de risco social, estimulo e orientacdo

aos usuarios na construgdo de suas vivéncias individuais e coletivas.

Dbietivos Gerais

Complementar o trabalho social da familia, prevenindo a ocorréncia de situages de risco social e fortalecendo
a convivencia familiar ¢ comunitéria;
Prevenir a institucionalizago ¢ a segregagdo de criangas, adolescentes, jovens ¢ idosos, em especial, das

pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia comunitaria;
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Promover acessos a beneficios ¢ servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de
assisténcia social nos territorios;

Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacio, satde, cultura, esporte e lazer
existentes no territorio, contribuindo no usufruto dos usudrios aos demais direitos;

Oportunizar o acesso as informagdes sobre os direitos ¢ sobre participagio cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuérios;

Possibilitar acesso as informacdes sobre direitos e sobre participagio cidadi, estimulando o desenvolvimento
do protagonismo dos usuarios;

Favorecer o desenvolvimento de atividades Inter geracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivencias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares ¢ comunitarios.

e

Obictivos especificos

Complementar as agBes da familia ¢ da comunidade na protec¢io ¢ no desenvolvimento de criangas ¢
adolescentes ¢ no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario ¢ social, ¢ o desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade ¢ respeito mituo;

Possibilitar a ampliagiio do universo informacional, artistico ¢ cultural das criancas ¢ adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacio cidada;
Estimular a participagfio na vida publica do territério e desenvolver competéncias para o compreensio critica
da realidade social e do mundo moderno;

Contribuir para a insercdo, reinser¢do € permanéncia no sistema educacional.

VE)ESCRIQAQO DO TRABALHO ESSENCIAL AQ SERVICO - METODOLOGIA:

e Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos para Criancas ¢ adoiescentes de 6 a 15 anos;
e Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para jovens de 154 17 anos;

Contribuir para:

e Redugio da ocorréncia de situagdes de vuinerabilidade social;

L]

Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais;

e Scu agravamento ou reincidéncia;

@

Aumento de acessos socioassistenciais e setoriais;

@

Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

&

Melhoria da qualidade de vida dos usuéarios e suas familias;
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ABRANGENCIA:

Piablico Alve - Descricio:

e Descricdo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e adolescentes
de 6 a 15 anos;
Sexo: Ambos 0s sexos

Idade: de 11 a 15 anos;

e Servico de Convivéncia e Fortaleciments de Vinculos para jovens de 15 4 17 anos;
Sexo: Ambos os sexos

Idade: de 15 4 17 anos;

1? Etapa: 15/01/2017 a 30/01/2017 — Encamimhamento através dos CRAS de referéncia.

2° Etapa: Formagio de Criangas e adolescentes, através das oficinas de Cidadania ¢ Etica, Prevencio Contra
as Drogas, Atendimento ao Cliente, Misica, Técnicas de Comunicacdo, Relacdes Humanas, Psicologia em
Grupo, Capoeira, Dama, Oficina de Vivéncia de valores sociais Xadrez ¢ Educagio Fisica.

Capacidade de Atendimento:

Quantidade de turmas:- 06 turmas - previsdo de 30 criangas ¢ adolescentes por turma

o

Funcionamento:

Segunda feira a sexta feira

Periodo Manha:- das 07h:30 as 11h
Periodo Tarde:- das 13h:304s 17h

Séabade

Periodo Manhd — das 7Th:30 as 11h
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RECURSOS HUMANOS:

Ocupacido Qtd. Grau de Escolaridade Carga Horaria | Forma de Contrataciio
Profissional Semanal
Psicdioga 01 Superior completo 08h Registro em carteira
Coordenador 01 Superior completo 40h Registro em carteira
Monitores 03 Supertor e Médio completo 40h Registro em carteira
Servente 01 Fundamental completo 40h Registro em caiteira
Pedagogo 01 Superior Completo 30h Registro em carteira
+  Instrutor de 01 Superior completo 8h Prestador de servigo
Capoeira e
Educacdio Fisica
Instrutora de 01 Superior completo 8h Prestador de servico
Comunicagdo ¢
Expressdo
ESPACO FISICO:

e O Instituto Educacional Guarda Mirim de Itararé dispSe dos seguintes espagos:- 03 salas de aula, refeitdrio,

biblioteca, banheiros masculino e feminino, sala de almoxarifado, sala da Banda, cozinha e administracdio.

Razoes da proposiciio e interesse na sua realizacfio:

~ L A Instituigdo tem por foco a convivéncia e fortalecimento de vinculos, complementar o trabalho social
com as familias, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social, estimulando ¢ orientando os
usudrios na construcio de suas vivéncias individuais e coletivas;

I Acompanhar o desenvolvimento educacional das criancas e adolescentes e jovens inscritos na
institui¢do quando ndo concluintes do ensino bésico, visando a importancia da educagio em suas vidas,
conirtbuir para a inser¢do, reinser¢io ¢ permanéncia do jovem no sistema educacional;

1. Promover o acesso dos inscritos e suas familias a beneficios e servigos socioassistenciais, como forma
de fortalecimento da rede de protecio social;
IV. Promover agdes que possibilitem o acesso dos inscritos ¢ suas familias a experiéncias e manifestaces

artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
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V.  Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como estimular
o desenvolvimento das potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagio cidadi;

VI Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

VIL  Estimular a participagdo na vida publica ¢ desenvolver competéncias para a compreensio critica da
realidade social ¢ do mundo contemporineo;

VI Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagiio como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;

IX.  Promover a formagdo moral através de instrugdes abrangendo normas de conduta social, principios de
honestidade, moral-cristd, cumprimento das leis, amor ao préximo e a Patria;

X, Ministrar cursos profissionalizantes de iniciagio ao trabalho através de mtegracdo plena com as
empresas associadas que empregam os aprendizes, mediante programas aprovados pelo MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO (M.T.E);

XL Promover o encaminhamento profissional dos participantes em conformidade a aptido mdividual,
observando os preceitos da legislagio trabalhista vigente € o cumprimento dos dispositivos do Estatuto
da Crianca ¢ do Adolescente, através de convénios com entidades proponentes conforme proposta
objeto de inserir adolescentes no mercado de trabalho como aprendizes, preparando-os para vivenciar
o ambiente desenvolvendo habilidades pessoais e profissionais;

XII.  Colaborar com as autoridades do municipio em campanhas ¢ trabalhos de interesse da comunidade;
XL Colaborar com as autoridades de trinsito do municipio no Ambito da fiscalizacio ¢ orientacio do
trafego de veiculos motorizados ou ndo, mediante convénio ou oufra forma legal de autorizacio ou

concessdo a ela outor Géldd

1. CRONOGRAMA DE EXECUCAQO

META ETAPA QU FASE

2019 Taneiro a Dezembro
ESPECIFICACAQ/ Rua Sebastifio Jacopetti, 440 — Estacio FEPASA
LOCALIDADE Instituto Educacional Guarda Mirim de Jtararé
INDICADOR FISICO UNIDADE

Criangas e adolescentes com idade de 10 4 17 anos

QUANTIDADE
Aproximadamente 200 criangas ¢ adolescentes
31- DURACAO 32- INICIO 33- TERMING
12 meses Janeiro Dezembro
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2. PLANODE APLICACAQ

Especificacio do Recursos Material de Servicos de | Equipamentos
Recurso Humanos Consumo Terceiros e/ou Outros
Municipal — FMAS R$ 5.837,07 R$603,73 | |
Estadual - FEAS R$6.66320 |

Federal - FNAS

RS 660,00

R$ 790,00

Prépric | . R$ 3.000,00 R$ 1.500,00 R$ 3.700,00
TOTAL R$ 13.160,27 RE 439373 RS 1.500,00 R$ 3.700,00
TOTAL GERAL R$ 22.754,00
_ 3. CRONOGRAWMA DE DESEMBOLSO
Concedente:
Recurse Municipal — FMAS
Janeire Fevereire Margo Abril Maio Junho
RS 6.440,80 R$ 6.440.80 R$ 6.440.80 R§6.440.80 R36.44080 | R§6.44080
Julho Agosto Setembro Qutubro Nevembro | Dezembro
R$ 6.440,80 R$ 6.440,80 R§ 6.440,80 R$ 6.440,80 R§$ 6.440,80 RS 6.440,80
Valor Total Anual R$ 77.289.,60
Recurso Estadual - FEAS
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
R$ 6.663,20 R$ 6.663.2 RS 6.663,20 R$ 6.663,20 | R$6.663,20 | RS 6.663,20
Jutho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
RS 6.663,20 R$ 6.663,20 RS 6.663.20 R$6.66320 | R$6.663,20 | R$6.66320
Valor Total Anual R$ 79.958,40
Recurso Federal - FNAS
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maieo Junho
R$ 1.450,00 RS$ 1.450,00 R$ 1.450,00 R$ 1.450,00 | R$1.450,00 | RS 1.450,00
Jutho Agosto Setemibro Cutubro Novembro Dezemibio
RS 1.450,00 RS 1.450,00 RS 1.450,00 R$ 1.450,00 | R$1.450,00 | RS 1.450,00

Valor Total Anual R$ 17.400,00
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Proponente:
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$ 8.200,00 R$8.200,00 | R§&200,00 | R$ 8.200,00
Jutho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
RS$ 8.200,00 R$ 8.200,00 RS 8.200,00 R$ 820000 | RIL20000 | R$3.20000
Valor Total Anual R$ 98 400,00

Observagiio: O Recurso Proprio pode haver alteragio conforme a arrecadagfio pertinente ao Projeto Aprendiz e
Eventos em prol a Instituigho realizados pela mesma. Se caso houver sobra dos Recursos Municipal, Estadual ¢

Federal, 0 mesmo serd direcionado a material de consumo.

4. MONITORAMENTO E AVALIACAO
Propenente:

¢ Direcionamos as oficinas didrias conforme proposta através do Planejamento Anual, contendo objetivo e metas
a serem atingidas através das atividades direcionadas pelo profissional responsével

e Realizamos o monitoramento e avaliagio das atividades direcionadas por esta Instituicio através de Reunides
com os pais dos usudrios inscritos no Projeto Mascote Mirins, sendo esta agio realizada semestralmente.

®  S#o realizados relatorio de atividades mensalmente, descrevendo as atividades e eventos realizados por esta
Instituigdo, sendo este encaminhado ao érgfo gestor OSC.

¢ Sdo realizadas avaliagdo do servico pela equipe técnica, através de anélise referente as oficinas e
atividades direcionadas, agregando sugestdes de mudangas e novas perspectivas para o melhor

e atendimento nesta Instituicio.
Concedente:

4

A Prefeitura de Itararé através da Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social realizard o

ao orglo gestor e visitas 4 OSC, sendo também avaliado: Cumprimento da meta: Cumprimento dos objetivos;
Cumprimento das agSes; Participagio dos beneficidrios nas atividades/ agles; Satisfacdio dos usudrios em relagio as

atividades/a¢Ges;
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5. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da parceria, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio
de Itararé, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com
0 Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade da administragdo publica da esfera estadual e/ou federal, que impega
a transferéncia de recursos oriundos de dotagio consignadas nos orgamentos do Municipio de Itararé na forma deste

Plano de Trabalho.

Itararé/SP, ... 7.0 ... de /J ... de 2018.

(representante legal da OSC proponente)

6. APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DEFERIDO ( ¥ ) INDEFERIDO ( )
Itararé/SP, 30 N L 1 de 2018.

Secretaria Municipal
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